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PRESENTACION 

De conformidad con la Ley Nacional de Educaci6n para Adultos y el decreto de creaci6n del 
Institute Nacional para la Educaci6n de los Adultos. esta Instituci6n tiene dos principios: el 
Autodidactismo y la Participaci6n Social. 

En congruencia con esos principios se publica la "SERIE CUADERNOS DE AUTOFORMA- 
ClON EN PARTICIPACION SOCIAL", que ofrece en cinco volumenes un medio para seguir 
profundizAndolos y convertirlos en una prictica cotidiana. 

Los titulos y los contenidos de los cuadernos son: 

— ' ' Principios y Valores' ' : presenta elementos para ref lexionar sobre los conceptos solida- 
ridad y participacion social, sus implicaciones y el compromiso personal, institucional y 
social que de ellos se deriva; y propone el perfil del responsable de Partlcipaci6n Social. 

— ' ' Metodologia ' ' ; constituye una her ramienta de trabajo al proponer un modelo de planea- 
ci6n educativa adecuado para elaborar programas y proyectos que traduzcan la tarea 
de promover la participacion social, en estrategias y acciones concretas para aumentar 
la respuesta de la sociedad, a la invitaci6n de colaborar en la educaci6n de los adultos. 

— "Proyectos Academicos,AdministrativosyNormativos del INEA": recoge la aportacidn 
que las Direcciones de Areas NorrTiativas del INEA proporcionaron sobre sus funciones 
y tareas con el fin de dar a conocer la parte que cada una de ellas lleva a caboen una la- 
bor conjunta para el logro de los objetivos institucionales. 

— "Orientaciones Practicas": sintetiza las sugerencias de los participantes en lostalleres 
de autoformacidn en particlpaci6n social sobre c6mo enfrentar ante diversos interlocu- 
tores los obsticulos que se presentan para obtener la participacibn social y cudles 
serian los posibles aciertos y errores que se tienen al desarrollar las tareas del respon- 
sable de preparar y dar seguimiento a las concertaciones formalizadas. 

— "Normatividad": contiene los diversos formatos que con la colaboraci6n de la Unidad de 
Asuntos Jurldicos del INEAse elaboraron para contar con modelosque permiten estruc- 
turar convenios con las diversas instancias de los sectores publico, privado y social y 
con las instituciones educativas. Asimismo, presenta el Reglamentoy los lineamientos 
de los prestadores de servicio social y el formato para sistematizar la informaclbn de la 
participaci6n social. 

Expreso mi agradeclmiento a los participantes del Taller Nacional. de los 32Talleres Estata- 
les y los 5 Talleres Regionales de Autoformaci6n en Participaci6n Social que sumaron un nO- 
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S V cor^icl^nnn ^' ^'^^ cuadernos se elaboro, comple- 

te y corrigio con las aportaciones y sugerencias de sus aslstentes. 

De igual manera agradezco a los sertores Delegados Estatales su apoyo e interns en este 
material de autoformacion y al personal de la Direccion de Participacion Soc^Tque Jor u 
iniciativa y concertaclon de esfuerzos hizo posible esta publlcacion. 



Muy cordialmente 
Fernando Perez Correa 
Director General 



ERIC 
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INTRODUCCION 

La Direccion de Participacion Social con la colaboracion de la Unidad de Asuntos Juri- 
cos del INEApresenta a los Organos Desconcentrados ' Criterios y Lineamientosde Partici- 
pacidn Social" con base en el documento ' 'Criterios Generates de Accidn para la Participa- 
ci6n Social" que se elaboro en 1988, el cual fue revisado y actualizado con el propdsito de 
que constituya un instrumento util en la noble tarea de promover, desarrollar y consolidar la 
participacion de los tres sectores de la sociedad en la educacibn de los adultos y en la aten- 
cion a la poblacidn no escolarizada de 10 a 14 anos. 

Las consideraciones generates sobre los fundamentos y fines de Participacion Social ml- 
cian el contenido de este material. 

A continuacion se presentan documentos explicativos sobre los Centros de Solidaridad Edu- 
cativa, los Patronatos de Fomento Educativo y losComites de Fomento Educativo, por consi- 
derarse que contribuyen a tener mayor claridad sobre la naturaleza y funciones de esas ins- 
tancias. 

Sin duda una parte muy importante, por la utilidad que presta en el proceso de las concerta- 
clones, es el capitulo que se ref iere a los lineamientos para las diversas vinculaciones; con el 
Sector Publico, el Sector Privado, el Sector Social y las Instituciones Educativas. Esta parte 
comprende modelos de convenios donde se presentan los aspectos normativos y operati- 
ves que deben ser tomados en cuenta en ese tipo de concertaciones. De igual manera se 
contemplan los lineamientos de vinculacion de los prestadores de servicio social. 

Se of recen las bases juridicas aplicables en las concertaciones, con el objeto de que esten 
recopiladas y a la disposicion de quien necesite conocerlas, estudlarlas y aplicarlas. 

Se considero oportuno incluir el formato para la vinculacion del orientador educativo en el 
proyecto 10-14, as! como el documento que preclsa el procedimiento de donaciones y de- 
duccionesde impuestos que con frecuencia se solicita. 

El seguimiento, la evaluacion y la informacion como accionesque aumentan la probabilidad 
de exito de las concertaciones y permiten saber la respuesta de la sociedad ante los esfuer- 
zos que lleva a cabo el INEA para promover la solidaridad, son el contenido de otro capitulo. 
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1. CONSIDERACIONES GENERALES 

1 .1 La Participaci6n Social en el Contexto del Programa Nacional 
para la Moclernizaci6n Educativa 

Con base en el Programa Nacional para la Modernizaci6n Educativa 1990-1 994 y en cumpli- 
mientocon iaspoliticasylineamientosdelaDirecci6nGeneraldellnstitutoNacionalparala 
Educacl6n de los Adultos. esta Direcci6n de Participaci6n Social, se propone: 

- Consolidar con la participacibn sistem^itica y comprornetida de toda la sociedad, un pro- 
yecto solidario del quehacer educativo para los adultos. 

Tener presente que la Participacl6n Soclal debe estar inmersa en la concepcion, planeaci6n. 
operaci6n y evaluacion de los servicios educativos. 

Actualmente. los servicios educativos que presta el Instituto, en una amplia proporci6n, se 
han apoyado en la Campafta Nacional de Solidaridad Educativa. Asimismo. existe la convic- 
ci6n fundada en la experiencia y en el trabajo cotidiano, de que la Participacion Social es in- 
dispensable para detectar las multiples necesidades educativas de los adultos. 

Sin embargo, debe considerarse que entre otras acciones que apoyen los programas sus- 
tantivos de educaci6n para adultos, est^i la de ampliar la colaboracion activa de diversos 
sectores y niveles sociales, de tal modo que la atenci6n a los educandos sea m&s participati- 
va, eficiente y de mejor calidad, es decir m^is moderna. 

Con lo anterior, deseamos obtener una mayor calidad ycantidad de resultados, no identif ica- 
dos con clf ras o convenios sino con compromisos compartidos y con realizaciones conjun- 
tas a trav§s de personas, comunidades, grupos, organizaciones e instancias de los diteren- 
tes sector es de la sociedad. 

Asimismo se busca que el Instituto, de conformidad con su objetivo y sus atribuciones, se 
consolide en su responsabilidad de actuar como un marco institucional que induzca, recoja, 
apoye encauce y logre la Participaci6n Social, dentro de un esquema operativo de trabajo, 
que se base en la participaci6n coordinada y corresponsable de las instancias de gobierno y 
el compromlso clvlco y solidario de la sociedad. 

1.2 Mandates en que se funda la Participaci6n Social 

A) De Orden Juridico, en virtud de que el Artlculo 3o. Constitucional, la Ley Federal de Edu- 
caci6n, la Ley Nacional de Educacion para Adultos, el Programa Nacional de Solidaridad 

14 
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yelPro9ramaNacionalparalaModernizaci6nEducativa1990-1994,tiendenaexaltaren 
f^nnipL^H ' f ^^T'^^^'^" ^^^9"^^ '=°'^««'6n social y demandan que 

la soc.edad c,v,l particpe solidarlamente con las tareas educativas, para que a titulo de 
solidaridad avica se contrlbuya a redlstribuir los blenes educatlvos y culturales. 

B) De Politica Educatlva. .ntegrado por los Imeamlentos del C. Secretario de Educaci6n 

• z'^c'SSSrSl?'='°^ ^ De^no^^oye^ Programa Naclonal pari fa S n - 
zaciOn Educativa 1990-1994. los cuales establecen. que para la instrumentaci6n y eiecuci6n 
de OS obietivospubliuos. es indispensable que lasaccones gubernamentales se suSn a la 

de?enSa"irnlT^^^^ '"'^"^ ^'aneacXS^nc- 

?a esta Lr^J hlnipnH h ? "^1^'°^'^'"^ P^°'^°ver el concurso de toda la poblacibn pa- 
ra esta tarea, haciendo de la educac.6n un proceso permanente y socialmente oarticiM 
tivo. en la Alfabetizacion, Educaci6n Basica para adultos y EducacSrTZunSarla. 

^' b^uten ent".Sl!i'^""'^^^^ P^'^ adultos contri- 
educaciSn o rP^p il ' " ^^^^'^'^'bucion de los beneficios que la 

educaa6n ofrece. especalmente en favor de las clases marginadas que no tuvieron ac- 

n Jn "VT" ' '"""y"" ^' socioeconomico y en latntea'a- 

tudes que los mcentiven a participar en las distlntas esferas del quehacer social De es a 
manera se cumpl.ra con cuatro funciones manifiestas de la educacion iL d°s ributfva a 
econonnica. la sociopolitica y la cultural. aisiriouiiva, la 

1.3 La Participaci6n Social que supone la prestaci6n del servlcio 
educativo para adultos 5>«fviuio 

tiv^%""anente 'nolorm^ '^"""^ " '"'''"^'^ ^' -^'^ahdad educa- 

tiva permanente. no fornnal, que se basa en la solidaridad social y que para su prestacion e<5 
necesario con)ugar sinnultaneamente tres factores: presiacion es 

- La accion del Estado (Federacion, especialmente INEA. Estados y Municipios) al cual Ip 
corresponde instrur^entar una organizacion que defina, articule. pr^ueTa y o -eSo^ 
programas y acc,o„es a reallzar y proporcone los medios tecnicos y los apoyos poliS 
cos, adnninistrativos y nnateriales indispeiisables: 

' ' mo!,';*'J°"c'^® 'f ' °^93"*^3ciones e instituciones de los sectores privado y social y de los 
mexicanos en lo general, bien sea en forma individual o a traves de ComitL Educattos v 

- La iniciativa y acciones de los propios adultos destinatarios de los programas consisten- 

CO institucionalmente reconocido. ^ 

10 
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1.4 Importancia de la Participaci6n Social 

La Participacibn Social resulta ser consustancial a la educacibn de adultos y adem^s primor- 
dial en su concepcibn como en su desarrollo. atendiendo a los siguientes postulados: 

- Establece la Ley en materia, que no se trata de una responsabilidad que corresponda 
exclusivamente al INEA. sino que supone un proceso continuado y sostenido de coordi- 
naci6n de las instituciones publicas, sociales y privadas que puedan tener relaci6n con la 
atencibn educativa a la pob!aci6n adulta del pais. 

- Es indispensable la solidaridad de la poblacibn y la de sus organizaciones representati- 
vas para la sustentaci6n de los programas y la prestaci6n de los servicios en el marco de 
la solidaridad civica. Sin una participacibn social, el sistema educative no podria contar 
con una estructura que permitiera apoyar a los educandos adultos para estudiar en cual- 
quier lugar y en cualquier tiempo. de conformidad con sus posibilidades. 

- La participaci6n social hace posible cumplir con los objetivos nacionales de extender la 
educacibn a los grandes grupos de poblaci6n que por diversas circunstancias han care- 
cido de ella. 

- Es necesario precisar la participaci6n de la comunidad en las cambiantes expectativas y 
necesidades de los adultos: detectar los usuarios potenciales de los servicios; alentarlos 
a emprender los estudios, mantenerlos incorporados en los servicios y coadyuvar en su 
formacibn. 

- Quienes participan socialmente como agentes educativos, cumplen con el deber civico 
de retornar a la sociedad lo que 6sta les ha proporcionado. 

- La educacibn de adultos, especialmente en su vertiente comunitaria, conlleva en si mis- 
ma la necesidad de que los adultos participen e interactuen para generar con base en su 
cuitura. experiencias y capacidades, un proceso educative colectivo que a todos concier- 
ne, forme y supere en lo individual y en lo social. 



If) 
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2. CENTRO DE SOUDARIDAD EDUCATIVA 

lntroclucci6n 

con base en una de las conclusiones formuladas en el 11 Encuentro de Owrdinad^^^^^^^^^^ 
qionales electuado en septiembre de 1989. la cual seftala la necesidad de Aprovechar las 
esTSas existentes en los tres sectores soclales para hacer factlble el logro de los objet.- 
Ss de^lnS ucibn '. puede decirse que un Centre de Solidaridad Educativa tomard en 
Tuental seSSur^ 

de compromiso tanto de la otra parte con que se establezca una concertac.6n con el INEA. 
como del propio Institute. 

se trata basicamente de protundizar y acrecentar la ^o"^*^"^*^^'*;'!";^;^^^^^^^^^^ 
tablecen un acuerdo, acta con stitutiva, convenio o cualquier modalidad de concertacdn pa 
a Snder la educaci^^ de los adultos: se trata tambl6n de -^-'e^^a^sa ac. jud^^^^^^^^^^^^ 
en obras que hablen de verdadera participacibn social, en las que el fin per alcanzar tras- 
cienda los propositos personales o de un grupo en especial. 

Por otra parte, la agllidad y efectividad en la operScibn de nuestras ^^^f f 
debe cbnsiderarse como un componente de la modernizacon. nos lleva a ca acter^ar al 
Centro de Solidaridad no como una nueva estructura lisica enclavada as d^tegac^^^^^ 
en las organizaciones que respondan al llamado de la partic.pacion social, smo de acuerdo a 
la siguiente concepcion; 

2.1 Concepto 

Un Centro de Solidaridad Educativa es un grupo de personas comprometidas solidariar^en^ 
te en torno a los servicios educativos para adultos, en donde se une la voluntad de educarse 
con la voluntad de propiciar el aprendizaje. auspiciado y respaldado por una organizacion. 
formalizado por escrito med ante un acuerdo, acta constitutiva o convenio. 

2.2 Objetivos 

_ Lograr que la sociedad asuma su papel. como actor fundamental en la prestacion de los 
servicios educativos para adultos. 

- Con base en un prolundo sentido de solidaridad, promover. apoyar y realizar acciones 
educativas para adultos respaldados y asesorados por el INEA. 

- Promover la integracibn de los servicios educativos y ampliar la cobertura y calidad de 
los mismos. 

18 
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2.3 Operaci6n del Centre de Solidaridad 

2.4 Relaci6n con el Coordinador T6cnlco 

2.5 Relacl6n con el Coordinador de Zona 

En cada zona existiran tantos centros de solidaridad educative rr^rr, ■ 

yan celebrado. El Coordinador de Zona p rp™!,., -f .^^"^ concertaciones se ha- 

tancias co'respond^en^ iSaS^^^^^ '''''?"''^' ^' «^ ^' s°"^'tar a las ins- 

des que se programa?on ^ ' " "^^^"^^^ ^^^^^^'^n de las activida- 

2.6 Relaci6n con el Delegado Estatal 

- A la consecucion de las metas prevlstas para su Delegaci6n. 

o 19 
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— Al cumplimiento de los objetivos que a nivel nacional tiene el INEA. 

— Aanalizar y sintetizar la informacion que reciba de los centres mencionados. 
2.7 Consideraciones finales 

De lo expuesto anteriormente se desprende que: 

2.7. 1 En los centres de solidaridad educativa participan, con distintas funclones y dlfe- 
rente nivel de responsabilidad: educandos, alfabetizadores, asesores, promoto- 
res, responsables de cada etapa y accion del Progranna Anual Especifico de Tra- 
bajo, coordinadores t6cnicos, coordinadores de zona, Delegado y funcionarios o di- 
rectlvos de cada parte con que celebr6 el acuerdo, acta constitutiva o convenio. 

2.7.2 En los centros de solidaridad educativa, el Progranna Anual Especifico deTrabajo 
constituye el eje que orienta la ejecucion de las acciones, asi conno un nnedio de 
connunicacion entre los integrantes de cada Centro, sobre lo que se pretende 
lograr en conjunto con las acciones especificas de cada uno, asi conno para el se- 
guimiento y la evaluaci6n, ya que senala paso a paso aquello que es\& previsto lle- 
var a cabo, los fines que al ternnino de un ano se quieren alcanzar. 

Por otra parte, el conjunto de progrannas anuales especificos de trabajo de las di- 
ferentes concertaciones, debidannente sintetizado, es un connponente del Progra- 
nna Anual de la Delegacion, el cual se puede ir enriqueciendo a medida que se es- 
tablecen nuevos convenios. 

2.7.3 Enun Centro de Solidaridad cobran igual innportancia y deben efectuarse sinnulta- 
neamente las acciones prevlstas en el Progranna y la reflexion sobre esas ac- 
ciones conno nnanifestaciones concretas de la conciencia social y la actitud de so- 
lidaridad. 
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3. PATRON ATO DE FOMENTO EDUCATIVO, A.C. 

Es una Asociacion Civil, formalizada ante notano publico, constituida segiin los terminos de la 
Legislacion Civil, que de manera desintetesada pretende realizar una obra de naturaleza so- 
cial que en nuestro caso es; Apoyar la politica del sistema educativo y coadyuvar solida- 
riamente en la operacibn de los servicios educativos para adultos; gestionar la obtenci6n 
oportuna de recursos ante las tres Instancias de Gobierno Federal, Estatal y Municipal, asi 
como la proveniente de los diferentes sectores de la sociedad. 

IMPORTANCIA 

1 La figura del Patronato de Fomento Educativo, A.C. debe ser fortalecida como Institu- 
cion comprometida con la solidaridad social. 

2. Presupuestalmente maneja un alto porcentaje de los recursos del Instituto dedicados a 
la operacion de los servicios educativos. 

3 ■ Es la Asociacion Civil por medio de la cual el INEA vincula a los agentes operativos (orga- 
zadoies, promotores. alfabetizadores y asesores) que solidariamente ejecutan los 
programas educativos. 

4. T;ene un potencial de promocion y difusion de los programas educativos adicionales a 
los del Instituto, para fomentar la conciencia civil solidaria. 

5. Es una fuente alternativa de financiamiento de los servicios educativos. En virtud de la 
naturaleza de su integracion en la que se representan diversos sectores. 

6. Tiene la capacidad de mejorar lagestion y concertacion de recursos adicionales, asi co- 
mo una imagen promotora y solidaria, de gran impacto en la poblacion. 



3.1 La Participaci6n Social y el Patronato de Fomento Educativo, 
A.C. 

El Programa Nacional para la Modernizacion Educativa 1990-1994, prev6 la existencia y opera- 
cibn de ui\ Pationato de Fomento Educativoen cada Delegacidii en 1991 . Con tal fin se sugieren a 
continuaclon, algunas estrategias, las cuales se completaran con las que la propia Delega- 
cion determine como estrategias estatales que con posterioridad a su constitucion o 
restructuracion, contribuiran a hacer sentir la presencia del Patronato en las tareas educa- 
cionales del estado. 
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Informar a la comunidad de los servicios educativos que brindan con el apoyo del Patro- 

2 If "!'®"'?"'^' certificados y constanclas. en la medida de lo posible 

es conveniente que asista un representante del Patronato. 

Fomentar la entrega de Diplomas y Reconocimientos a nombre del Patronato a los 
agentes operativos que se hagan merecedores. raironaio, a los 

Reallzar eventos culturales. sociales. deportivos, acad6micos (foros, semlnarlos talle- 
res). convocados por el Patronato. o, ociimi<iiio!..iaiie 

ateTe7operros°' '''' '''' P^^'""^'^" V ^« 

dinar y concertar acciones de apoyo a los servicios educativos. 

Realizar invitaciones para participar en las actividades del Patronato a personas ffsicas 
0 morales que se consideren como posibles f uentes de financiarriiento^s como man^ 
festar el reconocimiento debido a aquellas que ya hubieren participado 

Promover reuniones con asociaciones y sociedades civiles, a fin de interesarlas en oarti- 

I Jraclner^n^'l 'T"''"' '° ^'""'''^ '"^^^'^^"'^^ "Omero y e padoj; 
las acciones en materia educativa para adultos. 
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4. COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE ADULTOS 



Conlorme al Programa Nacional para ia Modernizacion Educativa 1990-1S94, se establece 
la creaciony operacionde comitesdefomentopara la educacionde adultosy senala como 
una meta el que estos existan en una cuarta parte de los municlpios del pais, para I99i. 

Loscomites de fomento para laeducacion de adultos se definen comoasociacionesciviles 
naturales (sin registro ante notario publico) de una comunidad organizada, con el fin de ins- 
tiutnentar en forma permanente los servicios de educacion que promueve el Instituto. 

Con el fin de aprovechar su estructura natural primeramente se pretende aprovechar la red 
de comites ya organizados con difprentes objetivos a los que se les sumaria como otro obje- 
tivo. el de la educacion pata adultos, de tal manera que el Comite presta un servicio mixtoa 
su comunidad, per ejeinplo Comite de Fomento pa ra la Educacion de Adultos y de Salud; Co- 
mite de Fomeiito para la Educacion de Adultos y Abasto, Consumo, Comunicacion, Credito. 

Otra forma consiste en aprovechar la red de comites municipales presididos por el Presiden- 
te ivlunicipal. en el que concurren las diferentes dependencias y entidades de la Administra- 
cion Publica que operan en el municipio. 

Por ultimo la promocion dc comites (unicos) de fomento para la educacion de adultos es- 
tablecidos por el Instituto Necional para la Educacion de los Adultos para aquellas comuni- 
dades en que no existan las formas anteriores. 
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5. MODELOS DE CONVENIOS Y ACUERDOS DE COORDINACION Y 
CONCERTACION DE ACCiONES 

5.1 Sector Publico 

Con el fin de formalizar compromisos y acciones a traves de convenios y acuerdos de 
coordinacion' con dependencias y entidades de la Admlnistracion Publica en sus tres nlve- 
les; Federal, Estatal y Municipal, se presentan los siguientes nnodelos: 



5.1.1 ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. 

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTI- 
DADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. 

B) MODELO DE ACUERDO DE COORDINACION DE ACCIONES CON DELEGA- 
ClONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLI- 
CA FEDERAL EN LOS EST ADOS. 

5.1.2 ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. 

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTI- 
DADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. 

B) MODFLODECONVENIODE COORDINACION CON EL GOBIERNODELESTADOY 
EL PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO EN LA MISMA ENTIDAD FEDERATIVA. 

5 1 3 ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. 

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON GOBIERNOS MUNICIPALES. 



• Se iiliii/ii esle I'^rniii.i . onloimo a los ailicuios 32, 33y 34 de la Ley Nacional de Planeacibii. 
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5.1.1 Administracion PCiblica Federal. 

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL PA- 
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS CON LAS DEPENDENCLAS Y ENTIDADES DE 
LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. 



CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION PARA LOS 
ADULTOSCELEBRAN:PORUNAPARTE, EL INSTITUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION 
DE LOS ADULTOS EN LO SUCESiVO "EL INSTITUTO" REPRESENTADO POR EL C. DR. 
FERNANDO PEREZ CORREA, DIRECTOR GENERAL. YPOR LA OTRA( * ), EN LO SUCE- 
SIVO " ** " REPRESENTADO POR EL C. , EN SU CALIDAD DE 
. AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSU- 

LASSIGUIENTES: 

ANTECEDENTES 

1. DECONFORMIDADCONLOSPRINCIPIOSESTABLECIDOSENLOSARTICULOSSODE 
LACONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6° DE LA LEY 
NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ESCOMPETENCIA DE LA FEDERACION, 
LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPlOS. PROMOVER, ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTE- 
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REALIZA- 
CION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO- 
BIERNO, UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINANCIERA. 
ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL. PRIVADO Y 
DE LA COMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA. 
EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO. 

2. EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL. EN LACEREMONIA DE PRESENTACION DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, EL 9 DE OC- 
TUBRE DE 1989. RECONOCIOQUE "PESE ALEXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS 
EDUCATIV/>.S Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON 
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL 
PAIS. SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANIFESTANDOSE 
EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS— POR LOQUECONSIDERAQUE— ... EL 
RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LA QUE SE RE- 
QUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FEDE- 
RATIVAS ". Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL, AGRADECIO EL COMPROMISO DE 
LOS GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD PARA 
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA. 

3. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SENALAQUE "MODERNIZAR SU- 
PONE. DE IGUAL MANERA OFRECER OPCIONES MAS ADECUADAS DE EDUCACION 
EXTRAESCOLAR A LA POBLACION ADULTA, PARTICULARMENTE ATRAVES DE SISTE- 
MAS ABIERTOS DE EDUCACION BASICA Y DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRABA- 

* Nofnbre de la Oependencia o Enlidad Federal 
** Deiioininaci6n de la Oependencia c Eiilidad Federal. 



BEST COPY AVAILABLE 



26 



JO, BUSCANDO CON ELLO ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO Y, DESDE LUEGO DIS- 
MINUIR EL ANALFABETISMO". 



4. EN EL PROGRAMANACIONAL PARA LAMODERNIZACION EDUCATIVA 1990— 1994, SE 
ESTABLECEC0M00BJETIV0PR1NC!PAL"C0NS0LIDARC0NLAPARTICIPACI0NSISTE- 
MATICAYCOMPROMETIDADE TODALASOCIEDAD, UN PROYECTO SOLIDARIOEN EL 
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS '. "ASI MISMO LA MODERNIZACION 
IMPLICACOORDINAR APROPIADAMENTE LAACGION GUBERNAMENTAL, APOYAR- 
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZAGIONES SOCIALES, CULTURALES, 
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE 
LOSSEBVICIOS". 



5. PGR SU PARTE, EL REGLAMENTO PARA LAORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU- 
CACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS DETERMINA QUE LAS DEPENDENCIAS 
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CENTRALIZADA Y PA- 
RAESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN, PERMANENTEMENTE, CENTROS Y 
SERVICIOS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA 
ADULTOS: ASIMISMO, OTORGAR TODO TlPO DE FACILIDADES A SUS TRABAJADO- 
RES PARA REALIZAR Y ACREDITAR TALES ESTUDIOS. 



6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN- 
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE 
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LACONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA 
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTIGlPARAN CORRESPONSABLE- 
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA '. 



7. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NAGIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS 
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS 
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FU NDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO- 
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES 
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS 
ESFUERZOS Y EN LASOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA- 
GIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS". 



8. QUE DE CONFORMIDAD CON LAS PRECISIONES CONTENIDAS EN LA LEY NA- 
GIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, LA EDUCACION PARA ADULTOS ESUNA 
FORMA DE LA EDUCACION EXTRAESCOLAR QUE SE BASA EN EL AUTODIDACTISMO 
Y EN LA SOLIDARIDAD SOCIAL. COMO LOS MEDIOS MAS ADECUADOS PARA AD- 
QUIRIR, TRANSMITIR Y ACRECENTAR LACULTURA Y FORTALECER LACONCIENCIA 
DE UNIDAD ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES QUE COMPONEN LA POBLACION. 



9. (Espacio para la inclusibii de antecedentes propueslos poi la coiitraparte). 
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DECLARACIONES 

DE "EL INSTITUTO- 

PRIMERA.— QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA FEDERAL, COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRET ARIA DE EDUCA- 
CION PUBLICA, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFI- 
CIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981 , INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA PARAFSTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL, BAJO EL NUME- 
RO 11310. 

SEGUNDA - QUE DECONFORMIDADCON ELARTICULO 1° DESU DECRETO DECREA- 
CION. 'EL INSTITUTO" TIENE POROBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDU- 
CACION BASICAPARAADULTOS. 

TERCERA — QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION VIII DE SU DECRETO 
DECREACION PARAELCUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LA FACULTAD DECOOR- 
DINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITUCIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 
COMPLEMENTARIOS Y APOYAR CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGA- 
NISMOS, ASOCIACIONES, Y EMPRESAS, EN LASTAREAS AFINESQUE DESARROLLEN. 

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GAN IZA SON: 

1 . ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER ATODAS LAS PERSO- 
NAS MAYORES DE QUINCE AlVIOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 AlVIOS QUE LO 
REQUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU- 
RA, LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES. 

2. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR, 
CONTINUAR 0 CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO- 
NAS MAYORES DE 15 AlVIOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 AlVIOS 
NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO RE- 
QUIERAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS. 

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
EDUCACION NO FORMAL QUECONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD 
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL 
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO- 
CIAL. 

4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU- 
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI- 
DAD, QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO- 
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA- 
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI- 
DACTISMO. 
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QUINTA.— QUE SU DIRECCION GENERAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL 
PRESENTE CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION I 
DE SU ESTATUTO ORGAN ICO 



SEXTA.— QUE SU DOMICILIO LEGAL ES EL SIGUIENTE: CALLE DE "EL RELOX" No 16 
COLONIA SAN ANGEL, MEXICO, DISTRITO FEDERAL, CP. 01000. 

DE" 



PRIMERA.— (Sefialar personalidad juridica de la Dependencia o Entidad Federal). 

SEGU N DA. — (Sus principales objetivos y (acultades para coordinar sus actividades con otras institu- 
clones y facultades de sus representantes). 

TERCERA.— QUE SENALACOMOSU DOMICILIO LEGAL EL INMUEBLE UBICADO EN LAS 
CALLESDE No. • COLONIA 

DE LACIUDAD DE 



DE "LAS PARTES" 

UNICA.— QUE ESTAN CONFORMES EN ESTABLECER ESTE CONVENIO DE COORDINA- 
CION A EFECTO DE CONJUNTAR SUS ESFUERZOS PARA ALCANZAR LAS METAS PRO- 
PUESTAS EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS EN EL CONTEXTO DE LA POLITI- 
CA DE MODERNIZACION EDUCATIVA ESTABLECIDA POR EL TITULAR DEL PODER EJECU- 
TIVO FEDERAL. 

EXPUESTO LO ANTERIOR Y CON FUNDAMENTO EN LA LEY FEDERAL DE EDUCACION Y 
LOS ARTICULOS 4»., 6«., 7«. Y 21 . DE LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADUL- 
TOS, DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVI- 
CIOS DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS Y DEMAS DISPOSICIONES LE- 

GALESAPLICABLES, LAS PARTESSUJETANSUCOMPROMISOA LA FORMA YTERMINOS 
QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES; 



CLAUSULAS 

PRIMERA.— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO: 

1. PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, ESTABLECER Y EVALUAR LOS StRVICIOS 
EDUCATIVOS,ENLOSCENTROSDETRABAJODE" • " QUE PERMITAN A 
SUS TRABAJADORES Y FAMILIARES ALFABETIZARSE, INICIAR, CONTINUAR 0 
CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA. 



• Denominacibn de la Dependencia o Entidad Fedeial. 
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2. PLANEAR. PROMOVER, ORGANIZAR, ESTABLECER Y EVALUAR LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON LAS QUE SE INTERRELACIONAN LAS 
PARTES. 

3. COEDITAR MATERIALES DE APOYO A LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR COMUNI- 
TARIO, ASI COMO DESARROLLAR INVESTIGACIONES Y PROGRAMAS AFINES. 

4. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION NO FORMAL EN BENEFICIO DE LOS 
TRABAJADORES, SUS FAMILIARES Y LA COMUNIDAD. 

SEGUNDA — PARAELCUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" SE 
COM PROM ETE A. 

1. DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA- 
ClON, ORGANIZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

2. ASESORARA" * ' EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS TRA- 
BAJADORESQUEREQUIERAN LOS SERVICIOSA QUE SEREFIEREESTE CONVENIO. 

3. ASISTIR ALOSEVENTOSORGANIZADOSPOR ■■ ' -, PARA PROMOVER Y 
DIFUNDIR LAEDUCACION PARAADULTOS. 

4. APOYARA" * ".EN LA DIFUSIONY ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS EN SUS MODALIDADESDECIRCULODEESTUDIOOESTUDIOINDIVI- 
DUALIZADO. 

5. CAPACITAR TECNICA, PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVAMENTE A LOS RESPON- 
SABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASESORES NOMBRADOS POR 



6 INSTRUMENTAR UN PROYECTO ESPECIAL DE EDUCACION DIRIGIDOALAPOBLA- 
CION DE 10 A 14 ANOS, ANALFABETA, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS 
SERVICIOS EDUCATIVOS. 

7. GESTIONAR LA UTILIZACION DE LOCALES Y SALON ES PARA LA OPERACION DE 
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

8. SUMINISTRAR ALOSUSUARIOS DE MANERAGRATUITA, PREVIA PROGRAMACION 
Y DISPONIBILIDAD, LOS MATERIALES NECESARIOS DE ALFABETIZACION, PRIMA- 
RIA Y AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE SE DISPONGA. 

9. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI- 
CO, A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO AGREDITADOS EN LOS EXAMENES. 



• Denominacion do la Dependcncia o E"lidad Fedeial. 
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10. ACREDITAR LOSCONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOSQUE PAR- 
TICIPEN EN LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CONVENIO, Y PROPORCIONAR A 
QUIENES LO AMERITEN LAS CONSTANCIAS O LOS CERTIFICADOS CORRESPON- 
DIENTES. 

11. OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI- 
PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVICIOS. 

12. ANALIZARLOSINFORMESDEAVANCESQUEREPORTE ■ * ■YHACERLAS 
RECOMENDACIONES NECESARIAS. 

13. DEFINIR EN COORDINACION CON ■' * ■ LA VIABILIDAD DE OPERAR 
NUEVOSPROYECTOS. 



TERCERA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO " * " SE 
COMPROMETEA: 

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE EDUCACION PARA ADULTOS EN CADA UNO DE 
LOS CENTROS DE TRABAJO. 

2. INVESTIGAR Y ORGANIZAR LA DEMANDA DE ALFABETIZACION Y EDUCACION BA- 
SICA DE SUS CENTROS DE TRABAJO. 

3. ORGANIZAR LA DEMANDA EN CIRCULOS DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVIDUALIZA- 
DO POR HORARIOS DE TRABAJO. DISPONIBILIDAD DE TIEMPO Y ESTUDIOS A 
REALIZAR. 

4. MOTIVAR Y CONCIENTIZAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO 
EDUCANDOS. ALFABETIZADORES Y ASESORES O RESPONSABLES. 

5. PROPORCIONAR LAS FACILIDADESFISICAS.MATERIALESYDEEQUIPOQUESE RE- 
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO. 

"6. DOTAR ACADACIRCULO DE ESTUDIO CON UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA 
PARA EL MANEJO DE ASESORES. 

y. BRINDAR A LOS TRABAJADORES, CONFORME AL REGLAMENTO PARA LAORGANI- 
ZACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION GENERAL BASICA. LA MITAD DEL TIEM- 
PO NECESARIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO PARA LA OPERACION DE 
LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

8. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS INTERESADOS A LA APLICACION DE 
LOS EXAMENES PROGRAMADOS. 
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9 SOLICITAR A"EL INSTITUTO ' LAORIENTACION NECESARIA PARA, EN ELCASO DE 
LAS FERSONAS QUE NO ACREDITEN LOS EXAMENES, INDUGIRLAS HACIA EL ME- 
JOR LOGRO DE RESULTADOS. 

10. OPERAR Y EVALUAR LOS SERVIGIOS EDUCATIVOS EN LAS GOMUNIDADES GON 
LASCUALESSE INTERRELAGIONAN. 

1 1 DEFINIR EN COORDINACION CON "EL INSTITUTO" LASGOMUNIDADES POR ATEN- 
DEB, PRIORIDADES POR MODALIDAD DE PROYEGTO 0 PROGRAMAS A EJECUTAR. 

12 INVESTIGAR EN COORDINACION CON "EL INSTITUTO"' LA DEMANDA EDUCATIVA 
EN LASGOMUNIDADESSELEGCIONADASYPROMOVER LOS SERVIGIOS EDUCATI- 
VOS. 

13 SOLICITAR A "EL INSTITUTO" LA ASESORIA TECNIGO-EDUCATIVA Y ADMINISTRA- 
TIVA PARA LA OPERACION DE LOS SERVIGIOS EDUCATIVOS. 

14. PROPORCIONAR A EL INSTITUTO" INFORMES BIMESTRALEb DE AVANCES DEL 
PROGRAMA 

CUARTA.- PARA EL GUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" Y 
■SEGOMPROMETENA: 

1 . IMPULSAR LAS AGCIONES TENDIENTES A INCREMENTAR LACALIDAD DE LOS ME- 
TODOS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE. 

2. INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LASTAREAS DEGA- 
PACITAGION EN Y PARA EL TRABAJO. 

3. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITAGION NO FORMAL PARA LOS TRABAJA- 
DORES. SUS FAMILIARES Y LACOMUNIDAD. 

4. DETERMINARLOSTEMASYCONTENIDOSPARALAELABORACIONDEMATERIALES 
DIDACTICOS QUE SE COEDITEN. 

5 PBODUCIR Y COEDITAR MATERIALES DIDACTICOS EN APOYO A LOS POGRAMAS 
DE EDUCACION PARA ADULTOS; ENTENDIENDOSE QUE EN LO QUE SE REFIERE A 
I OS DERECHOS DE AUTOR, DERIVADOS DE LA GOEDICION DE LOS REFERIDOS 
MATERIALES DIDACTICOS, LAS PARTES ESTAN CONFQRMES EN QUE SE RESPETE 
lO QUE A CADA UNA CORRESPONDA. 

G. REALIZAR AGCIQNES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS 
USUARIOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO. 

•7 CONCERTAR CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE " ** " LOS 
PROGRAMAS DE EDUCACION DESTINADOS A LOS SERVIDORES. 



• • ntM'Oi"i"ai.ini' do i.'i Deoendencia o Enlidad Fedoial 

3» 



32 



8. REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE AL FARFT17A 
CIONCERTIFICADOSDEESTUDIOYCONSTANCIASO^^^^^^ 

SR^'SS^f^^""^- 

" R.A De'^DUCAcI.^N d'e AD^ ° 

10. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DF I A<; 
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO 

OUINTA.-PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ rilMPi I 
MIENTO DE LOSOBJET.VOS ESTABLECDOS EN EL PRESENTE DOCuLenTO EL .NSt|: 
KmL, MA^.^K,., SECOMPROMETENAFORMAR.UNACOMISIONDETRABAJOA 

- COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE LLEVEN ACABO 

SNnSAM^MTn'n ^ '^'^EL ESTATAL PARA EL 5pt^mS 
FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS. ^r- 1 imu 

~ ™DrS0°u"E'?0r^^^^^^^ 

~ EdJcaTi'vT'' ''''^'"''^^ ESPECIFICOS PARA LA REALIZACION DE FUNCION 

- EVALUAR TRIMESTRALMENTE LOS RESULTADOS. 

iMTSS^n^^"^^ FEDERATIVA. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO 

INTEGRADO POR UN REPRESENTANTE DE "EL INSTITUTO" Y DE - p^f 

REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES. 

~ aONAL.''^^'' LASMETASQUE SEAN FIJADASPOR LACOMISION DE TRABAJO NA- 

- P^R^ArR^At^S^^ 

- EJECUTAR LOS PROGRAMAS OBJETO DE ESTE CONVENIO DE COORDINACION 

- ooT.Tc^J:^SS:^^^^^ .nformandolos result. 
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SEXTA - PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE LOS SERVIGIOS EDUCATIVOS SENA- 
LADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES SUSCRIBEN UN INSTRUCTI70 DE 
OPERACION QUE FORMAPARTE INTEGRANTE DE ESTECONVENIO DEGOORDINACION. 



SEPTIMA-PARALAREALIZACIONDELASACTIVIDADESAQUESEHACEREFERENCIA 
EN EL PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN APRESENTAR POR ESCRITO 
LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARACOLABORAR EN 
TAREAS DE MUTUO INTERES; AL SER APROBADOS Y RUBRICADOS SE CONSIDERAN 
COMO ACUERDOS ESPECIFICOS DEGOLABORACION, Y FORMARAN PARTE INTEGRAN- 
TE DEL PRESENTE INSTRUMENTO. 



OCTAVA - EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES 
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, 
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA 
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO, NO 
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALAGIONES 
DE ALGUNA DE L AS PARTES. POR LO ANTERIOR, NO SE GREARAN RELAGIONES DE GA- 
RAGTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL GOMISIONADO POR" ** " "RESPE- 
TO A "EL INSTITUTO ', Nl EL DE ESTE GON ■• 



NOVENA-AMBASINSTITUGIONESGONVIENENENQUETODAINTERPRETAGIONQUE 
SE DERIVE DEL PRESENTE DOGUMENTO RESPEGTO A SU OPERAGION, FORMALIZA- 
GION Y GUMPLIMIENTO SE RESUELVA EN LAGOMISION DE TRABAJO QUE SE FORME A 
NIVEL NAGIONAL DE GONFORMIDAD A LA CLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE DOGU- 
MENTO, ASIMISMO, LO NO PREVISTO EN ESTE DOGUMENTO SERA MOTIVO DE AGUER- 
DOS POSTERIORES, ENTRE LAS PARTES. 



DEGIMA - LA VIGENCIA DEL PRESENTE GONVENIO SERA * A NiVEL NAGIONAL A 
PARTIR DE LA FEGHA DE SU FIRMA. EN LO QUE AL GONTENIDO DEL MISMO, ESTE PODRA 
REVISARSE ADICIONARSE O MODIFIGARSE EN GUALQUIER TIEMPO GON LA GONFORMI- 
DAD DE LAS PARTES. ASIMISMO, GUALQUIERA DE ESTAS PODRA DAR POR TERMINADA 
SU PARTIGlPAGION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESGRITO A LA OTRA, GON GIENTO 
VEINTE DIAS DE ANTIGIPAGION. SIN EMBARGO, LOS SIGNANTES ESTAN DE AGUERDO 
EN QUE LATERMINAGION DE ESTE CONVENIO NO AFEGTARA A LOS ADULTOSQUE ES- 
TEN RECIBIENDO LOS SERVIGIOS EDUGATIVOS. 



LEIDO QUE FUE EL PRESENTE GONVENIO DEGOORDINACION YENTERADAS LAS PAR- 
TEG DE SU GONTENIDO, ALCANGE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES 
ENLACIUDADDE ALOS DIASDELMESDE DE 19 . 
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POR EL INSTITUTO NACIONAL 
PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS 



C. DR. FERNANDO PEREZ CORREA 
DIRECTOR GENERAL 



(Nombre de la Dependencia 
0 Entidad Federal). 



C. (Nombre del Representante) 
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B) MODELO DE ACUERDO DE COORDINACION DE ACCIONESCON DELEGACIONES DE 
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL EN 
LOS EST ADOS. 



ESTE ACUERDO SE REALIZARACUANDO EXISTA UN CONVENIO A NIVEL NACIONAL. 



ACUERDO OPERATIVO DE COORDINACION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION 
PARA ADULTOS CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA DELEGACION DEL INSTITUTO NA- 
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN EL ESTADO DE EN 
LO SUCESIVO -EL INSTITUTO ', REPRESENTADA POR SU DELEGADO EL C. 

Y POR LAOTRA. LA DELEGACION FEDERAL DE (Nombre de la Delega- 
cion Federal) EN LO SUCESIVO" * ' REPRESENTADA POR SU DELEGADO 
EL C. {Representante de la Delegacion Federal) AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, 
DECLARACIONES Y ACUERDOS SIGUIENTES. 



ANTECEDENTES 



PRIMERO — •■ • ■■ Y - EL INSTITUTO '. SUSCRIBIERON UN CONVENIO DE COORDI- 
NACION DE FECHA DE DE 19 .YSENALAN EN LA CLAUSULA PRIME- 
RA COMO OBJETO DEL MISMO LO SiGUIENTE 

(Seiinlat los obietivos conceriados en el convenio nacional de relerencia). 



SEGUNDO.- EN LA CLAUSULA DEL CONVENIO REFERIDO " * " Y "EL 

INSTITUTO- SE OBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRlTO UN PROGRAMA ANUAL ESPECI- 
FICO DE TRABAJO. EL CUAL AL SER APROBADO POR AMBAS PARTES SERA ELEVADO 
A LA CATEGORIA DE ACUERDO ESPECI FICO DE COLABORACION QUE NO OBSTANTE 
DE SUSCRIBIRSE EN FORMA SEPARADA. FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO 
DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE LAS PARTES. 

TERCERO.— UNA VEZ APROBADO EL PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO 
CON BASE EN LASCLAUSULAS PRIMERA Y SEGUNDA DEL CONVENIO DE COORDINA- 
CION A QUE SE HACE REFERENCIA EN ESTOS ANTECEDENTES " * Y "EL INSTI- 
TUTO " FORMALIZAN EL SIGUIENTE ACUERDO DE COORDINACION: 
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DECLARACIONES 



DE"ELINSTITUTO' 



PRIMERA - QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA 
EDUCACION DE LOS ADULTOS. ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMI- 
NISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREADO POH DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO 
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981 . INSCRITO EN 
EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBiERNO FEDE- 
RAL BAJO EL NUMERO 1 1310. 

SEGUNDA — QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE 
CREACION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGAN IZAR E IMPARTIR EDUCACION BA- 
SICA PARA ADULTOS. 

TERCERA.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2" FRACCION VIII DE SU DECRETO 
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU- 
ClONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR 
cl^.nnc.°. ^° REQUIERAN. A DEPENDENCIAS. ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y 
EMPRESAS EN LA TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN. 

ORGANIZA Soif SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y 

1 ALFABETIZACION CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO- 
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO 
REOUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU- 
RA. ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES. 

2. EDUCACION BASICA QUE PEflSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR 
CONTINUAR O CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO^ 
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS 
NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO RE- 
OUIERAN. SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS. 

3 EDUCACION COMUNITARIA CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD 
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DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASl COMO AL FOR- 
TALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL. 

4 EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU- 
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI- 
DAD. QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO- 
RAL, MEDIANTE LA ADQUiSICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS. LACA- 
PAClTAClON NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI- 
DACTISMO. 



QUINTA.— QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS 
ASUNTOSDESUCOMPETENCIA.CUENTACONORGANOSADMINISTRATIVOSDESCON- 
CENTRADOSQUE EST ARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA- 
ClON Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LESOTORGUEN PARA LA PRESTACION DE 
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE. 



SEXTA — QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC- 
ClONES I, XII Y XXV Y 34 FRACCiON V DE SU ESTATUTO ORGAN ICO. LOS TITULARES DE 
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI 
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. O BIEN 
AOUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION 

SEPTIMA — QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL EDIFICIO MARCADOCON .. 



DE" 



PRIMERA.— (Senalar su personalidad juridica). 



SEGUNDA.— (Senalar sus principales funciones). 
TERCERA.— QUE SU REPRESENTANTE TIENE FACULTADES... 



CUARTA.— QUE SENALACOMOSU DOMICILIO EL INMUEBLE UBICADO EN LASCALLES 
DE No. COLONIA DELACIUDADDE 

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER- 
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LOS SIGUIENTES: 
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ACUERDOS 



n?K,Ao?^.~ ELOBJETODELPRESENTE ACUERDOCONSISTE EN ESTABLECER LACOOR- 
DINACION, OPERACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA 
ADU LTOS Y PARA LA POBLAClON ENTRE 1 0 Y 1 4 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULA 
DA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS mai hioula 



— ( 



ceo ELABORAR EL PROGRA^M ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO ELCUAL AL 

FkTo DE CO^ABO^RAcfo^^ ^^"^ ^ LACATEGORIA DE ACUERDO ESPECI 

l^^S^^^^^-J-^C°O^^^^^C\ON Y SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES A QUE DE LU- 
GAR ESTE ACUERDO SE REALIZARAN CONJUNTAMENTE ENTRE UN REPRESENTANTE 
DE-ELINSTITUTO-YOTRODELA- - - CORRESPONDIENDO A ESTOS 

~ PA^^MM^^°'^ ^^^^^ SENALADAS EN EL ACUERDO ESPECIFICO DECOLABO- 

~ 2?°"?"^^^^^C°'^LAC0MISI0NDETRABAJ00UESEF0RMEANIVELNACI0NAL 
PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. ^'^'""''^ 

~ n^o^^^" ACCIONES QUE SE LLEVEN ACABO, INFORMANDO LOS RESULTA- 

SfArEL^NAcfoNT' ' ' 

— DIFUNDIR LOS RESULTADOS DE ESTE ACUERDO. 

COMPROMETE a'^ CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO EL INSTITUTO" SE 

1 PROMOVER. PROPORCIONAR. PROPICIAR, OPERAR Y EVALUAR LOS SFRVirin<5 

DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLAClON ENTRE 10 Y1^^^^^^ 
LABORACION CON INCORPORANDO ASUS PROGRAMAS TANTO A LOS 

J?ncI?cl^.°'^^^'^°°^^°'^°^^°^^^^'^^ESOPERATIVOSAQUEESTE ACUERDO 
SE REFIERA. 

2. IMPARTIP CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL OPERATIVO DESIGNA- 
DO PGR AMBAS PARTES, ASI COMO FACILITAR EL MATERIAL QUE SE REQUIERA PA- 
RA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS tuuitHA pa 
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SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERAGRATUITAY PREVIA PROGRAM AC ON 
? DeSoRMIDAD con las DISPONIBILIDADES. LOS MATERIALES NECESARIOS 
DE ALFABETIZACION Y PRIMARIA PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO EDUCATI- 
VO, Y PROPORCIONAR LOS AUXILI ARES DIDACTICOS DE SECUNDARIA DE QUE DIS- 
PONGA. 

PROPORCIONAR LAASESORIATECNICO-PEDAGOGICAQUESEREQUIERA PARA LA 
REALIZACION DEL PROGRAMA. 

SUPERVISAR Y VERIFICAR EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATiVOS. EN 
FORMA CONJUNTA CON " 

6 EVALUAR Y ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS ADULTOS 
PARTICIPANTES. ASI COMO PROPORCIONAR LASCONSTANCIAS Y LOSCERTIFICA- 
DOS CORRESPONDIENTES. 



4. 



5. 



QUINTO - PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO " * SE 
COMPROMETE A: 

1 APOYAR LA PLANEACION. ORGANIZACION, OPERACION Y EVALUACION DE LOS 

SERVICIOS. OBJETO DE ESTE ACUERDO. 
2. ORGANIZARYESTABLECERCIRCULOSDEESTUDIOOESTUDIOINDIVIDUALIZADO, 

DIRIGIDOS A LA POBLACION DEMANDANTS. 

T MOTIVAR Y CONCIENTIZAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO 
EDUCANDOS Y ALFABETIZADORES, ASESORES O RESPONSABLES. 

4 APOYAR LA DIFUSION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS A TflA- 
VES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION, DE QUE DISPONGA. 

5. SUPERVISAR Y VERIFICAR EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. CON- 
JUNTAMENTE CON EL INSTITUTO. 

6. ( ** ' ) 



SEXTO.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO ' 
■SECOMPROMETENA: 

1 . INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LAS TAREAS DE C 
PACITACION EN Y PARA EL TRABAJO. 

• Dfiioiniiiaciondc Ici DciwjaciO" Fpdeiiil 
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2. INTEGRAR LAS ACCIONES TENDIENTES A INCREMENTAR UCALIDAD DE LOS METO- 
DOS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE. 

3. REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS 
USUARIOS EN EL SISTE^M EDUCATIVO. cHMMiNbiNUA Ut LOS 

4. REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA- 

Soc c?f,"; Y RECONOCIMIENTOS AL PERSONAL QUE PARTI- 
CIPE EN LAOPERACION. 

5. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS 
ACCIONES DESARROLLADAS EN ELCONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO 

~ESZ0E^^^^^ ' '^^'^^^^ A 



n^nl'^° ~ PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO PGR LAS PARTES 
PARA LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO MAN 
TE.NDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y PGR LO TANTO CONTINUARA IajS U dT 
rf^S'.^^ ^ DEPENDENCIA DE OUIEN LO HAY NOMBRADO 0 CONTRATADO NO OBS- 
TANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTAUaONES DE 

LO ANTERIOR, NOSECREARAN REUcfoNElDECARAC 
TER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR " « ' RESPECTO A 
■■ELINSTITUTO '.NIELDEESTECON" * ■■, HbSPECTO A 

?SJtl2r ^^^^^ ^^"^^^ ACUERDAN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERIVE 
rMLo?f.^'''''''°°^^^'''^°f'^Sf'E^'^OASUINSTRUMENTACIONFORMAL^^^^ 
Ji^rl^ RESOLVERA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ES 

I^[u,cMo''°.'''°"'''°''^ ^L A^UEf^DO TERCERO DEL PRESENTE DOCUMENTO 
ASIMISMO, LO NO PREVISTO EN ESE INSTRUMENTO SERA MOTIVO DE ACUERDOS pS 
TER ORES ENTRE LOS SIGNANTES, QUE CONSIGNADOS POR ESCRITO SE AGREGA 
RAN Y FORMARAN PARTE DE ESTE DOCUMENTO. tbt.Hi lu. bt AGREGA- 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE ACUERDO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI 

cTuDAD Se'' ' '''Afoi'^"'' ^'"^"^ EJEMPURES En'lA 

ClUDADDE A LOS DIAS DEL MES DE DE 19 
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LA DELEGACION DEL INSTITUTO LA DELEGAClON DE ' 

NACIONAL PARA LA EDUCACION 
DE LOS ADULTOS. 



C.ELDELEGADO C. ELDELEGADO 
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5.1.2 Administraci6n Publica Estatal 

A) MODELO DE CONVENIO ENTRE LAS DELEGACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL PA- 
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. 



CONVENIO DE COORDIN/-CION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION PARA LOS 
ADULTOS CELEBRAN POR UNA PARTE LA DELcGACION DEL 'NSTITUTO NACIONAL 
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN EL EST ADO DE EN LO SUCE- 

SIVO -EL INSTITUTO ' REPRESENTADO -^OR SU DELEGAD J EL C. Y 
PORLAOTRA.( * )EN LOSUCESIVO( ** ) REPRESENTADO POR EL 
C.( *•* )ALTENORDtLOSANTECFDENTES,DECLARACIONESYCLAUSU- 
LASSIGUIENTES. 

ANTECEDENTES 

1 DECONFORMIDADCONLODlSPUESTOENLOSARTlCULOSa-DELACONSTITUCION 
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6° DE LA LEY NACIONAL DE EDU- 
CACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION, LOS ESTADOS Y 
LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS 
PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REALIZACION IMPLICA LA 
NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GOBIERNO. UNA ADE- 
CUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LACARGA FINANCIERA. ASI COMO PROMO- 
VER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL. PRIVADO Y DE LACOMUNIDAD 
EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA. EN LOS PRiNCIPIOS 
DE LA SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO. 

2 EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL, EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994. EL 9 DE OC 
TUBRE DE 1989. RECONOCIOQUE ■ PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE UE LAS MIRAS 
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON 
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL 
PAIS, SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO -POR LO QUE CON- 
SIDERAQUE — ,. EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDI- 
DA. EN LAQUE SE REQUIERE LACORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS 
ENTIDADES FEDERATIVAS '. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL 
COMPROMISO DE LOS GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES PARA 
PARriCIPAR EN- EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 

3 EL PLAN NACIONAL DEDESARROLLO 1989- 1994 SENALAQUE 'LA EDUCACION MO- 
DERNA DEBE RESPONDER A LAS DEMANDAS DE LASOCIEDAD, CONTRIBUIR A LOS 
PROPOSITOS DEL DESARROLLO NACIONAL Y PROPIGIAR UNA MAYOR PARTICIPA- 
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ClON SOCIAL Y DE LOS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO EN EL COMPROMISO DE 
CONTRIBUIR. CON SU POTENCIAL Y SUS RECURSOS. A LA CONSECUCION DE LAS 
METAS DE LA EDUCACION NACIONAL '. 

4. EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA lA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SE ES- 
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE- 
MATICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD, UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL 
^.i?^^^" EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". "ASI MISMO, LA MODERNIZACION 
IMPLICACOORDINARAPROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL APOYAR- 
SEENLAESTRUCTURADELASORGANIZACIONESSOCIALES.CULTURALES EMPRE- 
VICIOS ^'^ ^ EDUCATIVAS PARA EXTENDER LAOFERTA Y LA EFICIENCIA DE LOS SER- 

5. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LACONFERENCIA MUNDIAL 
SOBRE EDUCACION hL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE LA EDU- 
CACION EN MEXICO SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA EN LA 
QUE TODOS LOS SEGTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSAblEm|n^ 
EN LA TAREA EDUCATIVA '. 

6. POR SU PARTE. EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU 
CACION GENERAL BASICA PARAADULTOS DETERMINAQUE LAS DEPENDENCIAS Y 
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. CENTRALIZADA Y PARA- 
ESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN. PERMANENTEMENTE. CENTROS Y SERVICIOS 
DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS 

ASIMISMO.OTORGARTODOTIPODEFACILIDADESASUSTRABAJADORESPARAREA- 
LIZARYACREDITAR TALES ESTUDIOS. cc^h-AMMHbA 

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE ' LA EDUCACION DE ADULTOS 
CONSTITUYEUNARESPONSABILIDADQUECOMPARTENTODAS LAS INSTANCIAS Y 
h^oPrf.^^^"^^ SOCIALES POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLI- 
DARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES EN- 
SANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS ES- 
FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES LAS ORGANIZA- 
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS'' ""^ANIZA 

8 PORSUPARTEELREPRESENTANTEDEI * )C. HASENALA- 



_ ■ '"'■'-IL' -' M IV- u.'l M:H,Kl E-M.ll,,. 
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DECLARACIONES 

DE-ELINSTITUTO' 

PRIMERA - QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA 
EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMI- 
NISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO 
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981 , INSCRITO EN EL 
REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL 
BAJO EL NUMERO 11310. 

SEGUNDA - QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2° DE SU DECRETO DECREA- 
ClON TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA 
PARA ADULTOS. 

TERCERA - QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2" FRACCION VIII DE SU DECRETO 
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU- 
ClONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR 
CUANDO LOREQUIERAN.ADEPENDENCIAS.ORGANISMOS.ASOCIACIONESYEMPRE- 
SAS. EN LASTAREASAFINESQUE DESARROLLEN. 

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GAN I ZA SON: 

1 ALFABETIZACION CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO- 
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO 
REQUIERAN, LA OPQRTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA. 
ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES. 

2 EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LAOPORTUNIDAD DE INICIAR.CON- 
TINUAR O CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSONAS MA- 
YORES DE 1 5 ANOS Y LA PRI MARIA A LA POBLACION ENTRE 1 0 Y 1 4 ANOS NO MATRI- 
CULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO REQUIERAN. SIN 
DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS. 

EDUCACION CQMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD 
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL 
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL. 

EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CUYO 
OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALIDAD, 
QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABORAL. ME- 
DIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS. LA CAPACITA- 
CION NO FORMAL PARA ELTRABAJOY LA CONSOLIDACION DEL AUTODIDACTISMO. 
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QUINTA - QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS 
ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, CUENTACON ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCON- 
CENTRADOS QUE EST ARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA- 
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE 
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE. 

SEXTA - QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC- 
ClONES I. XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO LOSTITULARES DE 
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI- 
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES O BIEN 
AOUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION. 

SEPTIMA.- QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL EDIFICIO MARCADO CON... 
DE' 



PRIMERA.— (Senalar su personalidad juridical. 
SEGUNDA — (Senalar sus pnncipales funciones). 
TERCERA.— (Que su representante tiene facultades...) 

CUARTA.- QUE SENALA COMO SU DOMICILIO EL INMUEBLE UBICADO EN LA CALLE 
DE No. 
'^OLONIA DE LA ClUDAD DE 

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER- 
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES' 

CLAUSULAS 

PRIMERA.— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETQ 

1. PLANEAR. PROMOVER. ORGANIZAR. OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE 
EDUCACION PARA ADULIOS PARA LOS TRABAJADORES DE ' ' ■ ASI COMO 
PARA SUS FAMILIARES. oi oumu 

■'2 ESTABLECER PERMANENTEMENTE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN BENEFICIO 
DE LASCOMUNIDADES DE SU INFLUENCIA. 

SEGUNDA.- PARAEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO ' EL INSTITUTO ' SF 
COMPROMETtA 

1. DESIGNAR UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA- 
ClON. PROMOCION. ORGANIZACION Y EVALUACION EN CADA UNO DE LOSSERVI 
ClOS EDUCATIVOS 
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2 ASESORARA'' * " EN LA INVESTIGACION DE LADEMANDA DE LOSTRABA- 
' JADORES Y SUS FAMILIARES, QUE REQUIERAN LOS SERViClOS QUE SE OFRECEN. 

3 ORIENTAR A • * " SOBRE LAS CARACTERISTICAS FISICAS DE LOS LOCA- 
LES Y EQUlPO NECESARIO PARA LAS ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS EDUCATI- 
VOS, 

4. CAPACITAR A LOS AGENTES EDUCATIVOS QUE PARTICIPEN EN LA FUNCION EDU- 
CATIVA. MATERIA DE ESTE CONVENIO. 

5 SUMINISTRAR DE MANERA GRATUITA A LOS USUARIOS. PREVIA SOLICITUD Y 
PROGRAMACION. LOS MATERIALr " NECESARIOS DE ALFABETIZACION Y PRIMA- 
RIA, ASI COMO LOS AUXILIARES D )ACTIC0S DE QUE DISPONGA. 

5 APLICAR LOS EXAMENES PARA EVALUAR LOSCONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR 
LOS USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS. Y EN SU CA- 
SO PROPORCIONAR LACERTIFICACION CORRESPONDIENTE. 

7 LNTRF.GAR LOS RESULTADOSDE EXAMENES ALREPRESENTANTEDE ' 
EN LOS PLAZOS QUE SE ESTABLEZCAN. 

8. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA A LOS TRABAJADORES Y FAMI- 
LIARES DE • * ■• QUE RESULTEN NO ACREDITmDOS EN LOS EXAMENES 
PARA EL MEJOR LOGRO DE RESULTADOS. 

9 ANAl IZAR LOS INFORMES DE AVANCE QUE REPORTE ■ ' ' Y HACER 
LASRECOMENDACIONESNECESARIAS PARACOADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE 
LOS OBJETIVOS EDUCATIVOS. 

10 APOYARA - " ■ EN LA DEFINICION DE PROYECTOS. PROGRAMAS Y CO- 
MUNIDADES EN LAS QUE SE INSTBUMENTEN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

11 ASESORAR.A - * • EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA EDUCATIVA 
EN LACOMUNIDAD. 

12 APOYAR LA PROMOClON DE LOS PnOGRAMAS EDUCATIVOS, EN LAS COMUNIDA- 
DES SELECCIONADAS POR ■ * ' . CON MATERIALES INFORMATIVOS Dl- 
SENADOS PARA ESTE FIN. 

n PROPORCIONAR ASESORIA TECNICO PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVA A 
■ PARA LA ADECUADA INSTRUMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCA- 
TIVOS EN SUS MODALIDADES DECIRCULOS DE FSTUDIO Y ESTUDIO INDIVIDUALS 
ZADO 
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SmSoMETeOv^ CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO * ■■ SE 

1 ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LOS TRABA- 
JADORES EN CADA UNO DE SUS CENTROS DE TRABAJO. 

^' TRABAJO, LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN SUS 

MODALIDADES DE CIRCULOS DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVIDUALIZADO POR 
HORARIOS DE TRABAJO, DISPONIBILIDAD DE TIEMPO O ESTUDIO A REALIZAR 

ISeS^'reTpoS' TRABAJADORES COMO EDUCANDOS V 

4. PROPORCIONAR LAS FACILIDADES FISICAS, MATERIALES Y DE EQUIPOOUE SE RF 
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DEES?UDIO 

■"S^araIl'SSe^as^^^^^^^^^^ 

' p".o^^:^sTs?^^^^^^^ ' ^^^^^^ 

*** ' m Pn?,R?lpMfAc T?oc^ LA JORNADA DE TRABAJO SIN INTERFERIR EN 

Jmo ^ TAREASQUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIEN- 
TO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES, PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA 
MITAD DEL TIEMPO QUE REQUIERACADACIRCULO DE ESTUDIO. 

® rSoMo^.o'-^ ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS INTERESADOS A LAS ASESORIAS Y A 
LAAPLICACION DE LOS EXAMENES PROGRAMADOS. 

^ .^n ^,M?T?TMT^. PEf^SONAS QUE NO ACREDITEN LOS EXAMENES SOLICITAR A 
EL INSTITUTO ' LA ORIENTACION NECESARIA PARA INDUCIR A LAS MISMAS HA 
CIA EL MEJOR LOGRO DE RESULTADOS ACADEMICOS. 

MENTaSsE MODALIDAD DE PROYECTOS Y PROGRAMAS POR INSTRU- 
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12 SOLICITARA"ELINSTITUTO ■ LA ASESORIATECNICO-EDUCATIVA Y ADMINISTRA- 
TIVA PARA LA INSTRUMENTACION DE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS, OBJETO 
DEESTE CONVENIO. 

"13 EN COORDINACION CON ■ EL INSTITUTO ' iNVESTIGAR LA DEMANDA EDUCATIVA 
EN LASCOMUNIDADES SELECCIONADAS Y PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCATI- 
VOS. 

"14 EN LAS COMUNIDADES SELECCIONADAS ESTABLECER SERVICIOS EDUCATIVOS 
EN SUS MODALIDADES DE CIRCULOS DE ESTUDIOO ESTUDIO INDIVIDUALIZADO. 

"15.EVALUAR LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON LAS 
CUALESSE RELACIONE. 

16 SUGERIR A ' EL INSTITUTQ- NUEVOr; PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS. 

CUAHTA— PARA EL CUMPLlMlENTO DEL PRESENTE CONVENIO. "EL INSTITUTO ' Y 
■ SECOMPROMETEN A: 

1 INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LASTAREAS DE CA- 
PACITACION PARA Y EN EL TRABAJO. 

2 APORTAR LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NECESARIC'S PARA LA CON- 
SECUCION DE LOSOBJETIVOS PROPUESTOS EN ESTE DOCUMtNTO. 

3 PROMOVER. DIFUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACION-VOLUNT^RIA DE PERSO- 
NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE- 
SORIA. FINANCIAMIENTO. OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDA- 
DES A DESARROLUVR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS YA SEA COMO 
UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL O ! ARA EL CUMPLlMlENTO DE UK PRESTACION 
DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES. DE CONFORMIDAD CON LO 
DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS OR- 
DENAMIENTOS LEGALES APLICABLES. 

4 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS 
USUARIOS EN LOS POGRAMAS EDUCATIVOS. OBJETO DE "EL INSTITUTO". 

5 ENTREGAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO, CONST ANCIAS. RECONOCIMIENTOS Y 
ESTIMULOS AL PERSONAL QUE PARTICIPE EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS. EN 
CEREMONIAS ORGANIZADAS PARA TAL EFECTO 
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6. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS 
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL COIMTEXTO DE ESTE DOCUMENTO. 

QUINTA.- PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ ClJMPi I 
MIENTO DE LOS QBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENT<^.El INSTI- 
* "SECOMPROMETENAFORMARUNGRUPODETRABAJOANI 

- DEFINIR ANUALMENTE LAS METAS Y PROGRAMAS DE TRABAJO ESTATALES ASI 
COMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE LAS PARTES. ' 

- COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE LLEVEN A CABO 
LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL REGIONAL PARA EL OPTIMO 
FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS. 

- PROMOVER, ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO EN LAS DIVERSAS 
REGIONESQUEFORMANELESTADO. ouivtMbAb 

- EVALUAR TRIMESTRALMENTE LOS RESULTADOS QUE SE VAYAN OBTENIENDO. 

ASIMISMO FOR CADA REGION DEL ESTADO. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO IN 
TEGRADO. POR UN REPRESENTANTE DE ' EL INSTITUTO ' Y DE ■ • PARA 

REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: ■ 

- CUMPLIR CON LAS METAS QUE SEAN FIJADAS 

~ n??!^ o'^^^^^ EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE > ORME A NIVEL ESTATAL PA- 
RA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS. n vtL tb I A I AL PA 

~ r'i^Ji'^^ "-^^ ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO. INFORMANDO DE LOS RESUL- 
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL 

np^^P^^rc.MTc 1;^?^^^^^'°^ Pf^OGRAMAS E INSTRUMENTACION GENERAL 

DEL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES EST AN DE ACUERDO EN RUBRICAR EL INS 
TRUCTIVO DE OPERACION ANEXO Y QUE FORMA PARTE DE ESTE CONVENIO 

SEPTIMA - APROBADAS LAS METAS Y EL PROGRAMA tSPECIFICO DE TRABAJO ^FhA 
LADOEN LACLAUSULAQUINTA, SE ELEVARAN A LACATEGORIA DE ACUERDO E^^^^^^^ 
FICO DE COLABORACION Out RUBRICADO FORMARA PARTE DE ESTE dSSmeNTO. 
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OCTAVA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES 
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, 
MANTENDRASU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LOTANTOCONTINUARABAJO LA 
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO. NO 
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES 
DE ALGUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CA- 
RACTER LABORAL GNTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR" * "RESPEC- 

TO A "EL INSTITUTO" Nl EL DE ESTE CON '■ 

NOVENA.— AMBAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DE- 
RIVE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO ASU INSTRUMENTACION, FORMALIJA- 
ClON Y CUMPLIMIENTO SE RESOLVERA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A 
NIVEL ESTATAL DE CONFORMIDAD A LA CLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE DOCU- 
MENTO; ASIMISMO, LO NO PREVISTO EN ESTE DOCUMENTO SERA MOTIVO DE ACUER- 
DOS POSTERIORES ENTRE LAS PARTES. QUE CONSIGNADOS POR ESCRITO SE AGRE- 
GARAN Y FORMARAN PARTE DE ESTE INSTRUMENTO. 

DECIMA.— LEIDO QUE FUE EL PRESENTE DOCUMENTO TENDRA UNA VIGENCIA DE 
** A PARTIR DE SU FECHA DE FIRMA. DICHO DOCUMENTO SE PODRA REVISAR, 
ADICIONAR 0 MODIFICAR CON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES, INCLUYENDO EL INS- 
TRUCTiVO DE OPERACION QUE SE ELABORE CONFORME A LA CLAUSULA SEXTA CITADA, 
SIEMPRE Y CUANDO NO SE AFECTE A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS 
SERVICIOS EDUCATIVOS. 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI- 
DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LACIUDAD DE 



A LOS 



DIASDELMESDE 
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DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO 
NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS. 



DEPENDENCIA 0 ENTIDAD 
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B) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA- 
ClONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. EL GOBIERNO DEL ESTADO Y EL 
PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO EN LA MiSMA ENTIDAD FEDERATIVA. 



CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA EL DESARROLLO'DE LOS SERVICIOS DE 
EDUCACION PARA ADULTOS. CELEBRAN: EL GOBIERNO DEL ESTADO LiBRE Y SO- 
BERANO DE ( ' ), EN LO SUCESIVO ' EL GOBIERNO DEL ESTADO ', 

REPRESENTADO POR EL C. ( - . ) EN SU CARACTER DE GOBERNADOR 
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, EL PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO. AC, EN 
ELESTADODE( • ) EN LOSUCESlVO"EL PATRONATO" REPRESENTADO 

PORELCe ... )ENSUCARACTERDEPRESlDENTEEJECUTIVO:YELINSTI- 
TUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, EN ADELANTE "EL INSTI- 
TUTO". REPRESENTADO POR EL C. DR. FERNANDO PEREZ CORREA. DIRECTOR GE- 
NERAL; DEC0NF0RN4IDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONESYCLAUSU- 
LAGSlGUItNTES: 



ANTECEDENTES 

1. DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPiOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3°. 
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6° DE LA 
LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LAFEDERA- 
CION. ESTADOS Y MUNICIPIOS. PROMOVER. ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTE- 
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS. CUYA REALIZA- . 
ClON IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO- 
BIERNO, UNAADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCICN DE LA CARGA FINANCiERA, 
ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS GECTORES SOCIAL, PRIVADO Y 
DE LACOMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA, 
EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO 

2. EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL. EN LACEREMONIA DE PRESENTAClON DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994. El 9 DE OC- 

I UBHl: I )i 10;i9. HLCONOCIOOUE -PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS 
L DUCAT IVAS Y DE LAS GC^ANDhS REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA. CON LAS 
qui: SE FiSTlMULARON Y ACOMPANARON LOSGRANDES DESARROLLOS DEL PAIS. 
SE ACUN'ULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANIFESTANDOSE EVI- 
IM:N 1 i r, INLQUIDADES Y DEFICIENCIAS- POR LOOUECONSIDERAQUE - EL RE 
TO DEI. REZAGO DRMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LA QUE SE RE- 
OUIFhi: lAGORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FEDE 
hAl IVAS Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL, AGRADECIO EL COMPROMISO DE 
LOS GOBIERNOS ESTATALES Y Dl: LAS GRGANIZAC-IONES DE LA SOCIEDAD PARA 
I^ARriCIPAR LN L- L i'ROGRAMA NACK iNAl PAF-IA 1 A MOOl-nNlZACION EDUCATIVA 
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3. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 ESTABLECE QUE "LA EDUCACION 
MODERNA DEBE RESPONDER A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, CONTRIBUIR A 
LOS PROPOSITOS DEL DESARROLLO NACIONAL Y PROPICIAR UNA MAYOR PARTICI- 
PACION SOCIAL Y DE LOS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO EN ELCOMPROMISO 
DE CONTRIBUIR, CON SU POTENCIAL Y SUS RECURSOS, A LA CONSECUCION DE 
LAS METAS DE LA EDUCACION NACIONAL". 

4. EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, SE 
ESTABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SIS- 
TEMATICA YCOMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD, UN PROYECTOSOLIDARIOEN EL 
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". "ASI MISMO LA MODERNIZACION 
IMPLICACOORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR- 
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES, 
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE 
LOSSERVICIOS ". 

5. ELSECRETARIODE EDUCACION PUBLICAEXPRESO EN LA CONFERENCIAMUNDIAL 
SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE LAEDU- 
CACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA EN LA 
QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLEMENTE 
EN LATAREA EDUCATIVA". 

6. P0R SU PARTE, EL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO 
DE( . ), HA MANIFESTADO QUE EN SUADMINISTRACIONSE CONCEDE- 
RA PRIMORDIAL IMPORTANCIA Y ATENCION AL RENGLON EDUCATIVO, ESPECIAL- 
MENTE A LA EDUCACION PARA ADULTOS. 

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS 
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUECOMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS 
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ES TA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO- 
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES 
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS 
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA- 
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS". 

8. LOS PROGRAMAS ACARGO DE "EL INSTITUTO", POR MEDIO DE SU DELEGACION 
EN EL ESTADO DE ( . ) SE REALIZAN CON LA COLABORACION DE LOS 
SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, A TRAVES DE UN PATRONATO DE FO- 
MENTO EDUCATIVO ESTATAL, A.C. CONSTITUIDO POR ClUDADANOS DISTIN- 
GUIDOS Y EL CUAL SE VINCULACON "EL INSTITUTO", MEDIANTE LA CELEBRA- 
CION DE UN CONVENIO DE CONCERTACION CUYO OBJETO CONSISTE EN QUE LA 
POBLACION MAYOR DE 15 ANOS RADICADA EN EL AMBITO TERRITORIAL DEL ES- 
TADO DE( ♦ ),SEALFABETICE,INICIE, CONTINUE YCONCLUYASU EDU- 
CACION BASICA Y TENGA ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION COMUNITARIA Y 



' Nombiode la Enlidad Fedeiiiliva 
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EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO EN 
CUMPLIMIENTO CON LO ESTABLECIDO POR EL PROGRAMA PARA LA MODERNIZA- 
CION EDUCATIVA 1990-1994, "EL INSTITUTO" ATRAVES DE LA DELEGACION EN EL 
ESTADODE( * ) ATENDERATAMBIEN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION 
PARAADULTOSDIRIGIDOSALAPOBLACION DE 10Y 14 ANOS ANALFABETA, NO 
MATRICULADAO DESERTORA. 

"9. EL (fecha del anterior convenio) EL GOBIERNO DEL ESTADODE( * ), EL INS- 
TITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y EL PATRONATO DE 
FOMENTO EDUCATIVO, AC. RUBRICARON UN CONVENIO DE CONCERTACION 
CON EL FIN DE INSTRUMENTAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS 
EN BENEFICIO DE LA POBLACION EN LA ENTIDAD. 

LAS PARTES CITAD AS HAN MANIFESTADOSU VOLUNTAD DE DARCONTINUIDADALOS 
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS FORMALIZANDO SU COMPROMISO POR 
MEDIO DE ESTE NUEVO DOCUMENTO. 

DECLARACIONES 

DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" 

PRIMERA — QUE DE ACUERDO CON LOS ARTICULOS 40, 41, 42 Y 43 DE LACONSTI- 
TUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ES UN ESTADO LIBRE Y SO- 
BERANO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA FEDERACION, 

SEGUNDA.— QUEPARA EL CUMPLIMIENTO DELODISPUESTO POR LA LEY NACIONAL 
DE EDUCACION PARAADULTOS,RECONOCEYASUMfc LA OBLIGACIONDEPROMOVER, 
ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION 
PARA ADULTOS, Y PARA LA POBLACION ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO 
MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, FOMENTANDO PARA 
ELLO, UNA CONCIENCIA DE SOLlDARIDAD SOCIAL ENTRE LOS HABITANTES DE LA 
PROPIA ENTIDAD FEDERATIVA. 

TERCERA — QUE ESTA DE ACUERDO EN COORDINAR SUS ESFUERZOS CON LOS DE 
"EL INSTITUTO" Y "EL PATRONATO", MEDIANTE ELOTORGAMIENTO DE RECURSOS Fl- 
NANCIEROS Y MATERIALES QUE COADYUVEN AL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS 
ESTABLECIDOSEN LORELATIVOAEDUCACION PARA ,^DULTOSY PARA LA POBLACION 
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS EN LA ENTIDAD. 

CUARTA.— QUE TIENE INTERES EN CELEBRAR ESTE CONVENIO CON "EL INSTITUTO" 
Y "EL PATRONATO", ESSU DESEO PARTICIPAR CONJUNTAMENTE EN LAAPLIGAGION 
DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPREN- 
DIDA E NTRE LOS 1 0 Y 1 4 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS 
SERVICIOS EDUCATIVOS. 

QUINTA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL SIGUIENTE... 



* Nombro de la Enlidad Fedeialiva. 
' ' Se usaiS s6io en el caso de exislir el aniecedente. 
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DE ' EL PATRONATO" 

PRIMEBA — QUE ES UNA ASOCIACION CIVIL LEGALMENTE CONSTITUIDA SEGUN 
eONSTAENACTADE FECHA DE DE . PROTOCOLIZADA 

EN ESCRITURA NUMERO . NOTARIO PUBLICO NO 

DELACIUDADDE 

SEGUNDA — QUE DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL. SE ENCUENTRA LA TAREA DE APO- 
YAR LAPOLITICAQUEORIENTEALSISTEMAEDUCATIVO NACIONAL YCOADYUVAR EN 
LA PRESTACION DE SUS SERVlClOS; LA DE GESTIONAR OPORTUNAMENTE LA OBTEN- 
ClON DE RECURSOS ANTE LOS GOBIERNOS DE LA FEDERACION, DEL ESTADO Y DE 
LOSMUNICIPIOS. ASICOMOREALIZAR LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONVENIOSOUE 
SE REOUIERAN PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL. 

TERCERA.— QUEELC.( * ). EN SU CARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO DEL 
CONSEJO DE ADMINISTRACION TIENE LA REPRESENTACION PARA CELEBRAR, A 
NOMBREDE'ELPATRONATO'.LOSCONVENIOSYCONTRATOSNECESABIOSPARALA 
REALIZACION DE SU OBJETO SOCIAL 

CUARTA.— QUE SENALA COMO SU DOMIClLIO LEGAL EL UBICADO EN... 
DE "EL INSTITUTE 

PRIMERA.— QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA FEDERAL. COORDINADO SECTORIALMENTE POR LASECRETARIA DE EDUCA- 
ClON PUBLICA, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFI- 
CIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981 . INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUME- 
RO 11310 

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICU LO 1 ° DE SU DECRETO DE CREA- 
ClON TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA 
PARAADULTOS. 

TERCtRA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2" . FRACCION VIII DE SU DECRETO 
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU- 
ClONES QUE OFREZCAN SERVlClOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR. 
CUANDO LO REQUIERAN. A DRPENDENCIAS. ORGANISMOS. ASOCIACIONES Y EMPRE- 
SAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN 

CUARTA — QUE LOS SERVlClOS SUSTANTIVOS QUE ,ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GANIZA SON. 

1 ALFABETIZACION CUYAFINALIDADCONSISTEENOFRECERATODASLASPERSO- 
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO 
REQUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU- 
RA, LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES. 

■ tj' 1 . . |. .,!,., |,. t>... ,| ■ .,:....w|i. I ,ii.n' 
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2 EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LAOPORTUNIDAD DE INICIAR, CON- 
TIN UAR YCONCLU I R LA PRI MARIA Y LA SECUNDARIA ATODAS LAS PERSONAS MA- 
YORES DE QUINCE ANOS Y LA PRI MARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS NO 
MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. QUE LO RE- 
QUIERAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS. 

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
EDUCACION NO FORMAL QUECONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIUAD 
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASl COMO AL 
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO- 
CIAL. 

4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU- 
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI- 
DAD, QUE RESPONDA ASUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO- 
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA- 
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI- 
DACTISMO. 

QUINTA — QUE SU DIRECTOR GENERAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL PRE- 
SENTF. CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION I DE 
SU KSrATUTO ORGANICO 

SEXTA — QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC- 
CIONES I. XII Y XXV Y 3<1 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE 
1 OsS OHGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI- 
i3lR DOCUMENTOS F^ELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. O BIEN 
AOUELLOS OUE LES CORRESPONDAN PGR SUPLENCIA O DELEGACION. 

SEPTIMA — QUE SU DOMIClLIO LEGAL ES EL SIGUIENTE... 

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER- 
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES 

CLAUSULAS 

PRIMERA — EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO: 

' PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCA- 
TIVOS PARA ADULTOSY PARA LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA 
NO MATRICULADA O DESERTORA, LOS PROGRAMAS DE ALFABETIZACION 
EDUCACION BASICA, EDUCACION COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y 
CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO PARA LOS HABITANTES DEL ESTA- 
DO Dt ( • I 
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2. PLANEAR, PROMOVER. ORGANIZAR. OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCA- 
TIVOS PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE 10 Y 14 
ANOS, NO MATRICULADAODESERTORA.DE ALFABETIZACION, EDUCACION BASI- 
CA, EDUCACION COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO 
FORMAL PARA EL TRABAJO, DESTINADOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ES- 
TADO DE ( * ) Y SUS FAMILIARES. 

3. COORDINAR LA PARTICIPACION SOCIAL DE LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y 
PRIVADO EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION 
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULADAO DE- 
SERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES 
DEL ESTADO DE ( * ). 

SEGUNDA.— LAS METAS QUE PERSIGUE EL PRESENTE CONVENiO SON LAS SIGUIEN- 
TES: 

1. COADYUVAR AL LOGRO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN LO RELATIVO A EDUCA- 
CION DE ADULTOS PARA LA ENTIDAD, ASI COMO PARA LA POBLACION COMPREN- 
DIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRiCULADA 0 DESERTORA. 
LASCUALES SE DESCRIBIRAN EN EL ANEXOTECNICO No. 1 QUE FIRMADO POR LAS 
PARTES FORMA PARTE DEL CONVENIO. 

2. FIJAR LAS BASES DE COORDINACION, ENTRE LAS PARTES, PARA QUE SE PRO- 
MUEVAN, ESTABLEZCAN, ORGANICEN Y SOSTENGAN SERVICIOS PERMANENTES 
DE EDUCACION PARA ADULTOS Y LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABE- 
TA, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, DE CON- 
FORMIDAD CON LOS PLANES YPROGRAMASDE ESTUDIOAPROBADOS POR LASE- 
CRETARIA DE EDUCACION PUBLICA A TRAVES DE "EL INSTITUTO '. 

3. FOMENTAR EN LA ENTIDAD FEDERATIVA LA PARTICIPACION DE LAS INSTITU- 
CIONES Y ORGANISMOS DE LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL EN MA- 
TERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

TERCERA.— PARA EL LOGRO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO "EL GOBIERNO 
DEL ESTADO" Y "EL INSTITUTO ' CONJUNTAMENTE SE OBLIGAN A: 

1. COMPARTIR LOS GASTOS DE OPERACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA, 
MATERIA DE ESTE CONVENIO, EN LOS RUBROS, CANTIDADES Y PORCENTAJES 
QUE SE DETERMINAN EN EL ANEXO TECNICO No. 2 EL CUAL FIRMADO POR LAS 
PARTES, INTEGRA ESTE DOCUMENTO. 

2. PROPORGIONAR SUS APORTACiONES EN LAS FECHAS Y POR LOS CONDUCTOS 
QUE SE SENALEN EN EL CALENDARIO DE PAGOS CORRESPONDIENTES, LAS QUE 
SE DESTINARAN A SUFRAGAR LOS GASTOS SENALADOS EN EL INCISO ANTERIOR. 

* Nombre de la Entidad ^ederativa 
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3. PRACTICAR A ■'EL PATRONATO", CUANDO ASI LO REQUIERA, LAS AUDITORIAS Y 
APLICARSISTEMASDE CONTROL RESPECTODE LOS RECURSOSDESTINADOS A LA 
EJECUCIONDELOSPROGRAMAS MATERIA DEESTECONVENIO.CONFORME ALAS 
DISPOSICIONES QUE ESTABLEZCA LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENE- 
RAL DE LA FEDERACION Y LOS ORGANOS ESTATALES DE CONTROL FINANCIERO. 

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL GOBIERNO DEL 
ESTADO" SE COMPROMETE A: 

1 . APOYAR A "EL INSTITUTO" EN LO RELATIVO A LACARGA FINANCIERA QUE IMPLI- 
CA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA 
POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICU- 
LADA 0 DESERTORA, MEDIANTE APORTACIONES, QUE SE DEFINIRAN CON BASE EN 
LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" UNA VEZ 
APROBADO, SE RUBRICARA EL ACUERDO DE APORTACION ANUAL Y LOS ANEXOS 
TECNICOS C0RRESP0NDIENTE3QUE FORMARAN PARTE DE ESTE DOCUMENTO. 

2. APORTAR PARA EL ANO DE 19 LA CANTIDAD DE , PARA LA 
OPERACION DE LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CONVENIO Y QUE SERAN ADMI- 
NISTRADOS DE ACUERDO AL CALENDARIO QUE ESPECIFICAMENTE SE ELABORE 
PARAELCASO. 



3. DAR FACILIDADES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE AREAS ADMINISTRATIVAS DE 
"EL INSTITUTO", QUE PERMITAN DAR UN MEJOR SERVICIO EDUCATIVO A LA 
POBLACION DEMANDANTE EN EL ESTADO. 



4. DIFUNDIR Y PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DERIVADOS DEL DE- 
SARROLLO DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, ASI COMO ARTICULAR 
LAS ACCION ES QUE REALICEN LOS SECTORES SOCIAL Y PPIVADO RELACIONADAS 
CON LA EDUCACION PARA ADULTOS. 



5. PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATOTALIDAD DE LOSAYUNTAMIEN- 
TOS DE LA ENTIDAD FEDERATIVA, ASI COMO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NACIONAL DE 
EDUCACION PARA ADULTOS. 

6. PROMOVER Y SELECCIONAR, EN SU CASO, A PERSONAS FISICAS Y MORALES QUE 
ATITULODESOLIDARIDAD 0 DE SERVICIO SOCIAL, ESTEN INTERESADAS EN 
COLABORAR EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADUL- 
TOS, EN LOS TERMINOS DE LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS EL 
REGLAMENTO PARA LA EDUCACION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS 
LEGALESRELATIVOS. 

7. SUPERVISAR Y EVALUAR EN SU CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL, EL DE- 
SARROLLO DE LAS ACCION ES QUE EN MATERIA DE EDUCACION PARAADULTOSY 

GG 
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DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO 
MATRICULADA O DESERTORA SE INSTRUMENTEN CON MOTIVO DE LA SUSCRIP- 
CION DhL PRESENTE CONVENIO. 

8. PROPORCIONAR LOCALES, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y APOYO LOGISTICO 
QUE REQUIERA LA OPERACION DE LOS CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA 
QUE SE ESTABLEZCAN EN SU CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL. 

9. PROMOVER LA INTEGRACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS A CARGO DE "EL 
INSTITUTO '. EN LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO QUE FOMEN- 
TA EL PROPIO GOBIERNO DEL ESTADO. 

10. PROMOVER UNA PERMANENTE Y DECIDIDA PARTICIPACION DE LOS MEDIOS DE 
COMUNICACION DE ''EL GOBIERNO DEL ESTADO ■ EN LA PROMOCION DE LOS 
SERVICIOS DE EDUCACION PARAADULTOS. • 

11. APORTAR LOS RECURSOS PARA GASTOS DE TIPOGRAFIA Y REPRODUCCION DE 
LOS DOCUMENTOS ■HISTORIA MINIMA DEL ESTADO ■, "ANTOLOGIA DE LECTU- 
RAS'- Y MAFERIALES REGIONALES. ES CONVENIENTE EN EL CASO DE QUE ASI LO 
ESTIMEN LAS PARTES, QUE SE DESAGREGUEN LOS GASTOS EN EL ANEXO TECNI- 
CO No 3 

12. PROPICIAR LA COLABORACION ENTRE ' EL INSTITUTO" Y LAS INSTITUCIONES 
CULTURALES DE ' EL GOBIERNO DEL ESTADO" EN BENEFICIO DE LOS ADULTOS 
MAYORES DE 15 ANOS Y DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 
ANOS ANALFABETA. NO MATRICULADA O DESERTORA QUE RECIBAN SERVICIOS 
EDUCATIVOS. 

13. PROMOVER ENTRE LAS DEPENDENCIAS DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" LAS 
ESTRATEGIAS QUE SE INSTRUMENTARAN PARA CONCIENTIZAR A LA POBLACION 
RESPECTO AL PROBLEMA SOCIAL QUE REPRESENTA EL ANALFABETISMO. ASI CO- 
MO EL BAJO NIVEL EDUCATIVO EN LA ENTIDAD. 

14. DESIGNAR A UN RESPONSABLE QUE COORDINE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN 
CADA CENTRO DE TRABAJO, DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO". 

1 5 DAR FACI LiDADES A SUS TRABAJADORES. DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO, 
PARA INCORPORARSE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE SE OFREZCAN: PRO- 
PORCIONANDO CUANDO MENOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE SE REQUIERA PARA 
SU FUNCIONAMIENTO. 

16. ANALIZAR Y DIFUNDIR CONJUNTAMENTECON "EL INSTITUTO" LAS PROPUESTAS 
DENORMASYORGANIZACION PARA LACONSTITUCION DE LOS COMITES MUNICI- 
PALES DE EDUCACION PARA ADULTOS. 
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17. INFORMAR A -EL INSTITUTO '. RESPECTO DE LAS ACCIONES QUE REALICE EN 
APOYO AL PROGRAMA DE EDUCACION PARA AHULTOS. MATERIA DE ESTE CONVE- 
NIO. 

OUINTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO. "EL PATRONATO ' SE 
COMPROMETE A: 

1 SEGUIR LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SUPERVISION Y APOYO TECNICO. AD- 
MINISTRATIVO Y ECONOMICO QUE RECIBA DE "EL INSTITUTO", PARA LOGRAR LA 
CONSECUCION DE SU OBJETO SOCIAL EN LO QUE SE REFlERE A LA EDUCACION 
PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE ( * ). 

2 PROMOVER. SELECCIONAR Y. EN SU CASO, ACEPTAR LACOLABORACION DE PER- 
SONAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, 
ASESORIA.FINANCIAMIENTOY, EN GENERAL ACTIVIDADESDEEDUCACION.PARA 
EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES O POR LA 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES. CONFORME ALO 
DISPUESTO EN LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EL REGLAMEN- 
TO PARA LA EDUCACION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES 
RESPECTIVOS. 

3 PPOMOVERLACREACION DE COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS 
EN LAS DIVERSAS COMUNIDADES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA 

■: APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA 
ADULTOS. 

C) PROMOVER ANTE LAPOBLACION. LAFACILITACION DE LOCALES PARA LA PRESTA- 
CION DE LOS SERVICIOS DE ALFABETIZACION. EDUCACION BASICA. EDUCACION 
COMUNITARIA. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARAEL 
TRABAJO, ASI COMO PARA CUALOUIER OTRO SERVICIO DE BENEFICIO EDUCATI- 
VO PAHA LOS ADULTOS EN EL ESTADO Db ( * ) GESTIONANDO SU USO 
ANTE OUIEN CORRESPONDA Y DESTINANDOLO AL FIN ESPECIFICO 

i. APLICAR OPORTUNAMENTE Y PARA LOS FINES ESPECIFICOS QUE SE DEF'GNtN. 
LOSREGURSOS ECONOMICOS Y MATERIALESOUE RECIBA DE "ELGOBIERNO DEL 
ESTADO" Y DE "EL INSTITUTO" A EFECTO DE' 

CUBRIR LOS GASTOS, AYUDA ECONOMICA O, EN SU CASO, HONORARIOS DE 
LOS INTERESADOS EN COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PA- 
HA AUULTOS LN EL ESTADO DE i * ) 

CUBRIR LOS GASTOS PARA APOYO ADMINISTRATIVO QUE SE DEFINEN EN EL 
ANEXO TECNICO No 2 
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— FINANCIAR A LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS, PARA 
QUECUBRAN LOSGASTOS, AYUDAECONOMICAO.ENSUCASO.HONORARIOS 
DE LOS INTERESADOS QUE SE VINCULEN CON DICHOS COMITES. 

— CON OBJETO DE TENER RECURSOS SUFICIENTES PARA CUBRIR LAS EROGA- 
ClONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE, "EL PATRONATO" ADEMAS DE LOS 
RECURSOS QUE RECIBA DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y DE "EL 
INSTITUTO" CELEBRARACONVENIOS DE FINANCIAMIENTO CON LOS COMI- 
TES RESPECTIVOS, A FIN DE QUE ESTOS CONTRIBUYAN A CUBRIR LOS GAS- 
TOS, AYUDAS ECONOMICAS O, EN SU CASO, HONORARIOS A LOS INTERESA- 
DOS. 

— GESTIONAR Y OBTENER APOYOS, DONATIVOS, AYUDAS ECONOMICAS Y RE- 
CURSOS DECUALQUIEROTRA INDOLE EN BENEFICIO DE LOSSERVICIOSEDU- 
CATIVOS PARA ADULTOS. 

7 MANTENERPERMANENTEYSUFICIENTEMENTEINFORMADOA"ELINSTITUTO",Y 
A "EL GOBIERNO DEL ESTADO" DE SUS ACTIVIDADES Y LOGROS ASI COMO DE LA 
APLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE RECIBA, DE ACUERDO CON 
LAS NORMAS, TECNICAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARATAL EFECTO: PA- 
RA ELLO RECABARA LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA QUE AMPARE LA 
APLICACION DE LOS RECURSOS QUE LESEAN MINISTRADOS POR "EL GOBIERNO 
DEL ESTADO" Y POR "EL INSTITUTO". 

8 REINTEGRAR A "EL INSTITUTO" LOS REMANENTES DE LOS RECURSOS ASIGNA- 
DOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES ENCOMENDADAS, EN AQUELLOS CA- 
SOS EN QUE "EL PATRONATO" LLEGARA A NECESITAR LOS REMANENTES PARA 
EMPLEARLOS EN LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS EN ESTE CONVENIO, PODRA 
RETENERLOS PREVIA AUTORIZACION DE "EL INSTITUTO", SENALANDO EL USO 
QUE SE DEBERA DAR A ESTOS REMANENTES. 

9. CONTAR CON LA ASISTENCIA DE "EL INSTITUTO". A TRAVES DE SU REPRESEN- 
TANTE EN LAS JUNTAS QUE CELEBRE. 

SEXTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" SE 
COMPROMETE A: 

1 PROPORCIONAR LA ASESORIA, CAPACITACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA AL 
PERSONAL QUE SE DESIGNE PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA- 
CION PARA ADU LTOS Y A LA POBLACION COMPREN Dl DA ENTRE LOS 1 0 Y 1 4 ANOS 
ANALFABETA. NO MATRICULADAO DESERTORA DEL SERVICIO EDUCATIVO. 

2. APORTAR LACANTIDAD DE PARA LAOPERACION Y DESARROLLO DE 

LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y EL GRUPO DE POBLACION 
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS. ANALFABETA. NO MATRICULADAO DE- 
SERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL ESTADO DE ( * ) DURAN- 
TE 19 . (ANEXO TECNICO No. 2). 

r 

• Nomhip de la Enlidari Fodetativa. L) 
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3. PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A LOS USUARIOS, PREVIA PROGRAMACION Y 
DISPONIBILIDADES, LOS MATERIALES DIDACTICOS'DE ALFABETIZACION, PRIMA- 
RIAYDEMASAUXILIARES. 



4. APOYAR EN LA SELECCION Y CAPACITACION DE LOS INTERESADOS EN COLABO- 
RAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARAADULTOS. 



5. PROMOVER Y, EN SU CASO. REALIZAR INVESTIGACIONES DE CARACTER PEDAGO- 
GICO EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE 
LOS 1 0 Y 1 4 ANOS ANALFABETA. NO MATRICULADA O DESERTORA. 



6. VIGILAR CONSTANTEMENTE EL EMPLEO ADECUADO DE LOS RECURSOS MATE- 
RIALES Y HUMANOS. PROPORCIONADOS POR ' EL GOBIERNO DEL ESTADO". 

7. INFORMAR PERIODICAMENTE A "EL GOBIERNO DEL ESTADO", DEL EMPLEO DE 
LOS APOYOS QUE ESTE OFREZCA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRE- 
SENTECONVENIO. 



8. TRAMITAR LA CERTIFICACION Y. EN SU CASO. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS 
ADQUIRIDOS POR LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS OBJETO DE ES- 
TE CONVENIO. 



9. ELABORAR LOS CONTENIDOS DE LOS MATERIALES DIDACTICOS DE APOYO A LOS 
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS TITULADOS HISTORIA MINIMA DEL 
ESTADO. ANTOLOGIA DE LECTURAS Y OTROS MATERIALES REGIONALES. 

10. SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACCIONES QUE EN MATERIA DE EDUCACION PARA 
ADULTOS, SE DESARROLLAN CON MOTIVO DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE 
CONVF.NIO. 



1 1 . APROVECf-'AR EL SERVICIO SOCIAL TEMPORAL Y VOLUNTARIO DE LOS ESTUDIAN- 
TES QUE PARTICIPEN EN LOS DIVERSOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA ENTIDAD 
FhDERATIVA 



12 PROMOVER LACREACION YCONSTITUCION DECOMITES DE FOMENTO EDUCATI- 
VO FARA ADULTOS. EN LAS DIVERSAS COMUNIDADES DE LA ENTIDAD FEDERATI- 
VA. 



13. GENERARUNAPROPUESTADENORMASYORGANIZACIONPARAOUECADAMUNI- 
CIPIO INSTALL LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS. 

14. PARTICIPAR EN LA ORGANIZACION DE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO 
MUNICIPALES PARAADULTOS. 

64 
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15. PROPONER PROGRAMAS DE TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS PARA LOS COMIFES 
DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS. 

SEPTIMA.— ■EL GOBIERNO DEL ESTADO ', ''EL INSTITUTO" Y ''EL PATRONATO ' SE 
COMPROMETEN A INTEGRAR UNA COMISION TRIPARTITA CONSTITUIDA PGR PE1",S0- 
NALTECNICOQUENOMBRENLOSSIGNANTESCONELOBJETODEDEFINIRLOSLIMEA- 
MIENTOS. POLITICAS GENERALES. ACCIONES. COORDINAR EL DESARROLLO DE LOS 
PROGRAMAS ESPECIFICOS DE TRABAJO, SUPERVISAR Y EVALUAR SEMESTRALMLNTE 
LOSRESULTADOS. 

OCTAVA.— COEDITAR MATERIALES DIDACTICOS REGIONALES. QUE SERAN UTILIZA- 
DOS ENTRE LA FOBLACION DEMANDANTE DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA 
ADULTOS Y PARA FOMENTAR ENTRE LA POBLACION (' *) SUS VALORES CULTURALES. 

NOVENA.— LA VINCULACION CON LOS AGENTES OPERATIVOS QUE REQUIERA EL 
BRINDAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS (PROMOTORES. ORGANIZA- 
DORES REGIONALES. ALFABETIZADORES Y ASESORES). SE REALIZARA DE CONFORMI- 
DAD CON LAS ACCIONES DE COORDINACION PREVISTAS EN LA LEY NACIONAL DE 
EDUCACION PARA ADULTOS. Y DEMAS DISPOSICIONES COMPLF.MENTARIAS. A TRA- 
VES DE ■ ELPATRONATO". 

DECIMA — LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE TIENEN PROGRAMADOS "EL GOBIER- 
NO DEL ESTADO ■ Y 'EL INSTITUTO ' PARA EL PAGO DE AYUDAS ECONOMICAS Y ESTI- 
MULOSALOSAGENTESOPERATIVOSMENCIONADOSEN LA CLAUSULA ANTERIOR. SE 
RADICARAN DIRECTAMENTE A 'EL PATRONATO", POP LOTANTO. EL PROPIO 'PATRO 
NATO ' HARA LOS PAGOS DE LOS ESTIMULOS ECONOMICOS A LOS AGENTES OPERATI- 
VOS. CONFORME AL CALENDARIO CORRESPONDIENTE 

DECIMA PniMERA.— EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE "EL INSTI- 
TUTO' TRANSFIERA PARA LAEJECUCION COORDINADA DEL PROGRAMA. SE SUJETA- 
RA A LAS DISPOSICIONES LEGALES VICENTES EN MATERIA DE GASTO PUBLICO FEDE- 
RAL V LAS NORMAS QUE EXPIDA LASECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUES- 
TO.ASIMISMO. LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE 'EL GOBIERNO DEL ESTADO ' DES- 
TINE AL SOSTENIMIENTO Y OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA ADUL- 
TOS. SE MANEJARAN CONFORME A LAS DISPOSICiONES LEGALES ESTATALES Y LAS 
NORMAS QUE EXPIDA LA DEPENDENCIA COMPETENTE DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA LOCAL 

DECIMA SEGUNDA — QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIUO QUE LA FALTA DE APLICA- 
ClON PGR PARTE DE ■ EL PATRONATO ' DE LOS RECURSOS LNTREGADOS EN ADMI- 
NISTRACION POR ' EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y "EL INSTITUTO". ASI COMO LADES- 
VIACION DE I OS MISMOS DE LOS FINESCONVENinOS. SERA MOTIVO DE SUSPENSION 
Dl- I A MlNIbi HACION DE DICHOS RECURSOS 
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DECIMA TERCERA.— LAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE 
SE DERIVE DEL PRESENTE DOCUMENTO. RESPECTO A SU FORMALIZACION Y CUMPLI- 
MIENTO.SERESUELVAEN LASCOMISIONESQUESt FORMEN DECONFORMIDADCON 
LA CLAUSULA SEPTIMA DEL PRESENTE CONVENIO. 

DECIMA CUARTA.— EL PERSONAL TECfvliCO. ADMINISTRATIVO DESIGNADO PGR LAS 
PARTES PARA LA EJECUClON DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, MAN- 
TENDRASU ACTUAL RELACION LABORAL Y. POR LO TANTO.CONTINUARA BAJO LA Dl- 
RECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO. NO OBSTANTE QUE LAS 
ACTIVIDADES LABORALES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALAClONES DE AL- 
GUNA DE LAS PARTES, PARA LO CUAL. LAS MISMAS ACEPTAN CUBRIR LOS GASTOS Y 
VIATICOS DE SU PERSONAL QUE INTERVENGA EM LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 
TRABAJO QUE SE DERIVEN DE LA SUSCRIPClON DEL PRESENTE CONVENIO. 



DECIMA QUINTA — LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA INDEFINIDA A PAR- 
TIR DE LA FECHA DE SU FlhMA. QUEDANDO SUJETA. EN LO QUE A LA ADMINISTRA- 
ClON DERECURSOSSERtFIERE.ALASDiSPONlBlLIDADESPRESUPUESTALESDE"EL 
GOBIERNO DEL EST ADO Y DE 'EL INSTiTUTO . LOS ANEXOS TECNICOS REFERIDOS 
POR EL CUERPO DE tSTF CONVENIO A51 COMO tL MONTO DE LAS APORTACIONES 
QUE REALICEN CADA UNA DE LAS PARTES. SERA REVISADO ANUALMENTE. Y EN LO 
QUE AL CONTENIDO DEL CONVl.NIO SE REFiFRE. ESTE PODRA REVISARSE. AD!- 
ClONARSE O MOD!FiCARSE EN CUALQUIER TIbMPO. ASIMISMO PODRAN DAR POR 
TERMINADA SU PAHTICIPACION. MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO. CON CIENTO 
VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO. LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN 
QUE LATERMINACiON DELCONVENIO. NO AFFCTARAALOSADULTOSQUE ESTEN RE- 
CIBIENDO LOS SFRVICIOS EDUCATIVOS 

LEIDO QUE FUE EL PPESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI- 
DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL. LO FIRMAN EN EJEMPLARES A LOS 

DE 19 

EL DIRECTOR liENERAL DEL INSTITUTO 
NAGIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS. 



DIASUh'- WESDE 
EL GOBIERNO DEL LSTAOO DE 



C DR FERNANDO PEREZ CORREA 



n i Mi.irni uk lhivo dll pa 

ThO^AIV.i Ol i-(.iMENTO FDUCATIVO 
FN I'i. rSTADO DF . A.C. 



EL DELEGADO LSTATAL DEL INSTITUTO 
NACIONAL r"'ARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS. 



Ri^,?>Tcnpv available: gg 
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ANEXOTECNICONo. 1 



METAS 19 



PROGRAMA 



CONCERTO 



META 



ALFABETIZACION 



Adultos Incorporados 
Adultos Alfabetizados 



EDUCACION BASICA 



Adultos en Atenci6n 
Nivel Primaria 
Nivel Secundaria 



Nivel Primaria 

Ex^menes Presentados 
Examenes Acreditados 
Certificados 
Nivel Secundaria 

Examenes Presentados 
Examenes Acreditados 
Certificados 

Primaria y Secundaria (Totaies) 

Examenes Presentados 
Examenes Acreditados 
Certificados 



EDUCACION COMUNITARIA 



Cenlros de Educacion Comunitaria 

Teatro Popular 

Adultos Capacitados 

Centros Urbanos de Educaci6n 

Permanente 



EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO 



SERVICIO EDUCATIVO PARA 
PERSONAS ENTRE 10 Y 14 
ANOS DE EDAD 



Incorporados 
Examenes Presentados 
Certificados 
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ANEX0TECNIC0N0.2 



APORTACIONES DEL INEA PARA LA OPERACION DE LOS PROGRAM AS DE EDUCACION 
PARAADULTOSENELESTADODE DURANTE EL ANO DE 



PROGRAMA MONTOANUAL 



ALFABETIZACION 

EDUCACION BASICA 

EDUCACION COMUNITARIA 

PLANEACION 

APOYO A LA OPERACION 

ADMINISTRACION 



TOTAL 



INCLUYE LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y 
SlNISTROS SERVICIOS GENERALES Y PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO, 
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ANEXOTECNICONo 3 
(Opiaiivo) 



PROGRAMA 



ALFADETIZACION 
EDUCACION BASICA" 
EDUCACION COMUNITARIA 



TOIAl 



iVONTO ANUAL 



LA UlSTRIBUCiON DE LOS RECURGOSS'- PRESENTA A CONTINUACION 



ASiGNADO 1991. 

• REMANENTES i990 (o dtM ano cor.f.-oontjic.Ufti 



" I' ' 1'. .1 ■■' .i. • i .^...i' 
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5.1.3 Administracion Publica Municipal 



A) MODELODECONVENIOENTREDELEGACIONESDi-LINEAYLOSGOBIERNOSMUNI- 
CIPALES 

Lu a- Ki'C'on ce esle co-.veiiio osta suieta a i,i ac..-iy.K;io:^ previa ae! -nu'Mcip.o de corn- 
pan,, cor el InMilu'c ia .espoi.sabi.idad en la ou/.lac'6.>. ae !c.r> -.v.nos y su Unan^ 
ciariien'io 



CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA El. DESARROLLO DE l.OS Sil^VICIOS DE 
FDUCACION PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE ( ' ' iCa-EBRAN: POP UNA 
■^ARTE LA DELEGACION DEI INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADU' T05 LN LO SUCESIVO ■ EL INSTITUlO -. Rf:PRESENTADO POR SU DELEGADO 
t<--rVIAL i"LC Y POR LAOTRA. EL MUNICIPIO nE( '•• ) 

PP hSTADOW( •■ iTNADELANTr ■ ELMUNICIPIO 'REPRESENTADOPOR 
Su'f^Rl SlDENTE MUNICIPAL EL C ■( * - l-'t" CONrORWID.AD CON L OS 

AN ILCLCLNILS. DLCL AR.ACIONES Y CLAUSULAS SIGUIEM FES. 

ANTLCLDl NMbS 

; i r: .;-.M->-|vtil )AD CUN lCS PRINCIPIOS ESI ABLECIOOG LN I OS ARTICULOS 3° 
^r^'/. ON-iinjr!ONPOLillGADELOSi;Sl AiX)SUNlDOS!,'KXiO\NOSYC- DELA 

I 'f-^fxaO'-if^ ' 'L I; [lUCACION PARA AUULlOS. ESCOMPE 1 LNCIA DE LA FEDERA- 
,1 ■ ■ , 1 ST.-'POb V i OS Iv'.UI jICIPIOS. PROMOVLR L-STABLECER ORGANIZAR Y 
c!,-. ;.:Vit^]s|-(■^^'l(■,lOSr>^^M.AN£NrE:SDbL-DUC.^^CIONPAF^AADUl.T0SCUYAREA- 
i-Ai-.ON i'v'i-i !( A! AriFCESARIAcOORDlNACIOH DF IAS TRES INSTANCIAS DE 
r,''.BiEnNO UNA ADECUADA Y R.ACiONAL DISTRIP.'JC^OM DE LA CARGA FINAN- 
HA /-^Si (■ C.'M( 1 r I PROI.'lOVl-R LA PAR^ICIP.ACIOrj Df LOS SFCTORES SOCIAL. 
;-:;;V.H'"^ Pr lACOMUNlUADIiNHr'-ii HAL. TOR \ Ulvll.-ABSE t SFA MODALlDAD 
! i -iA-ARVA N lOSPPi^L lPIOSUL ; i:\^A 'PARU^AL SOCIAL V LNEl AUTCI^.DAi , 

■ ii ^,'^iiAR"l' ii CU^iV' I t ill RAL LNLACl •<LM(.N,ADFPRLSFNiACiONDLL 
;>Mi ..■,RAMAt..A. !ONAi.PM^ALAKXiDLRNl/ACiOi;i DUCA! IVA i ■ i E! DL OC- 
■jUni- •.)■. .r.i.., ;-![ C'-NCi I. KjuL ■F'LSl- AlLXIRACRUINARIOAVANC! DLIASMIRAS 
I M ICAI IVAS V I IE I .AS (.^tV\NDv S R:LALlZACK)!.Lb L U MAI FI^IA EDUCAFIVA, CON 
; AS OU- SI- FRFiMUL ARON Y .ACOMPANARON LUSGRAN1M:S DESARF^OL LOS DEL 
IV.Is's'' A(-l IMUL ARON RL ZAGOS L N I- 1 SiSTt MA LOUCAIlVO. MANIFF.STANDOSE 
I- VIDF N 1 [ S INI C;UlF)Ani\S Y DEF ICIL NCIAS - ■ F'OR LO OUI-. CONSIUFRA QUE- . 
' 1 iU FdDFI Rl 7.A(,OniMARDAUNAI UCRAFI'OIITALYDLCIDIDA FNLAOUESE 
irt-(->lliLR' 1 ACORRFr.POnSARll IDAD Y I AGOl lljARlDAR IH- I ASLNHPADES FE- 
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DERATIVAS-. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO 

DELOSGOBIERNOSESTATALESYDELASORGANIZACIONESPARAPARTICIPAREN 
EL PROGRAMA NACIONAL PARA lA MODERNIZACION EDUCATIVA. 

CONFORME AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 "EL MUNICIPIO CO- 
MO EJE DEL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO HA DE CONVERTIRSE EN EL 
NUCLEO QUE PROPICIE LA ACCION DE LOS GRUPOS SOCIALES EN MATERIA DE 
EDUCACION..." 



EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1 990-1994 SE ES- 
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE- 
MATICA V COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD. UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL 
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS '. ' ASl MISMO LA MODERNIZACION 
IMPLICACOORDINAR APROPIADAMENTE LAACCION GUBERNAMENTAL APOYAR- 
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES CULTURALES 
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE 
LOSSERVICIOS-. 



5. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN- 
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE 
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERT ACION DE UNA GRAN ALIANZA 
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE- 
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA ' 



6. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADUl TOS 
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS 
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADAEN LOS PRINCIPIOS DE SO- 
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES 
ENSANCHAN LAS PERSPECilVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS 
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES LAS ORGANIZA- 
CIONES Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS". 

7. LOS PROGRAMAS ACARGO DE "EL INSTITUTO". A TRAVES DE SU DELEGACION EN 
ELESTADODEl * ) SE REALIZAN CON LA COLABORACION DE LOS SECTO- 
RES PUBLICO. PRIVADO Y SOCIAL, A TRAVES DE UN PATRONATO DE FOMENTO 
EDUCATIVO ESTATAL. AC. CONSTITUIDO POR ClUDADANOS DISTINGUIDOS Y EL 
CUALSE VINCULACON "RL INSTITUTO" MEDIANTE LACELEBRACION DE UNCON- 
VENIO DE C0NCER7..CI0N CUYO OBJETO CONSISTE EN ATENDER A LA POBLA- 
CION MAYOR DE 1 5 ANOS Y LA POBI ACION ENTRE 1 0 Y 1 4 ANOS ANALFABETA NO 

MATRICULADAODESERTORADELOSSERVICIOSEDUCATIVOSQUERADIQUENEN 
EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADODE( • ). 



' Nombre <Jo la t'uliclad Forlorativa 
' • Solo naia ei case <jo quo o..i<,;,-i ar-oHacm.. ccn'io.nii.a debeiii inclu.isc al Palronalo rip f omemo f (Jucalivo A C 
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TPPPc; CM COL ABORAR CON LOS PROGRAMAS DE EDUCACION, ASl COMO SU DE- 
SEO DE PAR?iClP^^^ EN LA ADMINISTRACON DE LOS SERVICOS 

eOUCATIVOS PARA ADULTOS EN EL PROPIO MUNICIPIO. 

UiMORDIAl'^ORtInCIA Y ATENCON A LA EDUCACON PARA ADULTOS. 
A, QFRRFCONOCIDOELMUNICIPIOCOMOCELULABASICADENUESTRAORGANI- 

SUS COMUNIDADES, EL MUNICIPIO DE ( ... ) ASUME SU CORRESPON 
SABILIDAD DE LA EDUCACION DE SUSCIUDADANOS. 

F, MMNiriPIODE( )HAEMPREND1D0ACCI0NESSIGN1FICATIVASTEN- 

D'ENlSTpROMi^^ 
CESO PERMANENTE Y SOCIALMENTE PARTICIPATIVO. 

DECLARACiONES 

DE'ELINSTITUTO' 

PRIMERA - EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, es U N 
SgAnTsMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMIN.STRACION PUBUCA FEDER^^^^^ 

?UBl ICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 11310. 
PARA ADULTOS. 

TcprPRA nUF DE ACUERDOCON EL ARTIGULO 2°. FRACCION VIII DE SU DECRETO 
;rc%"A^70N°T^ENl"TA°^ 

XT^mcc niiP nFRF7CAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y akuyah, 

cuandolorS^^^^^^^ 

SAS. EN LASTAREASAFINESQUEDESARRQLLEN. 

CUARTA.- QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTU ALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GANIZASON; 



■ NomOro de la BmiOaa Fedeialiva 
Nombie del Municipio 



7^ 
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OUL LO -i.CXI.bvMf SIN l-'l--SATtND£RSUSOCUPACIONESORDlNARIAS 
' ^0 O^^S- r r ' ' CAPACn ACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO- CU- 

ililiPii^ 

' ' MUNICH 1(1 

LOSSERVICOS DE EDUCACION 
■I'"' II ' 'ON IIRhlTORIAI . AS! COMO OLSAIiROLl AR LOS SERVIGIOS 



73 



F ni ir ATIVOS PARA LOS ADULTOS M AYORES DF 1 5 AN( ;S Y 1. A POBLADICN ENTRE 10 Y 
1 4 aSS ANAlfABETA NO MATRICULADA 0 DESEr.^ORA. DE CONFORMIDAD CON 
LOSRANESYPROGRAMASDEESTUDlOAPROBADOS.'ORLAStCRETARlADEEDUCA- 

CION PUBLICAY OUESON DESARROLLADOS PGR 'EL iNSIllUTO 

cpruMnA- QUE CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL ESTADO DE 
SEGUNDA^ QUJ^CONFO^^^ MlSMO, COMO MUNICIPIO. Y QUE DE CONFORMIDAD 
CON ELARTICULO IISDE LACONSTITUCION POLiTiCADE LOS ESTADOS UNIPOS MEXI- 
SnOS ESTA INV^STIDO DE PERSONALIDAD JURIDICA Y FATRIMONlO PROPIO. POR 
^^NTO CL?ENrcON ATRIBUCIONES SUFICIENTES PARA CONVENIR CON ORGANIS- 
MOS QufmNDAN A MEJORAR LAS CONDlCiONES DE.VlDA DE LOS HABITANTES 
ASENTADOS EN SU AMBITO TERRI TORIAL, 

TFRPFRA - QUE PARA ELCUMPLiMIENTO DL LO DlSPUESTO POR LA LEY NAClONAL 
nFFDl^AClSNPARAJDUL^^^^^ 

ESTABLSrORGAN^^^^^ SLRVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION 

^SnAA^JnoT^^^ >^AHA ELLO UNA CONCIENCIA DE SOLIDAT^IOAO SO- 

CIAL ENTRE LOS HABiTANli-.S DEL PROT'IO WUNlCPIO 

niAPTA-QUEESTADEACUiRDOENCOORDINARSUSESFUEHZOSCONLOSDE-EL 
Sysm^TO MEDiANTt El OTORGAMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Y MATE- 
WA^E^qSp COAdJuVEN AL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS ESTABLECDOS EN 
LO RELATIVO A EDUCACION PARA ADULTOS EN LA ENTIDAD 

QUINTA- QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL. . 

CLAUSULAS 

PRIMtRA — EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO 

1 DETERMINAR LA COLABORACION TECNICA, ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA EN- 
TRE " L INSTITUTO- Y "EL MUNICIPIO ' PARA LAOPERACION Y ADMINISTRACION 
SoRDlNADADELPROGRAMADEEDUCACIONPARAADULTOS.PARALACOMUNI- 

DAD DEL MUNICIPIO DE( *• ), ESTADO DE( ' )■ 
- PLANEAR PROMOVER ORGAN IZAR, OPERAR V EVALUAR LOS PROGRAM AS DE AL- 
^ FABEtTzACiSn EDUCACION BASICA, EDUCACION COMUNITARIA. EDUCACION 
PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO, PARA LOS ADUL- 
TOS MAYORES DE 1 5 ANOS Y LA POBLACION ENTRE 1 0 Y 1 4 ANOS ANALF ABETA. 
NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS MISMOS 
SEGUNDA.- LAS METAS QUE PERSIGUE EL PRESENTE CONVENIO SON LAS SIGUIEN- 
TES: 



• Iv -liiM. ck' .l^■■l■l^.J^"li^ 
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1. FIJAR LAS BASES DE COORDINACION ENTRE LAS PARTF^ para niic nr,^ 
r^t^^J^' ^° "^ATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUcSx^^^^^^^ 

PRIVADO Y SOCIAL, EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS 

3. REALIZARACCIONESCONJUNTASDEAPOYOALOSqFRVirinQMATCD.A r.. 
N^N^rPArES ^clf;^^^^^^^^^^ ^^"^^^^^ TECN,C0 que DESIG. 

SorROME^TE a' ^"ESENTE CONVENIO •■EL INST.TUTO" SE 

PARAELCUMPLIMIENTODELAFRACCION 1 DE LA CLAUSULA PRIMERA. 

•• Nombte del MumciDio 

Nombre de la Eritidad Federaliva 
- • So ,ecom,endo mclu.ia. s,n ,n,DOMa, s, el Mu,.,c,p,o aporta ,ecu,sos o no 
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1 BRINDARA-ELMUNICIPIO LAASESORIATECNICO.ADMINISTRATIVAYPEDAGO- 
GICA QUE ESTE REQUIERA PARA EL LOGRO DEL ADECUADO GUMPLIMIENTO DE 
LAS OBLIGACIONES OBJETO DE ESTE CONVENIO. 

2 PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A "EL MUNICIPIO" , LOS MATERIALES DlDACTl- 
COS PARA LA ALFABETIZACION Y LOS LIBROS DE TEXTO PARA LA PRIMARIA QUE 
SEAN NECESARIOS DE ACUERDO CON EL NUMERO DE PERSONAS QUE RECIBAN 
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPRENDI- 
DA ENTRE LOS 10 Y 1 4 ANOS, NO MATRICULADAO DESERTORA, ASI COMO LOS MA- 
TERIALES NECESARIOS PARA LLEVAR ACABO LOS SERVICIOS MATERIA DE ESTE 
CONVENIO. 

3 APOYAR A "EL MUNICIPIO ' EN LASELECCION YCAPACITACION DE LOS INTERESA- 
DOS EN COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PA- 
RA LA POBLACION COMPREN Dl DA ENTRE LOS 1 0 Y 1 4 ANOS, NO M ATRICULADA O 
DESERTORA CUANDO SEA PROCEDENTE, A EFECTO DE LLEVAR ACABO LOSSER- 
VICIOSMATERIADEESTECONVENIO EN EL MUNICIPIO DE( * )ESTADODE 

( ** )■ 

4 APLICAR LOS EXAMENES PARA EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS 
POR LOS USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

5. PROPONER PROGRAMAS DE TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS PARA LOS TRAMITES 
MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

6 COORDINAR LA EJIECUCION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 
ACORDADOS POR LOS COMITES MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

7. COORDINAR LAS TAREAS NECESARIAS PARA LA IDENTIFICACION DE LOS 
USUARIOS POTENCIALES. 

8 . COORDINAR LA DIFUSION Y PROMOCION DIRECTA DE LOS SERVICIOS EDUCATI- 

VOS. 

9 OBTENER A TRAVES DE LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES LOS LOCALES. MO- 
BILIARIO Y MANTENIMIENTO REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DE LOS SERVI- 
CIOS EDUCATIVOS. 

10 CAPACITAR Y ACTUALIZAR A LAS PERSONAS QUE PARTICIPEN COMO ASESORES 
DECAPACITACION, EDUCACION BASICAY DEMASAGENTES EDUCATIVOS QUE SE 
REQUIERAN. 



' Nomli'e del Municipio 

' Nombic dt" la Enlidad hedeculiv.i ^ ^-^ 



Rir 
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1 1 PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A LOS USUARIOS PREVIA PROGRAMACION Y 
DISPONiBILIDAD. LOS MATERIALES DIDACTICOS DE ALFABETIZACION Y PRIMA- 

1 2 SOLICITAR POR ESCRITO A -EL MUNICIPIO ' LOS APOYOS REQUERIDOS ESPECIFI- 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FRACCION 2 DE LA CLAUSULA PRIMERA- 

1 APOYAR LA PROMOCION DE LA EDUCACION BASICA DE LOS TRABAJADORES DE 
■EL MUNICIPIO - CON MATERIALES INFORMATIVOS Y MOTIVACIONALES. 

;: PROPORCIONAR LA CAPACITACION TECNICO PEDAGOGICA A LOS ASESORES DE 
ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA Y A LOS DEMAS AGENTES EDUCATIVOS 
QUE SE REOUIERAN 

3. PROPORCIONAR DE MANERA GRATUITA LOS MATERIALES DE ALFABETIZACION 
EDUCACION PRIMARIA Y LOS AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE DISPONGA. 

-1 EVALUAR Y ACREDITAR EN SU CASO LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LAS 
PERSONAS QUE PARTICIPEN EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y PROPORCIONAR 
LASCONSTANCIAS Y CERTIFICADOS A QUIENES LO AMERITEN. 

5 PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA A LOS USUARIOS QUE RESULTEN 
NO ACHtDITADOS EN LOS EXAMENES. PARA OPTIMIZAR SU APROVECHAMIENTO. 

6 ANALIZAP LOS INFORMES Y AVANCES QUE REPORTE ' EL MUNICIPIO- Y HACER 
LASRECOMENDACiONESNECLSARIAS PAI-^A COADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE 
LOS OBJETIVOS EDUCA7 IVOS 

?n!l^Jn^":. ^-UMfL^MIENTO DLI PMESENTE CONVENIO -EL MUNICIPIO- SE 

uUMPROMLTE A 

PAHAl-.LU.iWPLIMir.NTO PF LA FRACCION 1 DE LA CLAUSULA PRIMERA. 

' nl^ m'.m • f-L'^^" ACION COMO RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS 

OL t:DULM(..iUN PAKAADUL IOS Y DE LAPOBLACION COMPRFNDIDA ENTRE LOS 
' l) Y u Arv( )r, NO MATRIt-ULADAO DESFRTORA t N LASGOMUNIDADES DEL MUNI- 



ERJC 



( ( 
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■"2 APORTAR LOS RECURSOS bCONOMICOS Y MATERIALES QUE PARA EL EJERCICIO 
HSCALDE19 .ASCENDERANALACANTIDADDE PARAELDE- 
SARROLLO DE LOS SERVlClOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DE LA POBLA- 
ClON COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS NO MATRICULADA 0 DESERTORA 
ENELMUNICIPIODE( ' ). DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE LA 
!I Y IslAClONAL Dl- fDUC'AC iriN PARA ADULT05 LOS RiiCURSOS SERAN Ml- 
NISTRADOS DE ACUERDOS A LOS ANEXOS TECNICOS QUE SIGNADOS FORMAN 
PARTE DE ESTECONVENIO 

3 ANALIZAR Y DEFINIR CONJUNTAWENrE CON 'EL INSTITUTO- LAS PROPUESTAS 
D E NORMAS Y ORGAN IZACION ES PARA LA CONST IT UCION DE LOS COM ITES M UN I- 
CIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

A PROMOVFR CON LA r^ARTICIPACION DE -EL INSTITUTO ' Y LOS SECTORES PUBLI- 
CO PRIVADO Y S0...A1 I ACREACION Y CONSOLIDACION DE UN COMITE MUNICI- 
PAL DEEDUCAC ION PAkA ADULTOS 

5 COADYUVAR A LA FJi C UCION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO 
ACORDADOS POR LOSCOMITES MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

6 PROPORCIONAB l OC ALES PARA LA REALIZACION DE EVENTOS TALES COMO CON- 
FERENCiAS AUDlLNCIAS. CEPEMONIAS Y FESTIVALES. QUE SE ENCUENTREN RE- 
LAGIONAD05 COisI LOS SERVlClOS EDUCATIVOS MATERIA DE ESTE CONVENIO 

7 FACILITAR LOCALES MOBILIARIO Y MANTENIMIENTO REOUERIDO PARA EL FUN- 
CIONAMIENIO DE CIRi:ULOS DE ESTUI")lO. Y CF.NTROS Dt ASESORIA Y CONSUL- 
TA 

8 PnOPORGiONAH I L PERSONAI ADMlNiSTRATIVO V I OGlSTICO QUE REQUIERA LA 
OPERACION DE LOS SLPVICIOS EDUCATIVOS QUE SE ESTABLEZCAN EN EL MUNI- 
CIPIO 

APOYAR LAPROMCCiON Y DIF USIUN DE LOS SERVlClOS EDUCATIVOS CON LA REA- 
I IZACION DE ACCIONES 1 ALLS COMO IMPRLSION DE VOLANTES CAR l ELES, VO- 
CEO FUG Y MOVIL 

HI PPOPORCIONAR AGCESO A EVL N VOL ( ;ULTURALES CUE ORGANICE "El MUNICI- 
PIO' A LOS U5UARI0S DE LOS SERVlClOS LDUCAi IVOS 



\ \ PHCiMOVFR LA INI EGRACION DL I Ob Si '^VIGIOS EDUCATIVOS A CARGO DE ■'EL 
INSI ITUTO ' CON L OS PROGRAMAS I )i Di' SARROI LO COMUNITARIO OUt FOMEN- 
TA 1,1 l^l<:)PIO MUNIGIPIO 
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12. INFORMAR A "EL INSTITUTO" RESPECTO DE LAS ACCIONES QUE REALICEN EN 
APOYO AL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DE LA POBLACION 
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 AhjOS NO MATRICULADA O DESERTORA. 

13. (Incluir cualquier otro apoyoque .se concerte). 

PARAELCUMPLIMIENTO DE LAFRACCION 2 DE LA CLAUSULA PRIMERA: 

1 DESIGNAR A UN RESPONSABLE QUE COORDINE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN 
CADA CENTRO DE TRABAJO. 

2. REALIZAR LA IDENTIFICACION DE USUARIOS POTENCIALES. 

3. REALIZAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y PRO- 
MOVER LA FDRMACION Y, EN SUCASO, LACONSOLIDACION DECENTROS DE EDU- 
CACION COMUNITARIA EN ELAYUNTAMIENTO. 

4. PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES COMO EDUCANDOS AL- 
FABETIZADORES O ASESORES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

• -5 OTORGAR FACILIDADES A SUS TRABAJADORES DENTRO DE LA JORNADA DE TRA- 
BAJO PARA INCORPORARSE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE SE OFREZCAN- 
PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE SE REOUIERA 
PARAELESTUDIO. 

6. PROPORCIONAR LAS FACILIDADES F ISICAS. MATERIALES Y DE EOUIPOOUE SE RE- 
OUIERAN PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO. 

7. SOLICITARA ' EL INSTITUTO ' PREVIAPROGRAMACIONLOSMATERIALESDIDACTI- 
COS Y DE APOYO REOUERIDOS Y DISTRIBUIRLOS OPORTUNAMENTE. 

8. APLICAR ELSISTEMA DE INFORMACION ESTABLECIDO POR "EL INSTITUTO ' PARA 
ELSEGUIMIENTOCUALITATIVOYCUANTITATIVODE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

SEXTA.— (Incluir ios compromlsos de "El Patronato ' cuando este participe). 

•SEPTIMA.- EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE "EL INSTITUTO" 
TRANSFIERA PARA LA EJECUCION COORDINADA DEL PROGRAMA SE SUJETARAA LAS 
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES EN MATERIA DE GASTO PUBLICO FEDERAL Y LAS 
NORMAS QUE EXPIDA LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO' ASIMIS- 
MO.LOSRECURSOSFINANCIEROSOUE-ELMUNICIPIO-DESTINEALSOSTENIMIENTO 
YOPERACIONDE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA ADULTOS MAYORES DEI 5 AlvjOS 



• liiciijiila cuaiido luiya aDoildcion uuoiiomica 
SuiC'M a negociiiciiin 
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Y DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA. NO 
MATRICULADA O DESERTORA, SE MANEJARA CONFORME A LAS DISPOSICIONES LE- 
GALES ESTATALES Y LAS NORMAS QUE EXPIDA LA DEPENDENCIACOMPETENTE DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. 



OCTAVA - EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES 
PARA LAEJECUCION DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, MANTENDRASU 
ACTUAL RELACION LABORAL, Y POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y 
DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO. NO OBSTANTE QUE 
LAS ACTIVIDADES LABORALES SE LLEVEN ACABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE 
ALGUNA DE LAS PARTES, PARA LO CUAL, LAS MISMAS ACEPTAN CUBRIR LOSGASTOS 
Y VIATICOS DE SU PERSONAL QUE INTERVENGA EN EL DESARROLLO DE LOS SERVI- 
CIOS Y PROYECTOS DETRABAJOQUE SE DERIVEN DE LASUSCRIPCION DEL PRESENTS 
CONVENIO. 



NOV^^NA - LAS PARTES EXPRESAN SU CONFORMIDAD PARA QUE LAS CONTROVER- 
SIAS QUE I LEGARAN A SUSCITARSE SOBRE LA INTERPRETACION DEL PRESENTE CON- 
VENIO HESPECTO A SU INSTRUMENTACION, FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO, SE 
RESOLVERAN CONFORME A LO PREVISTO EN EL CONVENIO UNICO DE DESARROLLO 
VIGENTE EN EL ESTADO DE ( * * ). 



DECIMA- LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO. SERA DE * A PARTIR DE LA FECHA 
DE SU FIRMA DiCHA VIGENCIA QUEDA SUJETA A LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTA 
LES DE - EL INSTITUTO ' Y "EL MUNICIPIO '. EL CONVENIO PODRA REVlSARSE, ADI- 
ClONARSE O MODIFICARSE CON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES. INCLUYENDO 
LOS ANEXOS TECNICOS. ASIMISMO. CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR POR 
TERMINADA SU PARTICIPACION. MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA OTRA, 
CON CIENTO VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO. LAS PARTES ESTAN DE. 
ACUERDO EN QUE LA TERMINACION DEL CONVENIO NO AFECTARA A LOS ADULTOS 
QUE ESTEN RECIBIENDO SERVICIOS EDUCATIVOS. 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI- 
DO ALCANCEYFUERZA LEGAL. LO FIRMAN EN EJEMPLARES. EN EL MUNICIPIO 

De' , ESTADO DE . A LOS DIAS DEL MES DE 

DE 19 



Noinbio ae 'u Entitlad f cd'.'tiil'vii 
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POP EL MUNICIPIO 



C 

DELEGADO 



PRESIDCNTE 



r'Of^El.PATRONAlO 



Pf^rSIDEiNlE 



SI 



81 



5.2 Sector Social 



Con el lin de tonr.al.zai coinp'omisos y acciones a lia^'es de convemos y acuerdos de 
concertacioii' con los ir-Dreseniaiiles de orgam/acion-^is obreras. canipesinas. populaces, 
guoemameniales de caracer nocial. coopeir.iivds. comunldades, pationalos, aso- 
ciacionesciviles, cluber>deseiviciovDe'sona.s!!sn.;isaut?en lormavokinlariapaiticipen, r.e 
piesenian los Giguiemes mcd'^'ios 

A) MODELO Dt CONVENIO DE CONCEHTACION CON SiNDlCATO. COOPERATIVA 0 
ASOCIACION. 

B) MODELO DE CONVENIO DE CONCLHTAC.ON LNTRE DELEGACION DEL INEA Y EL 
PATRON ATO DE FOMENTO EDUC AI IVfj. A C. 



32 
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA- 
ClONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y REPRESENT ACIONES ESTATALES 
DE SINDICATOS, COOPERATIVAS 0 ASOCIACIONES. 



CONVENIO DE CONCERTACION QUE PARA EL DESARROLLO 01 LOS SERVICIOS DE 
EDUCACION PARAADULTOSCELEBRAN:PORUNAPARTE. EL INSTITUTONACIONAL 
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN LO SUCESIVO"EL INSTITUTQ- REPRE- 
SENTADO POR EL C EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO 

DE ( •*•*• ) Y. POR LA OTRA, ( * ) EN LO SUCESIVO 

( ** ).REPPESENTADAPORELC.( *** )ALTENOR DELOSANTE- . 
CEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: 

ANTEGEDENTES 

1 DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3o., 
DE LACONSTITUCION POLiTICA DE LOS ESTADOS UNI DOS MEXICANOS Y 6o. DE LA 
LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, ES COMPETENCIA DE LA FEDERA- 
ClON. LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS PROMOVER. ESTABLECER, ORGANIZAR Y 
SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REA- 
LIZACION IMPLICA I. A NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE 
GOBIERNO UNA ADEGUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINAN- 
CiERA, AS! COMO PROMOVER LA FARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVA- 
DO Y DE LACOWUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTAMODALIDAD EDUCA- 
TIVA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDAGTISMO. 

••■2 LA CAPACITACION EN EL TRABAJO, EN EL MARCO DE LA FDUCACION DE LOS 
ADULTOS. SE LOGRA MEDIANTE CONVENIOS CON EMPRESAS. INSTITUCIONES 
OURERNAMENTALES Y SINDICATOS. CON APOYO EN LO SENALADO EN LA FRAG- 
ClON DECIMATERGERA DEL ARTICUL0 1 23 CONSTITUCIONAL. ENTRE LOSOBJETI- 
VOS OFSTACAN EL HACEH ACCESI3LE LA EDUCACION BASICA A LOS TRABAJADO- 
HES. EST,^BLECIEND0 UNA LINEA DE SOLIDARIDAD ENTRE LOS EMPLEADORES Y 
LOS SINDIC,^TOS 

3 [-N lA r'RESI NTACION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO. EL TITULAR DEL 
EJEGUTIVO FFOERAL EL 31 DE MAYO DE 1989SENALO QUE "EL RETO DE LA EDU- 
CACION rs DE CONGRUENCIA CON EL DESARROLLO NACIONAL. SE DEBE POR 
FLI OELEVAR LACALIDAD DELOSCONTENIDOSQUETRANSMITEYLOSMETODOS 
CUE UTILI7A VINCULAR SUS PARTES ENTRE SI Y CON EL APARATO PRODUCTIVO; 
KJUIPAB Y AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA E INCORPQRAR A LOS 



U '■!!,■. -lie '.r-'l'- .lie- ■ (),,r-'i.ilivll n .-I'.'i'.i.'K -C'l. 
I ,jr<:'-;\- MM ()■■; .lU'. ■ 'x-j.i'miUvm i, ;i ,o. 
!!,,•■ ■ .•iKj'i (jii! "•iiM..,,i.Mi,iii'!,' (lei siiKlicato. ccx'0';:,'iuv.i ■ 

Si:' ' JIUI ("I ! mo cl" I O'H COM Sll!ll,' OlO 

Nciiit'ic ri.^ 1,1 I ■.1,11,1(1 1 M(leiiili.',i. 
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PADRES DE FAMILIA, A LAS COMUNIDADES Y A LOS SECTORES EN SU DE- 
SARROLLO". 



4. EL PLAN NACIONALDE DESARROLLO 1989-1994 MANIFIESTA QUE "PARA ASEGU- 
RAR LAPARTICIPACION AMPLIA Y RESPONSABLE DE LASOCIEDAD ES NECESARIO 
FORTALECER EN ELLA LA SOLIDARIDAD Y CREAR LOS MECANISMOS PARA EL DE- 
SARROLLO DE SUS INICIATIVAS. EL NACIONALISMO SE REAFIRMA EN LA BUS- 
QUEDAPERMANENTEDELAUNIDAD DEVOLUNTADESYESFUERZOSPARALAREA- 
LIZACION DE LAS ASPIRACIONESCOLECTIVAS". 

5. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES- 
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL ■'CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE- 
MATICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD. UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL 
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". "ASI MISMO LA MODERNIZACION 
IMPLICACOORDINARAPROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL APOYAR- 
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES 
EMPRESARIALES Y EDUCATI VAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE 
LOS SERVICIOS '. 

6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN- 
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE ''LA MODERNIZACION DE 
LA EDUCACION EN MEXICO. SUPONE LA CONCERT ACIQN DE UNA GRAN ALIANZA 
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE- 
MZNTEEN LA TAREA EDUCATIVA '. 

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS 
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS 
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO- 
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES 
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VI DAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS ES- 
FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES LAS ORGANIZA- 
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS". 

■8. POR SU PARTE, EL REGLAMEN TO PARA LAORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU- 
CACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS DETERMINAQUE LAS DEPENDENCIAS 
Y.ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. CENTRALIZADA Y PA- 
RAESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN. PERMANENTEMENTE, CENTROS Y 
SERVICIOS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA 
ADULTOS; ASIMISMO OTORGAR TODO TlPO DE FACILIDADES A SUS TRABAJADO- 
RES PARA REALIZAR Y ACREDITAR TALES ESTUDIOS. 
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( •* )ATRAVESDESUREPRESENTANTEHAMANIFESTADO,QUEESDEIN- 
TERES DE LA PERSONA MORAL QUE REPRESENTA, HACER LLEGAR SERVICIOS 
EDUCATIVOS DE ADULTOS, A QUIENES LO REQUIERAN. 

DECLARACIONES 



DE"ELINSTITUTO": 

PRIMERA — QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA 
EDUCACION DE LOS ADULTOS, ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRA- 
CION PUBLICA FEDERAL, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL 
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL RE- 
GISTRO DELAADMINISTRACIONPUBLICAPARAESTATALDELGOBIERNO FEDERAL BA- 

JOELNUMERO 11310, 

SEGUNDA — QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 ° DE SU DECRETO DE CREA- 
ClON TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA 
PARA ADULTOS. 

TERCERA — QUE DE ACUERDOCON EL ARTICULO 2°, FRACCION VIII DESU DECRETO 
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU- 
ClONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR, 
CUANDO LO REQUIERAN. A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y EMPRE- 
SAS, EN LASTAREAS AFINES QUE DESARROLLEN. 

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GANtZA SON. 

1 . ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE hN OFRECER ATODAS LAS PERSO- 
NAS MAYORF.S DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 1 4 ANOS QUE LO 
REQUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU- 
RA, LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES. 

2. EDUCACION BASlCA. QUE PERSIGUE 8RINDAR LAOPORTUNIDD DE INICIAR, CON- 
TINUARYCONCLUIR LA PRIMARIAYLASECUNDARIA ATODAS LAS PERSONAS MA- 
YORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS NO 
MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO REQUIE- 
RAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS. 

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD 
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL 
rORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO- 
CIAL. 

AmIc'c pdenle uiopun'.lo |)0r la oMa paite tin oi paiC'nlos^!; aiioii,i el noinbre iloi sinriicalo, cooueraliva o aso- 
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4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU- 
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI- 
DAD, QUE RESPONDA ASUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO- 
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA- 
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI- 
DACTISMO. 

QUINTA — QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS 
ASUNTOSDESUCOMPETENCIA.CUENTACONORGANOSADMINISTRATIVOSDESCON- 
CENTRADOSQUEESTARANJERARQUICAMENTESUBORDINADOS.CON LAORGANIZA- 
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE 
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE. 

SEXTA.— QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC- 
CIONES I. XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE 
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI- 
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES O BIEN 
AGUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION. 

SEPTIMA — QUE SU DOMICILIO LEGAL ES... 

DE ■■(Denoniinacloii del Sindicato. Cooperativa o Asociacion) '. 

PRIMERA.— QUE ES UNA PERSONA MORAL DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO 
( * ). 

SEGUNDA.— ( ** ). 
TERCERA — ( * • * ). 
CUARTA — QUE SENALACOMO DOMICILIO . 

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES 5UJETAN SU COMPROMISO EN LA FORMA Y 
TEHMINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS GIGUIENTES; 

QLAUSULAS 

PRIMERA.— El. PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJtl O CONCERTAR LAS ACCIONES 
ENTRE LAS PARTES CON EL FIN DE 
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1. PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE 
EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS, 
ANALFABEl A, NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, 
EN BENEFICIO DE( *** ). 

2. DESARROLLAR Y OPERAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS. 

SEGUNDA — PARA ELCUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" SE 
COMPROMETE A: 

1 DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA- 
CION, ORGANIZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

2 ASESORAR A " * - EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS 
( ) QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS AGUE SE REFIERE ESTE CONVE- 
NIO. 

3. ASISTIRALOSEVENTOSORGANIZADOSPOR" * ', PARAPROMOVER Y Dl- 
FUNDIR LA EDUCACION PARA ADULTOS. 

4 APOYARA ■ • •, EN LA DIFUSION Y ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS EN SU MODALIDAD DE CIRCULO DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVI- 
DUALIZADO. 

5 CAPACITAR TECNICA, PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVAMENTE A LOS RESPON- 
SABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASESORES NOMBRADOS POR 



6. INSTRUMENTAR UN PROYECTO ESPECIAL DE EDUCACION DIRIGIDO A LA POBLA- 
CION DE 10 Y 14 ANOS. NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDU- 
CATIVOS. 

7. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERA GRATUITA, PREVIA PROGRAMACION 
Y DISPONIBILIDAD. LOS MATERIALES NECESARIOS DE ALFABETIZACION, PRIMA- 
RIA Y AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE DISPONGA. 

8. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI- 
CO A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES. 

9 ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOS QUE PAR- 
TICIPEN EN LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CONVENIO, Y PROPORCIONAR A 
QUIENES LO AMERITEN LAS CONSTANCIAS O LOS CERTIFICADOS CORRESPON- 
DIEh'TES. 



•• ■ Dol'nii SI s(? ()e '.uir, agromiaoos. laniiliaies. socioso comuiiidad 
• Dpiiomiruir.ibii del Siiidicalo. Coopeiativa o Asociacioii. 

87 




88 



10. OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI- 
PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE INSTRU- 
MENTO. 

11. ANALIZARLOSINFORMESDEAVANCEOUEREPORTE" * "■ Y HACER LAS 

RECOMENDACIONESNECESARIAS PARA COADYUVARALCUMPLIMIENTODE LOS 
OBJETIVOS EDUCATIVOS. 



12. ESTUDIARENCOORDINACIONCON 
VOS PROYECTOS. 



• LAVIABILIDAD DEOPERAR NUE- 



TERCERA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO 
COMPROMETE A: 



SE 



1 INVESTIGAR Y REGISTRAR LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CON- 
VENIO, ATRAVES DEL RESPONSABLE QUE SE DESIGNE EN CADACENTRO DE TRA- 
BAJO DE 

2. DIFUNDIR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y SENSIBILIZAR LA PARTICIPACION DE 

SUS( )COMOEDUCANDOS,ASESORESORESPONSABLESDELOS 
SERVICIOS. 

3. ASIGNAR RESPONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN CADA UNO DE LOS 
CENTROS DE TRABAJO. 

4. ORGANIZAR LA DEMANDA EN CIRCULOS DE ESTUDIOO ESTUDIO INDIVIDUALIZA- 
DO Y ASIGNAR A LOS ASESORES QUE ATENDERAN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 



5. ESTABLECER O CONSOLIDAR CIRCULOS DE ESTUDIO PARA SUS ( 
LOS CENTROS DE TRABAJO O INSTALACIONES DE 



)EN 



6. OTORGAR O GESTIONAR LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA QUE LOS 
USUARIOSDE LOS SERVICIOS PUEDAN INICIAR, CONTINUAROCONCLUIRSUS ES- 
TUDIOS DE EDUCACION BASICA. 

•••7.FACILITAR0GESTI0NARTIEMP0 PARA QUE LOSEDUCANDOSESTUDIENDENTRO 
DE LA JORNADA DE TRABAJO, SIN INTERFERIR EN LO POSIBLE EN LAS TAREAS 
OUE^E^L^PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES 

••••8.INCLUIR EN EL CONTRATO COLECTIVO LA EDUCACION BASICA PARA ADULTOS. 



• DenuinmaciO'i *| Sinij.caio. Coopcaliva o Asociiicion 

Aiiotar SI se Irala dc agreiiiiado;!, familiarcs. .socios o comumdatt 
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* * * * Su|Olo a negociacion 



bo 



ERIC 



89 



••9 OTORGARESTIMULOSALOSEDUCANDOSQUEACREDITEN UNA PARTE O LA TO- 
TALIDAD DE UN NIVEL EDUCATIVO, A LOS ASESORES Y RESPONSABLES DE LOS 
SERVICIOS QUE SE DESIGNEN. 



10 VINCULAR LA EDUCACION BASICA A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE CAPACITA- 
ClON PARA EL TRABAJO, CULTURA, DEPORTE Y TURISTICOS QUE PROMUEVE 



1 1 PROPORCIONAR BIMESTRALMENTE A "EL INSTITUTO" LOS FORMATOS E INFOR- 
MACION DE AVANCE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

CUARTA,- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO". Y 
"SECOMPROMETENA. 

1 REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETI- 
VOS Y METAS PROPUESTAS, MATERIA DE ESTE CONVENIO. 

2 PROMOVER DIFUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACION VOLUNTARIA DE PERSO- 
NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE- 
SORIA FINANCIAMIENTO, OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDA- 
DESA DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOSYA SEA COMO 
UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL 0 PARA ELCUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION 
DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES, DE CONFORMIDAD CON LO 
DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS OR- 
DENAMIENTOS LEGALES APLICABLES. 

3 REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA- 
CION.CERTIFICADOSDEESTUDIOYCONSTANCIASDERECONOCIMIENTOAL PER- 
SONAL QUE PARTICIPE EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

4 DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ELCONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO. 

5 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS 
USUARIOS EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. OBJETO DE "EL INSTITUTO ' . 

OUINTA — PARA LA ADECUADA CONCERTACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPLI- 
MIENTO DE LOSOBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO "EL INSTI- 
yUjO-Y- * ■SECOMPROMETENAFORMARUNGRUPODETRABAJOANIVEL 
ESTAtAL I NTEGRADO POR DOS REPRESENTANTES DE CAD A PARTE QUE TEN DRAN LAS 
SIGUIENTES FUNCIONES 



• Dei nvmiiac 101 Kiel Sindicalo Cooouialiva v Asociacion 
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- DEFINIR LAS METAS Y ELABORAR ANUALMENTE EL PROGRAMA ESPECIFICO DE 
PARTES°' ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE AMBAS 

- COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES, RESPONSABLES YTIEMPO DE EJE- 
CUCION QUE LLEVEN ACABO LOSGRUPOS DE TRABAJOQUE FORMEN A NIVEL RE- 
GIONAL PARA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS. 

- PROMOVER, ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJOCONJUNTO EN LAS DIVERSAS 
REGIONES QUE FORMAN EL ESTADO. 

- EVALUAR SEMESTRALMENTE LOS RESULT ADOS. 

ASIMISMO, POR CADA REGION DEL ESTADO, SE FORMARA UN GRUPO DE TRABA IQ I N- 
TEGRADO POR UN REPRESENTANTE DE "EL INSTITUTO" Y OTRO DE - 
PARA REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: 

- CUMPLIR CON LAS METAS QUE SEAN FIJADAS POR El GRUPO DE TRABAJO ESTA- 

- COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJOQUE SE FORME A NIVEL ESTATAL PA 
RA LA REALIZACIONDE LOS SERVICIOS. tbiAiALPA 

- EJECUTAR LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONVENIO DE CONCERTACION. 

~ T^^^o^" ACCIONES QUE SE LLEVEN ACABO. INFORMANDO DE I OS RESUL- 
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL. 

SEXTA.- PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS E INSTRUMENTACION GENERAL 

DELPRESENTEDOCUMENTOLASPARTESDELGRUPODETRABAJOQUESECONSTITU- 
YA A NIVEL ESTATAL CONFORME A LA CLAUSULA QUINTA CITADA EN EL CUERPO DE 

ESTECONVENIO.SUSCRIBENUNINSTRUCTIVODEOPERACION QUE FORMARA PARTE 
I ^^^^ DOCUMENTO. DICHO INSTRUCTIVO NORMAPA EN GENERAL 

LAS ACTIVIDADES, PARTICIPACIONES Y FUNCIONAMIENTO DE LOS GRUPOS DE TRA 
BAJO QUE SE INTEGREN DENTRO DEL ESTADO. ^^^urub Ub I HA 

SEPTIMA.-PARALAREALIZACIONDELASACTIVIDADESAQUESEHACEREFERENCIA 
EN EL PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRITO 
^ PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARACOLABORAP EN 
TAREAS DE MUTUO INTERES: AL SER APROBADOS Y RUBRICADOS SE CONSIDFRAN 
DEL PRESENCE ?0N™° ^°^^^°"^CION, Y FORMARAN PARTeTn TEGRAN?e 

OCTAVA - LAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERIVE 
DEL PRESENTE DOCUMENTO, RESPECTO A SU FORMALIZACION YCUMPLIMIENTO, SE 

• Ucr.oir,iiUir:i6rici<!l Suidicnlo (;oOD(>i;.liv>i o AOTCi.iciori 
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RESUELVA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME DE CONFORMIDAD A LA 
CLAUSULA QUINTA. 

NOVENA — EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES 
PARALAEJECUCIONDELOSSERVICIOSOBJETODELPRESENTEINSTRUMENTO.MAN- 

TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA Dl- 
RECCION Y DEPENDENCI A DE QUIEN LO H AYA NOMBRADO O CONTRATADO, NO OBS- 
TANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN ACABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE 
ALGUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CARAC- 
TER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR " * " RESPECTOA"EL 

INSTITUTO". 

DECIMA — LAVIGENCIADELPRESENTECONVENIO.SERADE ** APARTIRDELA 
FECHA DE SU FIRMA, EN LO QUE AL CONTENIDO DEL CONVENIO SE REFIERE, ESTE 
PODRA REVISARSE, ADICIONARSE O MODIFICARSE EN CUALQUIER TIEMPO CON LA 
CONFORMIDAD DE LAS PARTES. ASIMISMO.CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR 
POR TERMINADA SU PARTICIPACION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA 
OTRA CONCIENTOVEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO, LASPARTESESTAN 
DE ACUERDO EN QUE LA TERMINACION DEL CONVENIO, NO AFECTARA A LOS ADUL- 
TOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI- 
DO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL. LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LACIUDAD DE 
A LOS DIAS DEL MESDE DE 19 



POR - EL INSTITUTO" POR ("EL SINDICATO "; "LACOOPERATIVA" 

O'LAASOCIACION") 



C 

DELEGADO "-STATAL 
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MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA- 
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y EL PATRONATO DE FOMENTO 
EDUCATIVO, A.C. 



CONVENIO DE CONCERTACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA- 
CION PARA ADULTOS. QUE CELEBRAN FOR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL 
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. EN LO SUCESIVO "EL INSTITUTO" REPRE- 
SENTADO FOR SU DIRECTOR GENERAL Y FOR SU DELEGADO EN EL ESTADO DE 
( * )ELC. DR. FERNANDO PEREZ CORREAY EL C. 

RESPECTIVAMENTE- POR LA OTRA EL PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO. A.C. 
EN EL ESTADO DE ( * ), EN LO SUCESIVO "EL PATRONATO", REPRESENTADO 
pSr ELC EN SU CARACTER DE FRESIDENTE EJECUTIVO, DE CON- 

FORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIEN- 
TES: 

ANTECEDENTES 

1 DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3o. 
' DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS EST ADOS U Nl DOS M EXICANOS Y 60. DE LA 

LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, ESCOMFETENCIA DE LA FEDERA- 
CION LOS ESTADOS Y LOS MUNICIFIOS, PROMOVER. ESTABLECER, ORGANIZAR Y 
SOSt'eNER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA 
REALIZACION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LASTRES INSTANCIAS 
DE GOBIERNO UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LACARGA FINAN- 
CIERA ASI COMO FROMOVER LA PARTICIFACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRI- 
VADO Y DE LACOMUNIDAD EN GENERAL, FOR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDU- 
CATIVA EN LOS PRINCIFIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO. 

2 EN LA PRESENTACION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, EL TITULAR DEL 
EJECUTIVO FEDERAL SENALO EL 31 DE MAYO DE 1989 QUE "EL RETO DE LA EDU- 
CACION ES DE CONGRUENCIA CON EL DESARROLLO NACIONAL. SE DEBE POR 
ELLO ELEVAR LA CALIDAD DE LOS CONTENIDOS QUE TRANSMITE Y LOS METO- 
DOS QUE UTILIZA- VINCULAR SUS PARTES ENTRE SI Y CON EL APARATO PRODUC- 
TIVO- EQUIPAR Y AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA E INCORPORAR A 
LOS PADRES DE FAMILIA, A LAS COMUNIDADES Y A LOS SECTORES, EN SU DE- 
SARROLLO". 

3 EL FLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 MANIFIESTA QUE "PARAASEGU- 
RARLAFARTICIPACIONAMPLIAYRESFONSABLEDELASOCIEDADESNECESARIO 

FORTALECER EN ELLA LA SOLIDARIDAD Y CREAR LOS MECANISMOS PARA EL DE- 
SARROLLO DE SUS INICIATIVAS. EL NACIONALISMO SE REAFIRMA EN LA BU^S- 
QUEDA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE VOLUNTADES Y ESFUERZOS PARA LA 
REALIZACION DE LAS ASPIRACIONES COLECTIVAS ". 1 

A EL PROGRAMA NACIONAL PARA U\ MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES- 
' TABLECECOMOOBJETOPRINCIFAL-CONSOLIDARCON LAPARTICIPACIONSISTEM^- 

• Nombie du la tnlidad Fedetalivn 
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TICA YOTMPROMETIDA DE TODA U^SOCIEDAD. UN PROYECTOSOLIDARIO EN ELQUE- 

CACOORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTArAPOYARSF FN 
LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES cSALErEMPR^^^^^ 
VICIOS' ' '^^^ ^^^ENDER LAOFERTA Y LA EF^lENafDE LOsIeR- 

5. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFFRFNriA mi im 
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE LA mSSernIzS^Z hf 
FM^? n?;^''^' LAC0NCERT?CI0N DE UNaS S 
"EN^E°E:\rA°RVA°ES 

6. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DF i 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 'TA EDUCACION DE AdS^?Ss^^^^^^^^^ 

CTORErsSm^^^^^^ LAS INS^ANaA?^^^^^^^ 

c;nrS I ^ pTnn,n^h'-° ^^^^ FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDA- 
?lMrM?S?.c n.^oI°°'°^^^'^'^°- LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES EN- 
SANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPinq 

nONF^pVnnV"^ SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES S^ALEs'^S SSgANIZA: 
ClONESPRODUCTIVASYLASINSTITUCIONESEDUCATIVAS". ^"^'^'^'^'^ 

MASTADa.^' '^'''''^ EDUCATI VO. A.C.. A TRAVES DE SU PRESIDENTE HA 

DECLARACIONES 

DE "EL INSTITUTO": 

MM"!!fcf^^.~ 'NSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS ES 

UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDER^^^^^ 
COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRETARIA DE EDUCAcloN PUBLICA CREA 
??,M°n ?'nc'^° PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFmL DE FEDERA 
ClON EL 31 DE AGOSTO DE 1981. INSCRITO EN EL REGISTRO DE U ADMINISTRArinN 
PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMETO n 310 

SEGUNDA._QUEDEC0NF0RMIDADC0NELARTICUL0l°DESUDECRETOnFrRFA 

paraIdultoT ' 'mpartir^educaS IasTca 

nl'!?,!."^ ~°^^°^^^^^'^°°C°N ELARTICUL0 2", FRACCION VIII DESU DECRFTO 
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIvrOADES CON INSmu 
C ONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y IpOyIr 

SAS FN?ri?.'R'.^f. ^ ^EPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASoSls Y EMPr": 
SAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN. 

• inclui, aUjuna relerenca sob-i. el .nieres del P-es,denle del Pnl,oi>alo en la educacdn 
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CUARTA.- QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GAN IZA SON: 

1 ALFABETIZACION- CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFREGER ATODAS LAS PERSO- 
' NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLAGION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO 

REQUIERAN LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU- 
RA, LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENT ALES. 

2 EDUCACION BASICA QUE PERSIGUE LA OPORTUNIDAD DE INIGIAR.GONTINUAR Y 
' GONGLUIR LAPRIMARIAY LASEGUNDARIAATODOS LASPERSONAS MAYORES DE 

1 5 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLAGION ENTRE 1 0 Y 1 4 ANOS NO MATRIGULADA 
O DESERTORA DE LOS SERVIGIOS EDUGATIVOS QUE LO REQUIERAN. SIN DESATEN- 
DER SUSOGUPAGIONESORDINARIAS. 

3 EDUGAGION GOMUNITARIA; GUYO OBJETIVO ES PROPORGIONAR SERVIGIOS DE 
EDUGAGION NO FORMAL QUE GONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LAGALIDAD 
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS. LOS GRUPOS Y LAS GOMUNIDADES AS! GOMO AL 
FORTALEGIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZAGION Y PARTIGIPAGION SO- 
GIAL. 

4 EDUGAGION PERMANENTE Y GAPAGITAGION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: GU 
YO OBJETIVO ES OFREGER A LA POBLAGION ADULTA UNA EDUGAGION DE GALI 
DAD QUE RESPONDA ASUS NEGESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO 

ral'mediantelaadquisigionyagtualizagion DEGONOGIMIENTOS, LAGA 

PAg'iTAGION no formal para el TRABAJO Y LAGONSOLIDAGION DEL AUTODI 
DAGTISMO. 

QUINTA-QUE SU DIRECTOR GENERAL TIENE FAGULTADES PARA SUSGRIBIR EL 
PRESENTEGONVENIO. DE GONFORMIDAD GON LOS ARTIGULOS 13 Y 15 FRAGGION I. 
DE SU REGLAMENTO INTERIOR. 

SEXTA — QUE DE GONFORMIDAD GON LO DISPUESTO EN LOS ARTIGULOS 33 FRAG- 
CIONES I XII Y XXV Y 34 FRAGGION V DE SU ESTATUTO ORGANIGO, LOS TITULARES DE 
LOS ORGANOS DESGONGENTRADOS SE ENGUENTRAN FAGULTADOS PARA SUSGRI- 
BIR DOGUMEWrOS RELATIVOS AL EJERGIGIO DE SUS ATHIBUGIONES. O BIEN 
AQUELLOS QUE LES GORRESPONDAN PGR SUPLENGIA O DELEGAGION. 

SEPTIMA.— SENALAGOMO DOMIGILIO LEGAL... 

DE - EL PATRONATO" 

PRIMERA.- QUE ES UNA ASOGIACION GIVIL LEGALMENTE GONSTITUIDA SEGUN 

GONSTA EN AGTA DE FEGHA (*) ^-.■^o^.r.A ak,t.= , a cc no 

PROrOCOLIZADAENESGRITURANUMERO .OTORGADAANTE LAFE DEL 

Lie , NOTARIO No. DE LA GIUDAD DE 

SE GUNDA - QUE DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL, SE ENCUENTRA LATAREA DE APO- 
YAR LA POLITICA QUE ORIENTE AL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL Y COADYUVAR EN 



• Aiioi^r lii luciki oil tiuo jc consni'iyo (!i Paiionnio 
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LA REALIZACION DE SUS PROGRAMAS; LA DE GESTIONAR OPORTUNAMENTE LAOB- 
TENCION DE RECURSOS ANTE EL GOBIERNO DE LA FEDERACION DEL ESTADO Y DE 
LOS MUNICIPIOS, ASI COMO REALIZAR LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONVENIOS QUE 
SE REQUIERAN PARA EL DEBIDOCUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL. 

TERCERA.-QUE ELC. , EN SU CARACTER DEPRESIDENTE EJECUT'VO 

DEL CONSEJO ADMINISTRADOR, TIENE LA REPRESENTACION PARA CELEBRAR A 
NOMBRE DE "EL PATRONATO". LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA LA 
REALIZACION DE SU OBJETO SOCIAL. kaha la 

CUARTA.— QUE SENALACOMO SU DOMICILIO EL UBICADO EN... 

fi^K^^^^^° ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER- 
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES: 

CLAUSULAS 

PRIMERA.- EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES Y 
MECANISMOS DE CONCERTACION ENTRE "EL PATRONATO' Y EL INSTrrSro I 
EFECTO DE QUE LA POBLACION MAYOR DE 1 5 ANOS Y LOS MENORES DE 1 0 A 1 4 ANOS 
ANALFABETAS. NO MATRICULADOS 0 DESERTORES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 
QUE RADICAN EN EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO DE ( * ) SE ALFABETICEN 
INICIEN, CONTINUEN 0 CONCLUYAN SU EDUCACION BASICA Y TENGAN ACCESO A 
SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS QUE LES PERMITAN PARTICIPAR RF^ 
PONSABLE Y FRUCTIFERAMENTE EN LAS TAREAS PRODUCTlVArY EN LA vSaCULTU 

COMPROMETeT^ CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" SE 

^' So^" ^ PATRONATO", LA SUPERVISION Y EL APQYQ TECNICO ADMI- 
NISTRATIVO Y ECONOMICO QUE ESTE REQUIERA, PARA EL LOGRO DEL ADE- 
CUADOCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, OBJETO DE ESTE CONVENIO. 

2. PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A "EL PATRONATO", LOS MATERIALES DIDAC- 

Il?A°M^Mp^".^cAt!^^^r^^^^'^^^ ^ "-^^ "-'^f^OS TEXTO PARA LA PRIMARIAQUE 
SEAN NECESARIOS, DE ACUERDOCON EL NUMERO DE PERSONASQUE PARTiriPFM 

DF o?,F n,2p?;Pn' PARA ADULTOS. aIi COmSIoS MaS 

EDUCATIVOS '"'"^^^'^ ^ "-^^ PROYECTOS DE LOS SERVICIOS 

PAGO DE EL PAFRONATO DE LAS CANTIDADES SENALADAS POR "EL INSTITU- 

• Noinbie del Etilidad Frdt^riitivft 
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3 APOYAR A "EL PATRONATO ' EN LASELECCION YCAPACITACION DE LOS INTERE- 
' SADOSENCOLABORAREN LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARAADULTOS. 



4 MINISTRAR PERIODISAMENTE A "EL PATRONATO", LOS RECURSOS FINANCIEROS 
' QUE ESTE SOLICITE, TOMANDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 
CON OBJETO DE CUBRIR LAS EROGACIONES INHERENTES A SU FUNCIONAMIEN- 
TO COMO REQUISITO PREVIO PARA LA MINISTRACION DE LOS RECURSOS, SERA 
NECESARIO QUE LA DOCUMENTACION DE COMPROBACION DE LAS EROGA- 
CIONES EFECTUADAS POR "EL PATRONATO" DEL MES INMEDIATO ANTERIOR SE 
ENTREGEN PREVIAMENTE A"EL INSTITUTO" PARA EL ANALISIS RESPECTIVO. 



5 EVALUARYGESTIONARLAACREDITACIONDELOSCONOCIMIENTOSADQUIRIDOS 
POR LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y PROPORCIONAR LOS CER- 
TIFICADOS CORRESPONDIENTES. 

6 NOMBRAR A SU REPRESENTANTE ANTE "EL PATRONATO". 

7 APOYARA-EL PATRONATO" EN ELESTABLECIMIENTOYCONSOLIDACIONDELOS 
COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. 

jERCERA - PARA ELCUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL PATRONATO" SE 
COMPROMETE A: 

1 SEGUIR LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS DE SUPERVISION Y APOYO TECNICO. AD- 
' MINISTRATIVOYECONOMICO QUE RECIBADE "EL INSTITUTO" PARALOGRARLA 

CONSECUCION DE SU OBJETO SOCIAL, EN LO QUE SE REFIERE A LA EDUCACION 
PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE { * )■ 

2 PROMOVER SELECCIONARY.ENSUCASO.ACEPTARLACOLABORACIONDEPER- 
' SONAS FISICAS 0 MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, 

ASESORAMIENTO Y, EN GENERAL, ACTIVIDADES DE EDUCACION PARAADULTOS, 
BlEN SEA EN FORMA VOLUNTARIACQMO UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL, PA- 
RA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL 0 POR LA PRESTACION DE SERVI- 
CIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES. CONFORME A LO DISPUESTO EN LEY 
NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EL REGLAMENTO PARA LA EDUCA- 
CION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES RELATIVOS. 

3 PROMOVER LA CREACION Y COt JSOLIDACION DE LOS COMITES DE FOMENTO PA- 
RA LA EDUCACION DE ADULTOS EN LAS DIVERSASCOMUNIDADESDE LA ENTIDAD 

FEDERATIVA, PARA LA INSTRUMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

4 APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS COMITES MENCIONADOS. EN LA FRACCION 
' QUEANTECEDEYLASDELOSINTERESADOSQUESEVINCULENCONLOSMISMOS. 



• Nombiedi.' \. En'.dlid Federativa 
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GESTIONAR ANTE QUIEN CORRESPONDA EL PRESTAMO O DONACION DE LOCA- 
LES PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 



6. GESTIONAR ANTE "EL INSTITUTO ', CON TODA OPORTUNIDAD, LA ENTREGA DE 
LOS RECURSOS ECONOMICOS Y LOS MATERIALES DIDACTICOS NECESARIOS PARA 
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, OBJETO DE ESTE GONVENIO: DICHA 
ENTREGA ESTARASUJETAA LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES DE "EL INS- 
TITUTO", ASI COMOAL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y LOGROS OBTENIDOS PGR 
"ELPATRONATO- . 



7. APLICAR OPORTUNAMENTE. LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE RECIBA DE "EL 
INSTITUTO", AEFECTO DE: 

a) CUBRIR LOS GASTOS, AYUDA ECONOMICA O, EN SU CASO, HONORARIOS DE 
LOS INTERESADOS EN COLABORAR CON LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA 
ADULTOS EN EL ESTADO: 



b) FINANCIAR PREVIO ESTUDIO A LOS COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCA- 
CION DE ADULTOS. A FIN DE QUE CUBRAN LOS GASTOS. AYUDAS ECONOMI- 
CAS, EN SU CASO, HONORARIOS DE LOS PROMOTORES ASOCI ADOS Y LOS GAS- 
TOS DE OPERACICN DE LOS PROYECTOS EDUCATIVOS QUE PATROCINE; Y 



c) ADOUIRin LOS BIENES CULTURALES QUE EL COMITE DE FOMENTO PARA LA 
EDUCACION DE ADULTOS REQUIERAN PARA SU COMUNIDAD. 



8. MANTENER PERMANENTE Y SUFICIENTEMENTE INFORMADO A "EL INSTITUTO", 
DESUS ACTIVIDADES Y LOGROS ENCUANTOA EDUCACION PARA ADULTOSSERE- 
FIERE, ASI COMO DE LAAPLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE DE ES- 
TE RECIBA, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS; PA- 
RA ELLO, RECABARA DE LOS COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE 
ADULTOS LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA QUE AMPARE LA APLICACION 
DE LOS RECURSO QUE LES SEAN MINISTRADOS POR "EL INSTITUTO". 



9. REINTEGRAR A "EL INSTITUTO", LOS REMANENTES DE LOS RECURSOS ASIGNA- 
DOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES ENCOMENDADAS. EN AQUELLOS CA- 
SOS EN QUE "EL PATRONATO" LLEGARA A NECESITAR LOS REMANENTES PARA 
EMPLEARLOS EN LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS EN ESTE CONVENIO, PODRA 
RETENERLOS PREVIA AUTORIZACION DE "EL INSTITUTO '. SENALANDO ESTE UL- 
TIMO. EL USO QUE SE DEBERA DAR A DICHOS REMANENTES. 



10 INFORMAR OPORTUNAMENTE A "EL INSTITUTO", DE LAS JUNTAS QUE CELEBRE, 
ASI COMO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LAS MISMAS, 

97 iiESTCOPYAVAILABLL 
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CUARTA - CON OBJETO DETENER RECURSOS SUFICIENTES PARACUBRIR L'^" ^RO- 
GACIONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE. EL PATRONATQ- ADEMAS DE lOS RE- 
CURSOS QUE RECIBA DE ' EL INSTITUTO '. CEl EBRARA CONVENIOS DE FINANCIA- 
MIENTO CON LOS COMITES RESPECTIVOS. A HN DE QUE tSTOS CONTRIBUYAN A 
CUBRIR LOS GASTOS. AYUDAS ECONOMICAS O. EN SU CASO. HONORARIOS. A LOS IN- 
TERESADOS. 

QUINTA - PARA ELCUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO ' EL INSTITUTO ' Y 'EL 
PATRONATO ' SECOMPROMETEN A: 

1 REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETI- 
VOS Y METAS PROPUESTAS. MATERIA DE ESTE CONVENlO. 

2 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS 
USUARIOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS. 

3 REALI7AR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA- 
CION. CERTIFICADOS D£ ESTUDIO Y CONSTANCIAS AL PERSONAL QUE PARTICI- 

PE. 

4 DIFUNDIR EN FORMA PERMANENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS AC- 
CIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO. 

5. INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTQS Y PROGRAMAS DE EDUCACION PARA 
ADULTOS. 

6. APEGARSE A LAS NORM AS Y POLITICAS ESTABLECIDAS PARA LOS SERVICIOS EDU- 
CATIVOS PARA ADULTOS. 

7 REALIZAR EVALUACIONES PERIODICAS DE LOS LOGROS OBTENIDOS POR "EL 
■ PATRONATQ ' Y AUDITORIAS DE LA ADMINISTRACION Y APLICACION DE LOS RE- 
CURSOS ECONOMICOS EN DINERO O EN ESPECIE, QUE ESTE ULTIMO RECIBA DE 
■ELINSTITUTO'. 



ERIC 



LAS PARTES CONVIENEN EN QUE ' EL PATRONATQ ' SERA EL PO^SABLE 
LOSINTERESADOSQUEVINCULEPARAELCUMPLIMIENTODELASOBLIGACIONES 

DE ESTE CONVENlO, YA SEAN DE CARACTER VOLUNTARIO. ASI COMO POR EL 
CUMPLIMIENTO DE UN SERVICIO SOCIAL O POR PRtSTACION DE SERVICIOS PRO- 
FESIONALES EN NINGUN MOMENTO SE CONSIDERARA A "EL PATRONATO .CO- 
MO UN INTERMEDIARY DE 'EL INSTITUTO '. RESPECTO DE LOS INTERESADOS, 
RAZON POR LACUAL SE LIBERA A "EL INSTITUTO 'DE CUALQUIER RESPONSABILI- 
DAD QUE A ESE RESPECTO PUDIERA SURGIR. 
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SEXTA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POP LAS PARTES 
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTQ 
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA 
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO NO 
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE REALICEN FUERA DE LAS INSTALCIONES DE AL- 
GUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NOSE CREARAN RELACIONES DE CARACTER 
LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR "EL PATRONATO" RESPECTO A 
"EL INSTITUTO". Nl EL DE ESTE CON AQUEL. 



SEPTIMA — QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LA FALTA DE APLICACION POR 
PARTE DE -EL PATRONATO" DE LOS RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION 
POR "EL INSTITUTO", ASl COMO LA DESVIACION DE LOS MISMOS DE LOS FINES CONVE- 
NIDOS. SERA MOTIVO Dfe SUSPENSION DE LA MINISTRACION DE DICHOS RECURSOS 



OCTAVA — LO NO PREVISTO EN ESTE CONVENIO, SERA MOTIVO DE ACUERDOS ESPECI- 
FICOS ENTRE LAS PARTES. QUE RUBRICADOS FORMARAN PARTE DEL MISMO ATEN- 
DIENDO A LAS DiSPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA EDUCACION PARA ADUL- 
TOS. 



NOVENA — PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO LAS 
PARTES SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES FEDERALES DE LA 
ClUDAD DE MEXICO, POR LO TANTO RENUNCIAN AL FUERO QUE POR RAZON DE SU 
DOMICILIO PRESENTE 0 FUTURO LLEGASEN A TENER 



DECIMA.— LA VIGENCIA DE ESTE CONVENIO SERA DE A PARTIR DEL MO- 

MENTO DE SU FIRMA, PERO EN LO RELATIVO AL APOYO ECONOMICO QUE BRINDARA 
"EL INSTITUTO" A "EL PATRONATO", ESTARA SUJETO INDEFECTIBLEMENTE A LA DIS- 
PONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE AQUEL, QUEDANDO OBLIGADO A MINISTRAR LOS 
RECURSOS ECONOMICOS EN LASCANTIDADES NECESARIAS PARAQUE "EL PATRONA- 
TO" CUMPLA LOS COMPROMISOS QUE CONTRAJO CON ANTERIORIDAD AL AVISO DE 
LA FALTA DE DISPONIBILIDAD. 



CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO 
DANDO AVISO A LA OTRA CON UNA ANTICIPACION DE POR LO MENOS TRES MESES 
CUIDANDO EN TODO MOMENTO QUE NO SE AFECTE EL SERVICIO EDUCATIVO QUE SE 
ENCUENTRE PRESTANDO. 



ENTERADAS LAS PARTES QUE INTERVIENEN DEL CONTENIDO, ALCANCEY FUERZA LE- 
GAL DEL PRESENTE CONVENIO, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EL DIA 
DELMESDE DE 19 



ERIC 
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POR'ELINSTITUTO' 



POR"ELPATRONATO" 
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DR. FERNANDO PEREZ CORREA C. ^.^^..^.w^ 

DIRECTOR GENERAL PRfcSlDENTE EJEGUTIVO 



C. 

ELDELEGADO DE "EL INSTITUTO' 
EN EL EST ADO DE 
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5 3 Sector Privado 

si6n, se presenta el siguiente modelo: 

A) MODELO DECONVENIO DEGONGERTAGION ENTRE LA DELEGAGION DEL INEA Y EL 
SECTOR PRIVADO. 



• Ait.culo 37 y 38 de la Ley Nadonal do PlaiieaciS" 
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA- 
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS CON EL SECTOR PRIVADO. 

CONVENIO DE CONCERTACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAM A DE EDUCA- 
CION PARA ADULTOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE. EL INSTITUTO NACIONAL 
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.EN LOSUCESIVO-ELINSTITUTO'' REPRE- 
SENTADOPORELC . EN SU CARACTER DE Y POR LA 

OTRA PARTE ( * ) EN LO SUCESIVO ( " ), REPRESENTADO POR 
( ), DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y 

CLAUSULASsIgUIENTES: 

ANTECEDENTES 

1 DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3o. 
■ DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 

60 DE LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ESCOMPETENCIADE LA 
FEDERACION LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS. PROMOVER. ESTABLECER OR- 
GANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADUL- 
TOS CUYA REALIZACION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LASTRES 
INSTANCIAS DE GOBIERNO. UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA 
CARGA FINANCIERA, ASI COMO PROMOVER LAPARTICIPACION DE LOS SECTORES 
SOCIAL PRIVADO Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL. POR FUNDARSE ESTA MO- 

dalida'deducativaenlosprincipiosdesolidaridadsocialyenelauto- 
didactismo. 

2 EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL, EN LACEREMONIADE PRESENTACION DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LAMODERNIZACION EDUCATIVA 19^^^^^^^^ 

TUBRE DE1989RECONOCIOQUE' PESEALEXTRAORDINARIOAVANCEDELASMIRAS 
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA. CON 
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL 
PAISSEACUMULARONREZAGOSENELSISTEMAEDUCATIVO.MANIFESTANDOSE 

EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS. -POR LO QUE CONSIDERAQUE- 
EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LAQUE SE 
REQUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FB 
DERATIVAS" Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO 
DELOSGOBIERNOSESTATALESYDELASORGANIZACIONESPARAPARTICIPAREN 

EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA. 

3 EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SENALAQUE: •'MODERNIZAR SU- 
PONE, DE IGUAL MANERA OFRECER OPCIONES MAS ADECUADAS DE EDUCACION 



• Nombre de la emptesa o instiluciftn piivada. 
•• Deiiominaci6n do la empiesa o instiluciftn pnvada. 
• • • Cargo y nombre del tepresentanle. 

^0^ 



EXTRAESCOLAR A LA POBLAClON ADULT A. PARTICULARMENTE ATRAVES DE SIS- 
TEMASABIERTOS DE EDUCACION BASICAY DECAPACITACION PARA Y EN ELTRA- 
BAJO. BUSCANDO CON ELLO ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO Y DESDE LUEGO 
DISMINUIR EL ANALFABETlSMO '. 



4. EL PROGRAMA NACiONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES- 
TABLECE COMO ACCION PRINCIPAL 'INTENSIFICAR LACONCERTACION CON EMPRE- 
SAS. INDUSTRIAS. FABRICAS. TALLERES E INSTITUCIONES PARASOSTENER PROGRA- 
MAS DE EDUCACION BASICA. PERMANENTE Y DECAPACITACIONQUECONTRIBUYAN A 
ELEVAR LOS NIVELES Dh CALIDAD EN EL TRABAJO. Y AL MEJORAMIENTO PROFE- 
SIONAL Y FAMILIAR DE LOS TRABAJADORES '. 



5. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SENALA 
QUE ' LA CAPACITACION EN EL TRABAJO. EN EL MARCO DE LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS. BE LOGRA MEDIANTECONVENIOSCON EMPRESAS, INSTITUCIONES GUBER- 
NAMENTALES Y SINDICATOS. CON APOYO EN LO SENALADO EN LA FRACCION DE- 
CIMATERCERADELARTICUL0123CONSTITUCIONAL. ENTRELOSOBJETIVOSDES- 
TACAN EL HACER ACCESIBLE LA EDUCACION BASICA A LOS TRABAJADORES. ES- 

TABLECIENDOUNALINEADESOLIDARIDADENTRELOSEMPLEADORESYLOSSIN- 
DICATOS'. 



6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN- 
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE 
LA F.DUCACION EN MEXICO. SUPONE LACONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA 
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOGIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE- 
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA"'. 



7 EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE ' LA EDUCACION DE ADULTOS 
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS 
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO- 
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES 
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS 
ESFUERZOS YEN LA SOLIDARIDADDE LOS SECTORES SOCIALES LASORGANIZA- 
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ' 



8 POR SU PARTE EL C REPRESENTANTE DE ( ** ) HA SENALA- 

DO * 



• A!i!p..."iUMiti"j Ui.' 'a olia i)a".c 
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DECLARACIONES 



DE"ELINSTITUTO"; 

PRIMERA - QUE EL INSTITUTONACIONAL PARALAEDUCACION DE LOS ADULTOSES UN 
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREADO 
FOR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION 
EL 31 D£ AGOSTO DE 1 981 . INSCRITOEN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLI- 
CA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 11310. 

SEGUNDA - QUE DECONFORMIDADCON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DECREA- 
ClON TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCAGION BASICA 
PARAADULTOS. 

TERCERA- QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2". FRACCION VIII DE SU 
DECRETO DE CRFACION T lENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON 
INSTITUCIONESQUEOFREZCAN SERVICIOSSIMILARESOCOMPLEMENTARIOS YAPO- 
YAR CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y 
EMPRESAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN. 

CUARTA.- QUE LOS SERViCIOS SUSTANTlVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GANIZASON: 

1 ALFABETIZACION , CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER ATODAS LAS PERSO- 
NAS MAYORES DE IbANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOSQUE LO RE- 
QUIERAN LAOPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USQ DE LA LECTURA, 
LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES. 

2 EDUCACION BASICA. QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR, 
CONTINUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO- 
N AS MAYORES DE 1 5 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 1 0 Y 1 4 ANOS, 
NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, QUE LO RE- 
QU CRAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES QRDINARIAS. 

3 EDUCACION COMUNITARIA; CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
' EDUCACION NO FORMAL QUECONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD 

DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL 
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO- 
CIAL. 

4 EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACiON NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU- 
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI- 
DAD QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO- 
RAL MEDIANTE I A ADQUISICI0^4 Y ACTUALIZACIQN DE CQNOCIMIENTOS, LA CA- 
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LAGONSQLIDACIQN DEL AUTODI 
DACTISMO, " f\ / 



108 



QUINTA — QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS 
ASUNTOSDESUCOMPETENCIA.CUENTACONORGANOSADMINISTRATIVOSDESCON- 
CENTRADOSQUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA- 
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE 
SUS SERViCIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE. 

SEXTA — QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC- 
CIONES I, XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGAN ICO, LOS TITULARES DE 
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI- 
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICiO DE SUS ATRIBUCIONES, O BIEN 
AQUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION. 

SEPTIMA — QUE SU DOMICILIO LEGAL ES... 

DE" 



PRIMERA — QUE ESUNA ** DE CONFORMIDAD A LAS LEYES MEXICANAS TAL Y 
COMO SE MAN IFIESTA EN EL ACTA CONSTITUTIVA No. OTORGADA ANTE LA 

FE DEL NOTARIO PUBLICO No. DE LIC EXPEDIDA EN 

FECHA 



SEGUNDA.— QUE TIENE COMO OBJETO SOCIAL EL DE( *** ). 

TERCERA.— ■' • -A TRAVES DE SU REPRESENTANTE HA MANIFESTADO, QUE 
ES DE INTERES DE LA PERSONA MORAL QUE REPRESENTA, HACER LLEGAR LOS 
PROGRAMAS DE EDUCAClON PARA ADULTOS. A QUIENES LO REQUIEHAN, ENTRE TO- 
DOS AQUELLOS QUE PARTICIPAN DENTRO DE ELLA. 

CUARTA — QUE SENALACOMOSU DOMICILIO LEGAL.. 



EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER- 
MINOSQUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES. 



CLAUSULAS 

PRIMERA — EL PRESENTS CONVENIO TIENE POR OBJETO; PLANEAR, PROMOVER, OR- 
GANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE EDUCAClON PARA LOS TRABAJA- 
DORESDE" * • YSUSFAMILIARES. 

— ESTABLECER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA BENEFICIO DE LA COMUNIDAD. 

' Dei'0'nii\ac(oii do la iiislitucicii ccvada o emp'p'a 
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- INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS. 

- IMPLANTAR PROGRAMAS DE CAPAGITAGION NO FORMAL. 

- EL^BORAR PUBLICAGIONES Y COEDICIONES PARA EL ADECUADO DESARROLLO 
DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

SEGUNDA.-PARAELGUMPLIMIENT0DELPRESENTEG0NVEN10"ELINSTITUT0"SE 
COMPROMETE A: 



1 DESIGNAR A UN COORDINADOR TEGNICO GOMO RESPONSABLE EN LA PLANEA- 
ClON PROMOCION ORGANIZAGION Y EVALUACION DE LOS SERVIGIOS EDUCATI- 
VOS QUE SE ESTABLEZCAN EN GADA CENTRO DE TRABAJO. 

2 ASESORAR A * " EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS 
USUARIOS POTENCIALES, QUE PEQUIERAN LOS SERVIGIOS QUE SE OFRECEN. 

3 PROPORCIONAR LA CAPAGITAGION TEGNICO-PEDAGOGIGA A LOS ASESORES DE 
ALFABETIZAGION. EDUCAGION BASICA Y A LOS DEMAS AGENTES EDUCATIVOS 
QUESEREOUIERAN. 

4 PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A • PREVIA PROGRAMACION 
Y DISPONirUDADES. LOS MATERIALES DIDAGTIGOS DE ALFABETIZAGION, PRI- 
MARIAY DEMAS AUXILIARES. 

5 ACREDITAR LOS GONOCIMIENTOSADQUIRIDOSPOR LOS USUARIOS DE LOS SER- 
VIGIOS EDUCATIVOS OBJETO DE ESTE GONVENIO Y EN SU CASO DARTRAMITE A LA 
GERTIFICACION GORRESPONDIENTE. 

6 PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI- 
GO A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES. 

7 OTORGAR REGONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMIGOS A LOS PARTIGI- 
PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVIGIOS OBJETO DE ESTECONVENIO. 

8. ANALIZAR INFORMES DE AVANCE QUE REPORTE * ..".llln^np Inl 

RECOMENDACIONES NEGESARIAS PARACOADYUVAR ALGUMPLIMIENTO DE LOS 

OBJETIVOS EDUCATIVOS. 

TERCERA - PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE GONVENIO " * " SE COM- 
PROMETE A. 

1 ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LOS TRABA- 
JADORES EN CADA UNO DE SUS CENTROS DE TRABAJO. 

iOG 
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2. MOTIVAR Y PROPICIAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO EDU- 
CANDOS Y ASESORES 0 RESPONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

3. PROPORCIONAR LAS FACILIDADES FISICAS, MATERIALES Y DE EQUIPOQUE SE RE- 
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO. 

■■4. FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADADE TRABAJO SIN INTERFERIR EN 
LO POSIBLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN EL CUMPLI- 
MIENTO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES, PROPORCIONANDO CUANDO ME- 
MOS LA MITAD DEL TIEMPOQUE REQUIERACADACIRCULO DE ESTUDIO. 

••5. DOTAR ACADA CIRCULO DE ESTUDIO DE UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA 
PARA SER MANEJADO POR LOS ASESORES. 

6. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS INTERESADOS A LAS ASESORIAS Y 
APLICACION DE LOS EXAMENES PROGRAMADOS. 

7. SOLICITAR A -EL INSTITUTO • EN EL CASO DE LAS PERSONASQUE NO ACREDITEN 
LOS EXAMENES, LA ORIENTACION NECESARIA PARA INDUCIR A LAS MISMAS HA- 
CIA EL MEJOR LOGRO ACADEMICO. 

8. PROPORCIONAR INFORMACION A "EL INSTITUTO" RESPECTO AL DESARROLLO 
DE LAFUNCION EDUCATIVA, ATRAVES DE LOS RESPONSABLES DESIGNADOS. 

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" Y 
• SECOMPROMETEN A: 

1 INTEGRAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LAS TAPEAS DE CA- 
PACITACION EN Y PARA EL TRABAJO. 

2. PROMOVER, DIFUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACION VOLUNTARIA DE PERSO- 
NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION ASE- 
SORIA, FINANCIAMIENTO. OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDA- 
DES A DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS YA SEA COMO 
UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL 0 PARAEL CUMPLIMIENTO DE LAPRESTAClON 
DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE LOS ESTUDI ANTES DE CONFORMIDAD CON 
LO DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS 
ORDENAMIEN TOS LEGALES APLICABLES. 

3. REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS 
USUARIOS EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LOS CENTROS DE TRABAJO. 

4. ENTREGAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO, CONST ANCIAS DE RECONOCIMIENTO Y 
ESTIMULOS AL PERSONAL QUE PARTICIPE EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS EN 
CEREMONIASORGANIZADAS PARA TAL FFECTO. 

' Dunoniiiiacioii de la iii^il'lucio'^ o pmn(esa Drivada 
' ' SiJieto a negociai'io': 
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5 DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOSAVANCES Y RESULTADOS DE LAS 
■ ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO. 

fi POR LO QUE SE REFIERE A LOS DERECHOS DE AUTOR DERIVADOS DE LA COEDI- 

SdematerialesdLcjic^^ 

NIO LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE SE RESPETARA LO QUE ACADA UNA 
LE CORRESPONDE, EN EL ENTENDIDO DE QUE SI ES POSlBLt SE SENALARA EN LA 
OBRA LO QUE CADA PARTE ELABORE. 

7. ORGANIZAR. PROMOVER. OPERAR v EVALUAR LOS SERV'CIOS EDUCATIVOS^^ 
SUS MODALIDADES DE CIRCULO DE ESTUDIO INDlVlDUALIZADO EN BENEFICIO 
DE LACOMUNIDAD. 

8. ORGANIZAR, PROMOVER. OPtRAR Y EVALUAR PROGRAMAS DE EDUCACION NO 
FORMAL 

QLiiM I A - PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFJCAZ CUNJPU- 
MIENFO DE LOSOBJETIVOS ESTABLECIDOS EN ELPRESENTE DOCUMENTO EL INST ■ 
TiiTO'V * •■ SECOMPROMETENAFORMARUNGRUPODETRABAJOANIVEL 
ESTAT^LINTEGRADOPORDOSREPRESENTANTESDECADAPARTEQUETENDRANLAS 

SIGUIFNTESFUNCIONES. 

- DEFINIR ANUALMENTE LAS METAS Y EL PROGRAMAESPECIKICO DETRABAJO^ AS! 
COMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTlCIPAClON ENTRE AM8AS PARTES. 

- COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN ACABO LOS GRUPOS 
DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL REGIONAL PARA EL OPTIMO FUNCIONA 
MIENTO DE LOS PROGRAMAS. 

_ PROMOVER. ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO DE LAS DIVERSAS 
REGIONES QUE FORMAN EL EST ADO 

_ EVALUAR SEMESTRALMENTE LOS RESULTADOS QUE SE VAYAN OBTENIENDO 

ASIMISMOPORCADAREGIONDELESTADO.SEFORMARAUNGRUPODE ^AJOIN" 
TEGRADOPORUNREPRESENTANTEDE-ELINSTITUTO- YDE ■ * PARAREA- 
LIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES; 

— GUMPLIMIENTO CON LAS METAS QUE SE HAN FIJADO. 

COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTAT AL PA 
RA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS. Y 



D(.":C)'ninin:iOi' ;10 la cmpior.a u sUKiCMn imi\ jtin 
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— EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN ACABO, INFORMANDO DE LOS RESUL- 
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL. 

SEXTA.- PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS E INSTRUMENTACION GENERAL 
DLL PRESENTE DOCUMENTO, LAS PARTES A TRAVES DEL GRUPO DE TRABAJO QUE SE 
CONSTITUYA A NIVEL ESTATAL. CONFORME A LA CLAUSULA QUINTA CITADA EN EL CUER- 
PO DE ESTE INSTRUMENTO, SUSCRIBEN UN INSTRUCTIVO DE OPERACION QUE FOR- 
MA PARTE DE ESTE CONVENIO. 

SEPTIMA.— PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES AQUE SE HACE REFERENCIA 
EN EL PRESENTE CONVENIO. AMBAS PARTES SE OBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRITO 
LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARA COLABORAR EN 
TAREAS DE MUTUO INTERES; AL SER APROBADAS Y RUBRICADAS SE CONSIDERAN 
COMO ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION. Y FORMAN PARTE INTEGRANTE 
DEL PRESENTE INSTRUMENTO. 

??rl^'^'*' ~" PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES 
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS. OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO 
MANTENDRASU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LOTANTOCONTINUARA BAJO LA 
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO NO 
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN ACABO FUERA DE LAS INSTALACIo'nES 
DE ALGUNA DE LAS PARTES. POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CA- 

RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR" * '■ RESPECTO 
A "EL INSTITUTO ■, Nl EL DE ESTE CON 

NOVENA- ELPRESENTE DOCUMENTO TENDRAUNAVIGENCIADE A 
PARTIR DE SU FECHA DE FIRMA DICHO DOCUMENTO SE PODRA REVISAR ADICIONAR 
OMODIFICAR CON LACONFORMIDADDE LAS PARTES, INCLUYENDO EL INSTRUCTIVO 
DE OPERACION QUE SE ELABORE CONFORME A LA CLAUSULA SEXTA CITADA 
SIf-MPRE Y CUANDO NO SE AFECTEN A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS 
SERVICIOS EDUCATIVOS. 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE CONCERT ACION Y FNTERADAS LAS PAR- 
TES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL. LO FIRMAN EN EJEMPLA- 
RESENLACIUDADDE A LOS DIAS DEL MES DE DF 

19 

POR "EL INSTITUTO" Pqr" 



C 

DLLEGADO 
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5.4 Instituciones Educativas 

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION 0 CONCERTACION CON INSTITU- 
CIONES EDUCATIVAS. 

B) MODELO DEVINCULACION DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL CON BECAS ES- 
PECIALES. 

C) MODELO DE CONVENIO DE VINCULACIQN SOLIDARIA. 



IIG 
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A) MODELO DE CONVENIO A GELEBRAR ENTRE LAS DELEGACIONES EST AT ALES DEL 
INSTITUTONACIONALPARALAEDUCACIONDELOSADULTOSCONINSTITUCIONES 

EDUCATIVAS. 



CONVENIO GENERAL DF COORDINACION (*) 0 CONCERTACION (**) QUE PARA EL 
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS. CELEBRAN. POR 
UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN 
LO SUCESIVO -EL INSTITUTO ' REPRESENTADO POR EL C. EN SU 

GARACTER DE DELEGADO EN EL EST ADO DE Y. OJJ^ 

(Nombre de la institucion educativa) EN LO SUCESIVO •(Denommacion) REPRESEN- 
TADA POR EL C (Nombre del representante de la institucion educativa) EN EL MISMO 
ESTADOAL TENOR DE LOS ANTECEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSULAS 81- 
GUIENTES; 

ANTECEDENTES 

1 DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 30 DE 
■ LAC0NSTITUCI0NP0LITICADEL0SESTAD0SUNID0SMEXICAN0SY60.DELALEY 

NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION. 
LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS. PROMOVER. ESTABLECER. ORGAN'^A" Y SOSTE- 
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS. CUYA REAL^- 
CION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO- 
BIERNO. UNA ADECUADAY RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINANCIERS 
ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL. PRIVADO Y DE 
LA COMUNIDAD EN GENERAL. POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA EN 
LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO. 

2 LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS ESTABLECE UN SERVICIO EDU- 
CATIVO PARA LOS ADULTOS, COMO FORMA DE EDUCACION EXTRAESCO^^^^^^^^ 
YADAEN LA SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO COMO ELEMENTOS 
INDISPENSABLES PARA FORTALECER LA CONCIENCIA SOCIAL Y LA UNIDAD 
ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES QUE CONFORMAN LA POBLACION; ASIM SMO, 
OBSERVA QUE LAS INSTITUCIONES FEDERALES DE EDUCACION BASICA^ MEDIA. 
TECNICA Y SUPERIOR ESTABLECERAN CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA 
PERMANENTF PARA LA EDUCACION DE ADULTOS CON LA PARTICIPACION DESUS 
AUTORIDADES PROFESORES Y ALUMNOS: Y QUE LOS ESTUDIANTESQUE PARTI- 
CIPEN EN LOSCENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION PARA ADUL- 
TOS. POR EL TItMPO QUE PARA LA REAlIZACION DEL SERVICIO SOCIAL ESTABLE- 
CEN LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES. TENDRAN DERECHO A QUE SE 
LES ACREDITE DICHO SERVICIO 
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3. EL TITULAR DEL EJECUTIVC FEDERAL EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL 
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, EL9 DE OC- 
TUBRE DE 1989. RECONOCIOQUE 'PESEALEXTRAORDINARIOAVANCEDELASMIRAS 
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON 
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL 
PAIS, SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANIFESTANDOSE 
EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS — POR LO QUE CONSIDERA QUE—... 
EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LA QUE SE 
REQUIERE LACORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FE- 
DERATIVAS '. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO ELCOMPROMISO 
DE LOSGOBIERNOS ESTATALES Y DE LASORGANIZACIONES PARAPARTICIPAR EN 
EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA. 

4. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1 994, MENCIONA QUE LA "MODERNI- 
ZACION DE LA EDUCACION NO SOLO COMPRENDERA LAS TRANSFORMACIONES 
NECESARIAS PARA RESPONDER A LAS CONDICIONES CAMBIANTES DEL PAIS SI- 
NO TAMBIEN, LAS INDISPENSABLES PARA QUE LA EDUCACION SEORIENTE HASTA 
EL LOGRO DE LOS OBJETI VOS RELEVANTES Dt LOS DIVERSOS GRUPOS DE POBLA- 
ClON QUE LA DEMANDAN. CONTRIBUYENDO ASI AL PROCESO PARA SU DE- 
SARROLLO Y BIENESTAR'. 



5. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 MEN- 
CIONA QUE ' CONFRONTAMOS EL DESAFIQ DE IMPARTIR MEJOR EDUCACION. UNA 
EDUCACION DE CALIDAD. SOLO LA FORMACION DE HOMBRES INSPIRADOS EN 
NUESTROS VALORES SOL IDARIOS. PARTICIPATIVOS, BIEN INFORMADOS, CON LA 
CAPACIDAD PARA ANALIZAR Y TRANSFORMAR SU SITUACION (ENCAMINANDOLA 
HACIA UNA MAYOR JUSTlCIA). DE APRENDER PERMANENTEMENTE. DE AUTOEVA- 
LUARSE Y DE INNOVAR. PERMITIRAQUE SE ALCANCEN PLENAMENTE LOS OBJETI- 
VOS DE INTEGRACiON NACIONAL, JUSTlCIA. TRANSFORMACION SOCIAL Y PRO- 
MOCION PERSONAL QUE LOS MEXICANOS ASIGNAMOS A LA EDUCACION'-. 

6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN- 
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE 
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LACONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA 
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE- 
MENTE EN LATAREA EDUCATIVA", 



7. EL DIRECTOR GENERAL DEL IN.ST|rUTG NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS 
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS 
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELlO ESTA FU NDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO- 
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES 
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS 
ESFUERZOS Y en la SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LASORGANIZA- 
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUClONES EDUCATIVAS". 
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8. EL C. (Antecedente del titular de la instltucifin educativa). 

DECLARACIONES 

DE"ELINSTITUTO". 

PRIMERA - EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN 
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL CREA- 
DO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERA- 
cSn EL 31 DE AGOSTO DE 1981 . INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 11310. 

SEGUNDA - QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 ° DE SU DECRETO DE CREA- 
ClON TIENE POR OBJETO PROMOVEP. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA 
PARA ADULTOS. 

TERCERA - QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION VIII DE SU DECRETO 
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU- 
ClONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR. 
CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASOCIAGIONES Y EMPRE- 
SAS. EN LASTAREAS AFINESQUE DESARROLLEN. 

CUARTA.- CUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR- 
GAN I ZA SON; 

1 ALFABETIZACION CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER ATODAS LA PERSO- 
' NAS MAYORES DE 15 ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO RE- 
QUIERAN LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA, 
LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES. 

2 EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE I NICIAR, 
CONTINUAP Y CONCLUIR LA PRlMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAo PERSO- 
NAS MAYORES DE 1 5 ANOS Y LA PRlMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS 
ANALFABETA NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 
QUE LO REQUIERAN. SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS. 

3 EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
EDUCACION NO FORMAL QUECONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD 
OF VIDA DE LOS INDIVIDUOS. LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES AS! COMO AL 
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO- 
CIAL. 

4 EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITAGION NO FORMAL PARA EL TRABAJO. CU 
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI 
DAD QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO 
RAL MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LACA 

ii3 
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PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI- 
DACTISMO. 

QUINTA.— QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS 
ASUNTOSDESUCOMPETENCIA.CUENTACONORGANOSADMINISTRATIVOSDESCON- 
CENTRADOSQUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA- 
ClON Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE 
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO QUE SE LES ASIGNE. 

SEXTA — QUE SU DELEGADO EN EL ESTADO DE TIENE FACULTADES 

NECESARIAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN NOMBRE Y REPRESENTA- 
ClON DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, DE CON- 
FORM ID AD CON LO QUE ESTABLECEN LAS FRACCIONES L XII Y XXV DEL ARTICULO 33 Y 
FRACCION V DEL ARTICULO 34 DEL ESTATUTO ORGAN ICO. 

SEPTIMA — QUESENALACOMOSU DOMICILIO... 

DE ■■ (Deiioniiiiacioii de la institucioii educativa)". 

PRIMERA.— (Senalar la pe:3o;\alidad juridica de la instituci6n educativa). 

SEGUNDA — (Senalar los objetivos. funciones y persoiialidad juridica de su repi esentame). 

TERCERA — QUESENALACOMOSU DOMICILIO .. 

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES OTORGAN LAS SIGUIENTES 

CLAUSULAS 

PRIMERA — CONVIENEN • • • Y ' EL INSTITUTO ' EN TRABAJAR CONJUNTA- 
MENTE PARA LOGRAR LOS SIGUIENTES OBJETIVOS " 

1 DAR CONTINUIDAD A LA PLANEACION. ORGANIZACION. ATENCION Y EVA- 
LUACION DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADULTOS PARA EL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE ■ • ' Y i.QS CONYUGES E MlJOS DE LOS TRABAJA- 
DORESQUE LO REQUIERAN 

2. INCORPORARALOSPRESTADORESDESERVICIOSOCIALDE" * ' A LOS 
PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE COORDINA "EL INSTITUTO ' EN EL PAIS, 

3 REALIZAR PROYECTOS DE DlfUSION GRAFICA, RADIO Y TELEVISION QUE COAD- 
YUVEN AL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS. 



• • Sertdld' u'wcairijnle los 0[j;-'\<\:.'<. cc-ici > ladt". 



114 



119 



4. DESARROLLAR PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA LA EDUCACION DE ADUL- 
TOS. 

5. ESTABLECER UN PROYECTO DE PRACTICAS PROFESIONALES ENCAMINADO A LOS 
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

6. INSTRUMENTAR UN PROYECTO DIRIGIDO A ENCAUZAR LA PARTICIPACION DEL 
VOLUNTARIADO JUVENIL. 

7. ELABORAR PUBLICACIONES Y COEDICIONES PARA EL DEBIDO DESARROLLO DEL 
PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS. 

8. DESARROLLAR PROYECTOS DE ELABORACION. PILOTEO Y EVALUACION DE MATE- 
RIAL DIDACTICO 

9. DESARROLLAR PROYECTOS DE ACTUALIZACION Y FORMACION DE PERSONAL 
10. DEiSARROLLAR OTROS PROYECTOS AFINES 

SEGUNDA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO. LAS ACTIVIDADES, RESPON- 
SABLES Y TIEMPO DE EJECUCION SE DESARROLLARAN CONFORME AL INSTRUCTIVO 
DE OPERACION QUE FORMARA PARTE DE ESTE DOCUMENTO. 

TERCERA —PARAEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS SEfJ ALADOS EN LA CLAUSU- 
LA PRIMERA "EL INSTITUTO" Y " * " NOMBRARAN UNA COMISION POR PRO- 
YECTO. INTEGRADA POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE. QUE TENDRAN LAS 
SIGUIENTES FUNCIONES: 

— ELABORARELPROGRAMAANUALDETRABAJOPOROBJETIVOS. MISMOQUESERA 
RUBRICADO POR LAS PARTES. 

— LLEVAR A CABO UN SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACCIONES QUE SE DERI- 
VEN DE ESTE CONVENIO Y HACER LOS AJUSTES NECESARIOS PARA ALCANZAR 
LAS METAS Y OBJETIVOS QUE SE PROPONGAN. 

— EVALUAR LOS RESULTADOS. 

CUARTA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" SE 
COMPROMETE A: 

1 . APOYAR lA PROMOCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

2 DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO PARA ASESORAR TECNICA. PEDAGOGI- 
CA Y ADMINISTRATIVAMENTE A " * " PARA EL ADECUADO DESARROLLO 
DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 



• Denomlnaci6n de la Institucifin educativa. 
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3. PROPORCIONAR LA CAPACITACION A LOS ASESORES. ALFABETIZADORES Y RES- 
PON SABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

4. SUMINISTRARDEMANERAGRATUITA.PREVIASOLICITUDLOSMATERIALESNECE- 
SARIOS DE ALFABETIZACION. PRIMARIA Y AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE DIS- 
PONGA PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO EDUCATIVO. 

5. ACREDITAR Y TRAMITAR LACERTIFICACION, EN SU CASO. DE LOS CONOCIMIEN- 
TOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOS DE LOS SERVICIOS DE ALFABETIZACION 
Y EDUCACION BASICA. 

6. ATENDER LAS SOLICITUDES DE AJUSTES AL CALENDARIO OFICIAL DE ACREDI- 
TACION QUE " • ■■ PRESENTE. 

7. (Sefialar los compromlsos que se concerten de acuerdo a las fracclones de la clausula 
primera). 

QUINTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO SE 
COMPROMETE A: 

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN CADA UNO DE 
SUS CENTROS DE TRABAJO. 

"2. FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO SIN INTERFERIR EN 
LO POSIBLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIEN- 
TO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA 
MITAD DEL TIEMPO QUE REQUIERAGADA CIRCULO DE ESTUDIO PARA LA ASESO- 
RIA. 

3. PROPICIAR LA ASISTENCIA DE LOS INTERESADOS A LAS ASESORIAS Y A LA APLICA- 
CION DE EXAMENES PROGRAMADOS. 

4. (Sefialar los compromisos que se concerten de acuerdo a las f racciones de la clausula 
primera). 

SEXTA — EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES 
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, MAN- 
TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA 
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O GONTRATADO, NO 
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES 
DE ALGUNA DE LAS PARTES. POR LO ANTERIOR, NOSECREARAN RELACIONES DECA- 
RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR CADA UNA DE LAS PAR- 
TES. 



* DenominaciCn de la instiluci6n educativa 
** Sujeta a negociaci6n 
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SEPTIMA - LAS PARTES CONVltNEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERI- 
VE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO A SU FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO 
SERESUELVAEN LASCOMISIONESQUESEFORMEN DECONFORMIDAD ALACLAUSU- 

LATERCERA. 

OCTAVA - PGR LO QUE SE REFIERE A LOS DERECHOS DE AUTOR DERIVADOS DE LA 
COEDICION DE MATERIALES DIDACTICOS QUE SE ESTABLECEN EN EL PRESENTECON- 
VENIO LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE SE RESPETARA LO QUE A CADA UNA 
LE CORRESPONDA, EN EL ENTENDIDO DE QUE SI ES POSIBLE SE SENALARA EN LAS 
OBRAS LO QUE CADA PARTE ELABORE. 

• -NOVENA - EL PRESENTE CONVENIOSUSTITUYE AL RUBRICADO POR "EL INSTITU- 
TE y * '.ELDIA DELMESDE DE 19 ENLACIUDADDE 
DE 

DECIMA - LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIG. SERA A PARTIR DE LA FECHA 
DE SU FIRMA Y TENDRA UNA DURACIGN INDEFINIDA, ASIMISMO, EL PRGPIG CON- 
VENIG 3E PODRA MGDIFICAR 0 DAR PGR TERMINADG, PREVIG AVISO DADO POR 
tSCRITG Y CON TRES MESES MINIMG DE ANTICiPACIGN , DE UNA DE LAS PARTES A LA 
OTRA SIN EMBARGO LOS SIGNANTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE SU TERMINACIGN 
NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIG Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CGNTENI- 
DO ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LA ClUDAD DE 
A LOS DIAS DELMESDE DE 19 



PGR-ELINSTITUTG' POR(Nombrede la Instituclon) 



C. DELF.GADO 
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B) MODELO DE CONVENIO DE VINCULACION DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL 
CON BECAS ES PECIALES 

CONVENIO DE VINCULACION QUE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL CE- 
LEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS 
ADULTOS A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA -EL INSTITUTO" REPRESENTA- 
DO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL C. CARMEN 
CHRISTLIEBIBARROLAC). Y PORLAOTRAELC. (1) . EN SU CARACTER DE PRES- 
TADOR DE SERVICIO SOCIAL EN LO SUCESIVO -EL PRESTADOR ' DE CONFORMIDAD 
CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: 

DE -EL INSTITUTQ- 

DECLARACIONES 

PRIMERA — QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL. PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981. 

SEGUNDA - QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 " DE SU DECRETO DE CREA- 
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA 
PAPA ADULTOS. 

TERCERA - QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTICULO 2° FRACCION I, DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA FACULTADO PARA 
PROMOVER Y PROPORCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION, ASI COMO DE EDUCA- 
CION PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS. EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NA- 
CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS. 

CUARTA - QUE POR ACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL. EMITIDOCON FUNDAMEN- 
TO EN LOS ARTICULOS 1 3 Y 1 5 FRACCION I DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO, 
LA DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL 
PRESENTE CONVENIO {**) 

QUINTA - QUE DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL 
SERVICIO SOCIAL EN FL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 
Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES. EL SERVlCiO SOCIAL SE ENTIENDE COMO LA 
REALIZACION OBLIGATORIA DE ACTIVIDADES TEMPORALES QUE EJECUTEN LOS ES- 
TUDIANTES Y PASANTES DE LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR ASI COMO 
LOS PROFESIDNISTAS. EN BENEFICIO O INTERES DE LA SOCIEDAD. 

SEXTA -QUE El INSTITUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION DE LOS ADULTOSSE EN- 
CUENTRA INCLUIDO EN EL PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL DEL GOBIER- 



NOTA: Al tinaltzar el convenio se encuentra el instructivo para su llenado 
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NO FEDERAL, POR EL QUE SE EGTIMULA LA PRACTICA DEL SERVICIO SOCIAL DE ESTU- 
DIANTES Y PROFESIONISTAS EN BENEFICIO DE LOS PROGRAMAS PRIORITARIOS; QUE 
DICHO PR06RAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL FORMA PARTE DEL PROGRAMA NA- 
CIONAL DE SOLIDARIDAD. 

SEPTIMA.— QUE EL SERVICIO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADUL- 
TOS TENDRA POR OBJETO: 

I. FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y 
COMPROMISOCON LACOMUNIDAD A LA QUE PERTENECEN. 

II. INVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LA INVESTIGACION, DESARROLLO Y 
APLICACIONDEPROCEDIMIENTOSDEENSENANZAV\PRENDIZAJEQUEREFUER- 
CEN LOS VALORES DE LA EDUCACION DE ADULTOS; ESTIMULEN LA IMAGINA- 
CION, EL TRABA^'l/ ,=>ERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLACION MAYOR DE 15 
ANOS, Y LOS MENORES ENTRE LOS 1 0 Y 1 4 ANOS, ANALFABETOS, NO MATRICU- 
LADOS O DESERTORES DEL SiSTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE 
CONGRUENTEMENTE A LA SOLUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA CO- 
MUNIDAD EN LA QUE PRESTAN SUS SERVICIOS. 

III. CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL. OFRE- 
CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y A LOS MENORES 
ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETOS, NO MATRICULADOS O DESERTORES 
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO Y PRQPICIAR CON ELLO LA DISMINUCION DEL RE- 
ZAGO EDUCATIVO, COMO ACTO DE RECIPROCIDAD CON LA SOCIEDAD. 

IV. PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO. OPERACION. SEGUIMIENTO Y EVA- 
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA ADULTOS. 

V EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION, LACIENCIA. LA 
TECNICAY LACULTURA. 

VI CONTRIBUIRALACONSOLIDACIONDELAFORMACIONACADEMICAYCAPACITA- 
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD. 

OCTAVA — QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALACOMO SU DO- 
MICILIO EL UBICADO EN LA AV. INSURGENTES SUR No. 2374, 5= PISO.TORRE "C" EDIFI- 
CIO ■ELRELOX -.COLONIASAN ANGEL. MEXICO, D.F.. (***) 

DE ' EL PRESTADOR ■ 

PRIMERA.— QUE ES DE NACIONALIDAD (2) , ORIGINARIO DE (3) . DE (4) ANOS DE 
EDAD.CONDOMICILIOEN; (5) 
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SEGUNDA - QUE ES (6) DE lA CARRERA DE (7) . COMO LO ACREDITA CON (8) 

TERCERA-QUEDECONFORMIDADCON ELARTICULOS" DE LACONSTITUCION POLI- 
TICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA 
ADULTOS LA LEY FEDERAL DE EDUCACION: LA LEY PARA LA COORDINACION DE LA 
EDUCACION SUPERIOR; LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITU- 
CIONAL RELATIVA AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL Y SU 
REGLAMENTO EL REGLAMENTO DE EDUCACION COMUNITARIA; EL REGLAMENTO PA- 
RA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITU- 
ClONES DE EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA, EN LO QUE NO SE 
OPONGA A LOS DEMAS ORDENAMIENTOS QUE RIJAN LA MATERIA; EL ACUERDO POR 
EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL EDU- 
CATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TlPO MEDIO SUPERIOR Y DE TlPO SU- 
PERIOR Y LOSCONVENIOS DE COORDINACION QUE EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL 
CELEBRE EL INSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS, EN FORMA EXPRESA "EL 
PRESTADOR ' MANIFIESTA QUE LAS ACTIVIDADES QUE LLEVE A CABO EN EL DE- 
SARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PLANES DE "EL INSTITUTO ' NO CREARAN DE- 
RECHOS Y OBLIGACIONES DE TlPO LABORAL CON CARGO A ESTE, POR REALIZARLAS 
PARA CUMPLIR CON EL REQUISITO DE PRESTAR SU SERVICIO SOCIAL EN BENEFICIO 
DE LA COMUNIDAD Y QUE SOLO TENDRA DERECHO A CUALESQUIERA DE LOS ESTI- 
MULOS A QUE SE REFIERE LA CLAUSULA TERCERA INCISO E) DE ESTE CONVENIO 
CUANDO CUMPLA DEBIDAMENTE CON LAS OBLIGACIONES A QUE SE REFIERE LA 
CLAUSULA CUARTA DEL CITADO INSTRUMENTO. 

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER- 
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES: 

CLAUSULAS 

PRIMERA - 'EL PRESTADOR ■ SE OBLIGA A REALIZAR TEMPORALMENTE ACTIVIDA- 
DES EDUCATIVAS EN BENEFICIO E INTERES DE LASOCIEDAD, CONFORME A LOS PLA- 
NES Y PROGRAMAS DE 'EL INSTITUTO ' EN LA (9) 

SEGUNDA - EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL PRESTADOR" DE- 
SARROLLARA. PRINCIPALMENTE. LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: 

1- ■ ■ 



( 10) 



Y DEMAS QUE EXPRESAMENTE POR ESCRITOO VERBALMENTE "EL INSTITUTO" LESE- 
NALE 
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TERCERA — PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO 'EL 
INSTITUTO- REALIZARA LAS SIGUIENTES ACCIONES: 



A) PROMOVER, ORGANIZAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA 
PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA EJECUCION DE PRACTICAS PROFE- 
SIONALES EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION DE 
ADULTOS. 

B) DIRIGIR. APOYAR, AUXILIAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES QUE REALICE "EL 
PRESTADOR- EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO DE VINCULACION. 

C) PROPORCIONAR A ' EL PRESTADOR ' LOS MATERIALES Y RECURSOS NECESA- 
RIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES. 

D) IMPLEMENTAR LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES TENDIENTES A EL 
CONTROL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL. 

E) PROPORCIONAR A 'EL PRESTADOR' CUANDO PROCEDA, BECAS O ESTIMULQS 
ECONOMICOS 0 DE CUALQUIER OTRO TIPO. SEGUN EL CASO. 

GESTIONAR Y ENTREGAR CUANDO PROCEDA. LA CONST ANCIADE SERVICIO SO- 
CIAL, EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO. 

CUARTA.— ' EL PRESTADOR' SE OBLIGA A. 



A) CUMPLIR CON DILIGENCIA, ESMERO, RECTITUD. LEALTAD Y CONCIENCIASOLI- 
DARIA. LASTAREAS.OBJETIVOSY METAS SENALADOS EN LOS PLANES. PROGRA- 
MAS. NORMAS Y LINEAMIENTOS DE "EL INSTITUTO '. 

B) PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE SE DESARROLLARAN EN ZO- 
NAS URBANAS. SUBURBANAS Y RURALES. PARA LA ATENCION PREFERENTE DE 
LA POBLACION MARGINADA. 

C) RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS INFQRMES PERIODICOS DE LAS ACTI- 
VIDADES DESARROLLADAS. DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO QUE AL 
EFECTO HA EXPEDIDO 'EL INSTITUTO ' Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES. 
LOS QUE DEBERAN ESTAR AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL 
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO 

D) PRESENTAR UN INFORME FINAL. AL CONCLUIR SU SERVICIO SOCIAL. EN TERMI- 
NOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LAOPERACION DEL PROGRAMA DE SER- 
VICIO SOCIAL DE "EL INSTITUTO " EL CUAL DEBE CONTENER LAS ACTIVIDADES 
REALIZADAS Y LOS RESULTADOSOBTENIDOS. DENTRO DELTERMINO ESTABLE- 
CIDO EN EL ARTICULO 25 DEL REGLAMENTO DELSERVICIO SOCIAL DE " EL INSTI- 
TUTO ". 
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E) NO REALIZAR ACTOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITU- 
TO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. 

F) PRESTAR EL SERVICIO SOCIAL EN FORMA CONTINUA: EN EL CASO DE QUE SIN 
CAUSA JUSTIFICADA - EL PRESTADOR INTERRUMPIERA POR MAS DE 18 DIAS 
HABILES DURANTE 6 MESES. O EN SU CASO CINCO DIAS SEGUIDOS. SE OBLIGA A 
COMPENSARELTIEMPOOUEFALTOINJUSTIFICADAMENTE. 

OUINTA-LAVIGENCIADELPRESENTECONVENIOSERADEUNANO.APARTIRDELA 
FECHA DE SU FIRMA TIEMPO DURANTE EL CUAL 'EL PRESTADOR ' DEBERA CUBRIR 
LAS 1 440 MORAS DE PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL AQUE ESTA OBLIGADO, LO AN- 
TERIOR INDEPENDIENTEMENTE DE QUE EN LA CARTA DL ASIGNACION DE 'EL PRES- 
TADOR SEINDIQUE FECHA DISTINTA 

SEXTA - SON CAUSAS DE CANCELAGION DE LA ASIGNACION DE ' EL PRESTADOR ' Y 
CONSECUENTEMENTE DE TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONVENIO DE 
VINCULACION, SIN RESPONSABILIDAO ALGUNA PARA ' EL INSTITUTO" LAS SIGUIEN- 
TES 

A) ' DEJE DE CdNCURRIR iNJUSTIFICADAMENTE, AL PERIODO DE CAPACITACION Y 

ORItNTACION TECNICO-PEDAGOGIGA. 

B) CUANDO LOS INFORMES PEP.IODICOS NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS 
tSlABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL 
PROGRAMA DE SFRVICIO SOCIAL. LOS REGLAMENTOS RESPECTIVOS Y EN LAS 
DISP03ICI0NFS APLiCABLES DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCA- 
CION DF. ADULVOS 



CUANDO LAS AC! IVIDADES ENCOMENDADAS NO SEAN CUMPLIDAS, SIN CAUSA 
JUSTIFICADA 



D) CUANDOUOCUMPLACONLOESTABLECIDOENELREGLAMENTOYDEMASOR- 

DF N ! e; 4 "i OS aplicables 

SFPTIMA - ■■ SERAN CAUSAS DE ANULACION DE LAPRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL 
Y DE. PPESLN . E CONVENilO DE VINCULACION, LAS SIGUIENTES: 

1 CUANDO ■pnESiADOR NO ENTREGUE EL INFORME FINAL DEL SERVICIO SO- 
CIAL DhNTF-iO DE UN PERIODO MAXIMO DE UN MES CONTADO A PARTIR DE LA 
[-■[ CHA EM QUE SE CONCLUYO EL SERVICIO. 

C UANDO • EL PRESTADOR ' REALICE DURANTE LA PRESTACION DEL MISMO. AC- 
TOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITUTO NACIONAL PA- 
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 



BEST COPY AVAILABLE 



■'■ 00 

JL <w 4 
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OCTAVA. — AL TERMING DE LA VIGENCIA DEL PRESENTECONVENIODEVINC JLAGION, 
SI NO EXISTIERE PRORROGA FOR ESCRITO, SE ENTENDERA FOR CONCLUIDO SIN RES- 
PONSABILIDAD FARA LAS FARTES, 

LEIDO QUE FUE EL FRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS FARTES DE SU CONTENI- 
DO Y ALCANCE LO FIRMAN EN CUATRO EJEMFLARES EN LA ClUDAD DE MEXICO 
DISTRITO FEDERAL, EL DIA (1 1) de (12) del 33 (13). 



FOR -ELINSTITUTO ■ FOR 'EL FRESTADOR ' 



MTRA. CARMEN CHRISTLIEB IBARROLA. 
DIRECTORA DE FARTICIPACION SOCIAL. 
(•) 



C (14) 
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INSTRUCTIVO DE L' ENADO PARA EL MODELO DE CONVENIO 
CON PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL. 

1 ■ Anotarelnombrecompletodelprestadcr 

2 - Senalar la nacionalidad del prestadoi 

3.- Indicar el lugar de nacimlento del prestauor 

.) - Escribir la edad. en anos cumplidos del piestador 

5 - Indicar el domicilio del prestador 

6 Senalar si el piestador es es'.udieinie pas.inte o egrosado 

7 ■ Indicar ia carreia cursada por el presiador 

8 ■ Menc'onar la dacunieniacibn con la que e' prestador acredite su grado de estudios. 
3 - Senaiar la Unidad Adnim.stratiiva -en donde ei prestador estara adscrito. 

10 SefeJat en fomvi deialiadas las lunciones a :ealizar por el prestador. 

i 

1 2 ■ \ Anotar respectivanicnte el dia. mes y afTo en que iniciara su vigencia el convenio. 
Nonibre y firma del presiadoi. 



i •■ . C' .•>-,(. rMj- •■■ Oi-i .iiou'ui Dei^o.iC'pn t^MUi! tleneia iieivi'se con ei caioo y 

•■ '\i^:p Oi!' Qt' ey.iOC a-. ■.' c ^i/scr oe 

ti- .! ..:!>',i"'.:.ooo>R'i' ccPvpn.o CO .M-.i,dopoiicstilulaiesaelosorganosdesconcenlradosdellnsiiluio. 
■ ■ .• ■ J,- • ,. r> ■iw.c'O'^ Ji- 1.1 'aci.iiart MS tn'"e'i ci\ tt?"iiinos a>i' F.s'.akito Oiganico, de confofmidad con la 

, ■■■ t SU LUi LCiADO 1 iLNf L^S FACULTADES NECESARIAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE DOCUMEN- 
V ■NNOMBHCV HtP^'ESENlACIONDEL INSTI rUlO NAClONAL PARA LA EDUCACION DE LOSADUL- 
•lV.'neCO\ro(-lMIDAClCONLOCSTABLEC.IDOENLASFRACClONESI.III XI. XII Y XXV DEL ARTlCULO 33 

;'t 1. [GTAU.IIO ORGANICO Dl. lA INSTHuCION 

L", i-M wio QUO convc.Mo tea suso .:o en alyuna do lao cH-lpgaconos esiataius se anoiara el domicilio de la 
OiMcgaco'i 'fSBeCiva 
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C) MODELO DE CONVENIO DE C^LABORACION SOLIDARIA. 
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CONVENIO DE COLABORACION SOLIDARIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INS- 
TITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS A QUIEN EN LO SUCESIVO 
SE DENOMINARA ' EL INSTITUTO ' REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTO- 
RA DE PARTICIPACION SOCIAL C. CARMEN CHRISTLIEB IBARROLA (*). Y POR LA OTRA 
ELC (1) . EN LO SUCESIVO •■ELCOLABORADORSOLIDARIO' DECONFORMIDADCON 
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES. 



DECLARACIONES 



DE -EL INSTITUTO ' 

PRIMERA - QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL. PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981. 

SEGUNDA -QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 °DESU DECRETO DE CREA- 
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA 
PARA ADULTOS. 

TERCERA - QUE PARA FLCUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTICULO 2" FRACCION I. DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA FACULTADO PARA 
PROMOVER Y PROPORCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION. ASI COMO DE EDUCA- 
CION PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS. EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NA- 
CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS. 

CUARTA - QUE POR ACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL. EMITIDO CON FUNDAMEN- 
TO EN LOS ARTICULOS 1 3 Y 1 5 FRACCION I DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO. 
LA DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL (' *) TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR 
EL PRESENTE CONVENIO 

QUINTA - QUE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS SE 
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL DEL GO- 
BIERNO FEDERAL POR EL QUE SE ESTIMULA LA PRACTICA DEL SERVICIO SOCIAL DE 
ESTUDIANTESYPROFFSIONISTASENBENEFICIOnELOSPROGRAMASPRIORITARIOS; 

QUE DICHO PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL FORMA PARTE DEL PROGRA- 
MA NACIONAL DE SOLIDARIDAD. 



NOTA Este convenio es para becas anuales y se slgnara con profeslonlstas desempleados, 
pasantes con el 100 per ciento de los creditos cubleitcs o con aquellos prestadores 
que ya realizaron su serviciosocial en el INEA y que se desea. per ambas partes, conti- 
nuiii descurollando las actividades programadas. es decir. cuando se lealiza una 
loasicinacion. 

Al linalizar el convenio se oncuentra el inslructivo para su llenado. 
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SEXTA.- QUE LA COLABORACION SOLIDARIA EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION 
DE ADULTOS TENDRA POR OBJETO: 

I FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y 
COMPROMISOCON LACOMUNIDAD A LA QUE PERTENECEN. 

ii involucrar a los participantes en la investigacion. desarrollo y 
aplicaciondeprocedimientosdeensenanza-aprendizajequerefuer- 
cen los valores de la educacion de adultos: estimulen \j\ imagina- 
cion. el trabajo personal y cdlectivo de la poblacion mayor de 15 

ANOS Y DE LOS MENORES ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS. ANALFABETOS NO MATRI- 
CULADOS O DESERTORES DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE 
CONGRUENTEMENTE A LA SOLUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA CO- 
MUNIDAD EN LAQUE PRESTAN SUS SERVICIOS. 

III CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL, OFRE- 
CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y A LOS MENORES 
ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETOS. NO MATRICULADOS O DESERTORES 
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO Y PROPICiAR CON ELLO LA DISMINUCION DEL RE- 
ZAGOEDUCATIVO.COMOACTO DE RECIPROCIDAD CON LA SOCIEDAD. 

IV PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO. OPERACION. SEGUIMIENTO Y EVA- 
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA ADULTOS. 

V EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOSSERVICIOSDE LA EDUCACION, LACIENCIA LA 
TECNICA Y LACULTURA. 

VI CONTRIBUIR ALA CONSOLIDACIONDE LA FORMACIONACADEMICAYCAPACITA- 
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD. 

SEPTIMA.— QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO SU 
DOMICILIO EL UBICADO EN lA AV INSURGENTES SUR Nc. 2374 5° PISO TORRE "C" EDI- 
FICIO - EL RELOX ■, COLONIASAN ANGEL, MEXICO, D.F.. (* * *) 



DE EL COLABORADOR SOLIDARIO' 

PRIMERA — QUE ES DE NACIONALIDAD (2) . ORIGINARIO DE (3) 

SEGUNDA.— OUEESEGRESADODELACARRERADE (4) COMO LOACREDITA CON (5) 

TERCERA — 0UEDEC0NF0RMIDADC0NELARTICUL0 5°DE LACONSTITUCION POLI- 
TICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA 
ADULTOS: LA LEY FEDERAL DE EDUCACION: LA LEY PARA LA COORDINACION DE LA 
EDUCACION SUPERIOR: LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITU- 
CIONAL, RELATIVA AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL Y SU 
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REGLAMENTO. EL REGLAMENTC DE EDUCACION COMUNITAm^^^^^^^ 
RA I A PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTllU- 
aONES DE^DScAClON SUPERIOR EN LA REPUBL.CA MEXICAN^V EN LO QUE NO SE 
OPONGA A LOS DEMAS ORDENAMIENTOS QUE RIJAN LA MATERIA; EL ACUERDO POR 
?lSuE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACIOr^pEL SERVICIO SOCIAL EDU- 
CA?1V0 POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TlPO MEDTO SUPERIOR Y DE TlPO SU- 
PERIOR YLOSCONVENIOS DE COORDINACION QUE EN ^TEmA DE ^^^^^^^^^ 
CELEBRE EL INSTITUTOCON INSTITUCIONES EDUCATIVA-S, EN FORMA EXPRESA EL 
^LABORADORklDARIO'MA^ 

EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PLANES DE "EL INSTITUTO" NOCREARAN 
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE TlPO LABORAL CON CARGO A 'EL 'NSTITUTO " POR 
REAlTzARLAS?ARA CUMPLIR CON EL REQUISITO DE PRESTAR SU COLABORACION SO- 
LI D ARIA EN BENEFICIO DE LACOMUNIDAD, Y QUE SOLO TENDRA DERECHO ACUALES- 
omERADELOSESTIMULOSAQUESEREFIERELACLAUSULATERCERAINCISO'E DE 

EsTe CONVENfoCUA^^^^^^^^ DEBIDAMENTE CON LAS OBLIGACIONES AQUE SE 

REFIERE LA CLAUSULA CUARTA DEL CITADO INSTRUMENTO. ('•**) 

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER- 
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES: 

CLAUSULAS 

PRIMFRA - ' EL COLABORADOR SOLIDARIO SE OBLIGA A REALIZAR TEMPORAL- 
MENTfT.TIVIDADES EDUCATIVAS EN BENEFICIO E INTERES DE LASOCIEDAD. CONFOR- 
ME A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE 'EL INSTITUTE EN LA (6) . 

SE-.UNDA- FN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO ' EL COLABORADOR SOLI- 
DARIO DESARROLLARA. PRINCIPALMENTE. LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES. 



(7) 

9 . . 



Y DEMASOUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO O VERBALMENTE ' EL INSTITUTO ' LE SE- 
NALE. 

TERCERA - PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO ' EL 
INSTITUTO ' REALIZARA LASSIGUIENTES ACCIONES; 



A) 



PROMOVER ORGANIZAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES QUE PERM IT AN LA 
PRESTAaON DE LA COLABORACION SOLIDARIA Y LAEJECUCION DE PRACTICAS 
PROFeSalES EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS Y SERViCIOS DE EDUCACION 
DEADULTOS. r O 
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B) DIRIGIR.APOYAR.AUXILIARYEVALUARLASACTIVIDADESQUEREALICE-ELCO- 
LABORADOR SOLIDARIO" EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO. 

C) PROPORCIONAR A -ELCOlABORADORSOLIDARIO LOS MATERIALES Y RECUR- 
SOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES. 

Di IMPLEMENTAR LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES TENDIENTES AL 
CONTROL DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION SOLIDARIA. 

El PROPORCIONAR A ' EL COlABORADOR SOLIDARIO ' CUANDO PROCEDA BE- 
CAS 0 ESTIMULOS ECONOMICOS O DE CUALOUIER OTRO TIPQ SEGUN SEA EL 

CASO 

CUARTA -- -EL COLABORADOR SOLIDARIQ - St: OBLIGA A 

A) CUMPLIR CON DILIGENCIA ESMERO. RECTITUD. LEALTAD Y CONCIENCIASOLI- 
[)ARIA. LAS TAREAS. OBJETIVOS Y METAS SENALADOS EN LOS PLANES, PROGRA. 
MAS.NORMASY LINEAMIENTOS.DE 'EL INSTITUTO" 

B) PARTICIPAR EN LOS PROGRAMASEDUCAl IVOSOUE SE DESARROLLARAN EN ZO- 
NAS URBANAS, SUBURBANAS Y RURALES, PARA LA ATENCION PREFERENTE DE 
LA POBLACION MARGINADA 

C) RENOIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS INFORMES PERIODICOS DE LAS ACTI- 
VIDADES DESARROLLADAS. DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO QUE AL 
EFECTO HA EXPEDIDO cL INSTITUTO ' Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES 
LOS QUE DEBERAN ESTAR AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL 
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO 

Dl PRESENTAR UN INFORME FINAL, AL CONCLUIR SU COLABORACION, EN TERMI- 
NOSDEL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LAOPERACION DEL PROGRAMA DE SER- 
VICIO SOCIAL DE 'EL INSTITUTO ' EL CUAL DEBECONTENER LAS ACTIVIDADES 
REALIZADAS Y LOS RESULTADOSOBTENIDOS, DENTRO DEL TEF^MINO ESTABLE- 
CIDO EN EL ARTICUL025 DEL REGLAMENTO DELSERVICIO SOCIAL DE ' EL INSTI- 
TUTO 

E) NO FU ALIZAR ACTOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITU^ 
TO NACIONAL para la EDUCACION DE LOS ADULTOS 

F") PRESTAR SU COLABORACION SOLIDARIA EN FORMA CONTINUA. EN EL CASO DE 
QUE SIN CAUSA JUSTIFICADA ' EL COLABORADOR SOLIDARIO" INTERRUM- 
PIERA POR MAS DE 18 DIAS HABILES DURANTE 6 MESES, OEN SU CASO CINCO 

DIASSEGUIDOS.se OBLIGA ACOMPENSAR EL TIEMPOQUEFALTO INJUSTIFICA- 
UAMENTE 

OUINTA — LAVIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIOSERA DE UN ANO. A PARTIR DE LA 
FECHADESUFIRMA,TIEMPO DURANTE EL CUAL -EL COLABORADOR SOLIDARIO 'DE- 
BERA CUBRIR LAS 1 4/10 MORAS DE COLABORACION A QUE BSTA OBLIGADO 
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SEXTA - SON CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONVENIO. SIN 
RESPONSABILIDADALGUNAPARA ' ELINSTITUTO- LAS SIGUIENTES: 



A) DEJE DE CONCURRIR INJUSTIFICADAMENTE, AL PERIODO D-l CAPACITACION Y 
ORIENTACION TECNlCO-PEDAGOGlCA 

B) CUANDO LOS INFORMES-PERIODICOS NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS 
' ESTABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL 

PRONASS LOS REGLAMENTOS RESPECTIVOS Y EN LAS DISPOSICIONES APLICABLES 
DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION DE ADULTOS. 

C) CUANDO LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS A ' EL COLABORADOR SOLIDARIO" 
NO SEAN CUMPLiDAS. SIN JUSTA CAUSA 

D) CUANDO 'EL COLABORADOR SOLIDARIO - NOCUMPLACON LO ESTABLECIDO 
EN ESTE CONVENIO, EL REGLAMENTO DE -El INSTITUTQ- Y DEMAS ORDENA- 
MIENTOS APLICABLES 

F 1 CUANDO -El COLAB= -'^--.DOn SOLIDARiO REALICE DURANTE LA VIGENCIA DE 
ESTTcONVENro AC f.S QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DE 'EL INS- 
IITUTO 

SEPTIMA - AL TERMING DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO DE VINCULA- 
CION S? NO EXISTIERE PRORROGA POR ESCRITO, SE ENTENDERA POR CONCLUIDO 
SIN RESPONSABILIDAD PARA LAS PARTES 

OCTAVA - EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION SOLlDARIA PODRA SER RES- 
CINDIDO MODIFICADO O PRORROGADO CON LA OBLIGACION DE HACERLO POR 
ESCRITO EXPRESANDO LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI- 
DO Y ^LCANCELO FIRMAN EN CUATRO EJEMPLARES EN LA ClUDAD DE MEXICO, 
DISTRITO FEDERAL, EL DIA(8) cl8(9) de 199(10) 



POR -ELINSTITUTO- 



POR EL COLABORADOR SOLIDARIO 



MTRA CARMEN CHRISTLIEBIBARROLA 
DIRECTORADEPARTICIPACIONSOCIAL 



(•*) 



C (11) 



Ji. ^ <J 
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INSTRUCTIVO DE LLENADO PARA EL CONVENIO 
DE COLABORACION SOLlDARIA 

Nombre complelo del colaborador solidario. 

indicar la nacionalidad del colaboradof. 

Senalar el lugafde nacimienlo del colaborador solidario. 

o. en su caso. haya estudiado el colaboiador solida- 



a que el colaborador solidario acredlle su grado de 



Indicar el nombre de la carrera quo. 
rio. 

Mencionar la documeniacion con I 
escolaridad. 

Menconar la Unidad Adn.r.,sl.ativa er, 1. cualel colaborador sol.dar,oesiar. adscnto. 
AseoUM de manera ..u.Haaa las luncones a .eal,zar po- parle del colaPo.ado: soli- 
dario 

, Asenta, el dia. el mcs y a.o. resoeCivarnen.e. en que ,nicie ,a v,gencia del convenio. 



Nombre y tirma del colaborador solidario 



,,,e.aso.esc,ce.e..a.oe.o..en,ooo,a....De,e,.c,ooEs,a,..e.e,.sena..see,ca,govnon,.^ 
Oe'eg^ao que lo suscube 

naD.a ao hace-se me.^c.on ae la lacu.iaO out .le'wn .n 

DELESTATUTO ORGAN ICO Dl I A INSTITUCION 
..>,,.caso.euuoe,conv..,oso...sc.,,oena.u.a.e,as.o,o.ac.o,.eses.a.a,esse.oo.a.^ 

Dnipgacion respecliva 

cn„rt-,„-, .pa a ca.qo de un p'oleyon.sia . con obielo de da. cumDi.m.enio al 
..MPa.aelcasodoquelacoiabo.acujnsoi.d.iMasoaaca9oae J^^^^^^^^ ^^^^^ 

FEDERAL ESTATAL O MUNICIPAL 



130 



INSTITUTO NACIONAL. PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 
DIRECCION DE PARTICIPAClON SOCIAL 



REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL EN 
EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 
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6.1 DISPOSICIONESGENERALES 

6.2 REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO SOCIAL 

6.3 DE LA ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL 
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6.1 DISPOSICIONESGENERALES 



ARTICULO 1 — EL PRESENTE REGLAMENTO ESTABLECE LAS BASES PARA LA PRESTA- 
ClON DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES. PASANTES Y PROFESIONISTAS DE 
LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR QUE PARTICIPEN VOLUNTARIAMENTE EN 
LOS CENTROS Y SERVICIOS DE EDUCA.;iON DE ADULTOS, DE CONFORMIDAD CON LA 
FRACCION VII DEL ARTICULO 2° DEI DECRETO DE CREACION DEL INSTITUTO NA- 
ClONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. 

APT TUlO - ELSERVICIO SOCIAL SE REGULARAPOR EL PRESENTE REGLAMENTO Y 
FO!^ L AS NORMAS QUE SE SENALAN A CONTINUACION; 



I 



LEY MACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS 



il LEY FEDERAL DE EDUCACION. 
Ill LEY "^ARA LA COORDINACIONDE LA EDUCACION SUPERIOR 
iV LEY HEGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITUCIONAL. RELATIVA AL EJERCI- 
CIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL 

V HEGLAMENTO DE LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5' CONSTITUCIONAL 
PELATIVO AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL. 

VI REGLAMENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE DONDE PROVENGA EL 
PRESTADOR DEL SERVlClO SOCIAL. 

VII REGLAMENTO DE EDUCACION COMUNITARIA. 

Vm REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIAN- 
TES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXI- 
CANA. EN TODO LO QUE NO SE OPONGA A LOS ORDENAMIENTOS APLICABLES A 
LA MATERIA ^ , 

IX ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACION DEL 
SERVICIO SOCIAL EDUCATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TlPO ME- 
DIO SUPERIOR Y DE TlPO SUPERIOR. 

X CONVENIOS DE COORDINACION QUE EN MATERIA TE SERVICIO SOCIAL CELEBRE 
EL INSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

XI BASES PARA LA INCORPORACION DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPE- 
RIOR A LAS ACCIONES DEL PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD. 

XII Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES 

ARTICULO 3 - SE ENTIENDE POR SERVICIO SOCIAL LA REALIZACION OBLIGATORIA 
DE ACTIVIDADES lEMPORALES QUE EJECUTEN LOS ESTUDIANTES Y PASANTES DE 
LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR. ASI COMO LOS PROFESIONISTAS EN BE- 
NEFICIO O INTERES DE LASOCIEDAD. 

ji 33 
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ARTICULO 4 — EL SERVlCiO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE EDUCAClON DE ADUL- 
TOS TENDRA PGR OBJETO: 

I FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y 
COMPROMISOCON LA COMUNIDAD A LA QUE PERTENECEN. 

il I NVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LA I NVESTIGACION, DESARROLLO V APLI- 
CACION DE PROCEDIMIENTOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE REFUERCEN 
LOS VALORES DE LA EDUCAClON DE ADULTOS; ESTIMULEN LA IMAGINACION, EL 
TRABAJO PERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLAClON MAYOR DE 15 ANOS, Y LOS 
MENORES ENTRE 1 0 Y 14 ANOS. ANALFABETAS, NO MATRICULADOSO DESERTORES 
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE CONGRUENTEMENTE A LA SO 
LUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA COMUNIDAD EN LA QUE PRESTAN 
SUSSERVICIOS. 

III. CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL, OFRE- 

CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y PROPICIAR CON ELLO 

LADISMINUCIONDELREZAGOEDUCATIVO.COMOACTODERECIPROCIDmDCON 
LASOCIEDAD. 

IV. PARTICIPAR EN EL ESTABLEClMlENTO. OPERACION, SEGUlMlENTO Y EVA- 
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS. 

V. EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVlClOS DE LA EDUCAClON, LACIENCIA, LA 
TECNICAY LACULTURA. 

VI CONTRIBUIR ALA CONSOLIDACIONDE LA FORMACIONACADE MICA YCAPACITA- 
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD. 

ARTICULO 5.— LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCA- 
ClON DE LOS ADULTOS FORMULARA LAS DISPOSICIONES TECNICAS Y ADMINISTRATI- 
VASPARAINSTRUMENTARELSERVICIOSOCIALEN LOS ORGANOS ADMlNlSTRATIVOS 
CENTRALES Y DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO. DE CONFORMIDAD CON LAS 
NORMAS Y LINEAMIENTOS CONTENIDOS EN LOS PLANES V PROGRAMAS QUE ES- 
TABLEZCA EL EJECUTIVO FEDERAL. EN LA PLANEACION MAESTRA INSTITUCIONAL Y 
LAS DISPOSICIONES LEGAL ES APLICABLES A LA MATERIA, 

ARTICUL06.— EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUGACIOM DE LOS ADULTOS PRO- 
MOVERA QUE SUS DEl.EGACIONES INTEGREN ASUS PLANES Y PROGRAMAS DE EDU- 
CAClON DE ADULTOS. LAS ACClONES CORRESPONDIENTES AL SERVICIO SOCIAL DE 
LOS ESTUDIANTES. PASANTES Y PROFESIONISTAS DE ACUERDO CON LO ESTABLECl- 
DO EN ESTE REGLAMENTO Y LAS DEMAS DISPOSlCONES LEGALES APLICABLES. 

6.2 REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO SOCIAL 

ARTICULO 7 - LAPRESTACION DEL SEnviCIO SOCIAL. POR SER ESTAEN BENEFICIO 
DE LA COMUNIDAD, NO CREARA DERECHOS Nl OBLIG.AClONES DE TlPO LABORAL. 

ARTICULO 8.— F.L SERVICIO SOCIAL SE CUBRIRA EN LOS PROGRAMAS Y SERVlClOS 
DE EDUCAClON DE ADULTOS DE ALFABETIZACION, EDUCAClON BASICA, EDUCAClON 
COMUNITARIA. EDUCAClON PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL 
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TRABAJO ASI COMO EN EL PROVECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE 
LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS DE EDAD. ANALFABETA, NO 
MATRICULADAO DESERTORA DEL SISTEMA ESCOLARIZADO, 

ARTICULO 9 - EL SERVICIO SOCIAL DEBERA PRESTARSE DURANTE UN TIEMPO NO 
M>=NOR DE 6 MESES Nl MAYOR DE 2 Al^iOS, EL NUMERO DE MORAS REQUERIDO PARA 
LA PRESTACION DEL SERVICIO NO PODRA SER MENOR DE 480 MORAS Y TENDRA CA- 
RACTERISTICAS ESPECIFICAS OE ACUERDO AL PROGRAMA O PROYECTO AL QUE ESTE 
ADSCRITO EL PRESTADOR. 

ARTICULO 1 0 - EL TIEMPO DE DURACION DF LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL 
DEBERASERCONTINUOAFINDELOGP.ARLOSOBJETIVOSSElViALADOSENELARTICU- 
L04<'DEESTEREGLAMENT0 SEENTENOERAOUEEXISTEDISCONTINUIDADCUANDO 
SIN CAUSA JUST IFICADA SE INTERRUMPA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL POR 
MAS DE 1 8 DIAS DURANTE 6 MESES O EN GU CASO 5 DIAS SEGUIDOS, LOS DIAS SE EN- 
TIENOEN COMO MABILES. 

ARi'.C ULO 11 - CUANDOEXISTADISCONTINUIDAD EN LOS TERMINOS DEL ARTICU- 
LO ANTFniCR, EL PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL DEBERA COMPENSAR EL TIEMPO 
EN QUE FALTO INJUSTIFIQADAMENTE. 

ARTIC'JLO 12 - PARA QUE EL ESTUDIANTE Y PASANTE DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR 
Y SUPuRIOR PRESTE SU SERVICIO SOCIAL DEBERA COMPR03AR PREVIAMENTE MA- 
BER CUBIERTO LOS REQUISITOS EXlGIDOSPOR LAINSTnUClON EDUCATIVA DE QUE 
PROVENGA. 

EN EL r-ASO DEL PROFESIONISTA QUE DESEE PRESTAP SU SERVICIO SOCIAL EN EL 
INSTITUTO SE ACREDITARA QUE ESTE NO DESEMPENA CARGO O PUESTO ALCUNO 
DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ESTATAL O MUNICIPAL, 

6.3 DE LA ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL EN EL 
INEA 

ARTICULO 1 3 - EL SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO SE INTEGRARA EN EL PROGRAMA 
NACIONAL DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL, ACOGIENDOSE AL CON JUNTO DE INSTRU- 
MENTOS JURIDICOS, DE COORDINAClON, DE ORGANIZACION, DE PLANEACION Y Fl- 
NANCIAMIENTO, QUE LE PERMITAN LA REALIZACION D£ LAS ACCIONES PARA EL 
LOGRO DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA MENCIONADO 

ARTICULO 1 4 - EL INSTITUTO ORGANIZARA SUS PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL 
CON APEGO ALPLAN NACIONAL DE DESARROLLO, AL PROGRAMA PARA LA MODERNI- 
ZACION EDUCATIVA 1990-1994, AL PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD, AL 
PROGRAMA INSTITUCIONAL, ASI COMO A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DE- 
SARROLLO IMPLANTADOS POR LOS GOBIERNOS FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL. 

ARTICULO 1 5 - EL PROGRAMA GENERAL DE SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO. CON- 
TENDRA LOS PROGRAMAS FUNCIONALES Y DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS 
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DEL INSTITUTO. ASI COMO LOS PRESUPUESTOS QUE PREVIAMENTE HAYAN SIDO 
APROBADOS. 



ARTICULO 16 — EN LAORGANIZACION DEL SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO INTER- 
VENDRAN; 

I LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS CENTRALES Y DESCONCENTRADOS. 

II. LA DIRECCION DE PARTlClPACION SOCIAL Y CONCERT ACION DE SERVlCIOS. 

III. LAS COORDINACIONES DE ZONA Y COORDINACIONES TECNICAS. 

ARTICULO 17 — CORRESPONDE A LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS CENTRALES Y 
DESCONCENTRADOS 



I. FORMULARLOSPROGRAMASPARALAPRESTACIONDELSERVICIOSOCIALENSU 
AREA ADMINISTRATIVA. 

II. ESTABLECER LAS MODALIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL 
EN CADA UNA DE SUS AREAS DE RESPONSABILIDAD. DE ACUERDO AL PLAN MAES- 
TRO INSTITUCIONAL. 

III. PROMOVER. SUPERVISAR Y EVALUAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE SER- 
VICIO SOCIAL EN LA ESFERA DE SU COMPETE NCIA. 

IV. CONTROLAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LLEVAR LOS REGlSTROS 
CORRESPONDIENTES. 

V. AVALAR LOS INFORMES DE TRABAJO REQUERIDOS POR LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS. RESPECTO A LAS ACTIVIDADES QUE LLEVARAN ACABO SUS PRES- 
TADORES. 

VI. GESTIONAR Y ENTREGAR LA CONSTANCIA DE PRESTACION DEL SEFiVICIO SO- 
CIAL. SOLIDARIDAD, EXPEDIDA POR LASECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRE- 
SUPUESTO. 

VII EJERCER LAS DEMAS FACULTADES QUE DERIVEN DEL PRFSENTE REGLAMENTO. 

ARTICULO 18.— CORRESPONDE A LA DIRECCION DE PARTlClPACION SOCIAL Y CON- 
CERTACION DE SERVlCIOS 

I. PROMOVER, ORGANIZAR Y COORDINAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL 
EN LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES. 

II ELABORAR Y ACTUALIZAR El. PROGRAMA GENERAL DE PRESTADORES OE SERVI- 
CIO SOCIAL. ASI COMO PROPONER LOS CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LOS 
PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL A CADA PF^OGRAMA 

III GESTIONAR ANTE LAS AUTORIDADES DEL GOBIERNO FEDERAL. ESTATAL Y MU- 
NICIPAL CUANDO PROCEDA, APOYOS ECONOMICOS PARA PRESTADORES DE 
SERVICIO SOCIAL EN COORDINACIONCON LA DIRECCION DEADMINISTRACIONY 
PROGRAMACION. 

IV CONTROLAR Y CONSOLIDAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL LLEVANDO 
LOS REGlSTROS CORRESPONDIENTES 

V. ESTABLECER VINCULOS CON EL SECTOR PUBLICO. PRIVADO Y SOCIAL CON EL 
FIN DE CELEBRAR CONVENIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL. 
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VI MANTENER RELACIONESCON LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL SERVICIO SO- 
CIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARAREALIZAR LABORESCONJUNTAS 
DE PLANEACION, PROMOCION Y APOYO DEL SERVICIO SOCIAL. 

VII SI JPERVISAR Y EVALUAR LA REALIZACION C"^ LOS PROGRAMAS DE SERVICIO SO- 
CIAL 

VIII. EL.ABORAR.DIFUNDIRYVIGILARELCUMPLIMIENTODELINSTRUCTIVOGENERAI- 
PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL. 



ARTICULO 19 — CORRESPONDEALASCOORDINACIONESDEZONAYTECNICAS: 

I IMPLANTAR LOS PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL EN SUS AREAS DE COMPE- 
TENCIA. 

II CONTROLAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LLEVAR LOS REGISTROS 
CORRESPONDIENTES, 

ill REALIZAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES AL SERVICIO 
SOCIAL 

ARTICULO 20-- EL PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL PODRA PARTICIPAR EN 
PROGRAMAS EDUCATIVOS DESARROLLADOS EN ZONAS URBANAS, SUBUR3ANAS Y 
RURALES.CON ATENCION PREFERENTE A POBLACION MARGINADA. 

ARTlCUlO 21 — DENTRO DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES, EL PRESTADOR 
PODRA REALIZAR ACTIVIDADES TECNICAS. DE ASESORIA. DE INVESTIGACION, DE 
ENLACE EDUCATIVO CON CENTROS DE TRABAJO, DE PLANEACION, DE PROMOCION, 
DE ORGANIZACION. DE ORIENTACION. TECNICO-PEDAGOGICAS, Dt SEGUIMIENTO Y 
REINCORPORACION DE ADULTOS Y SERVICIOS, DE DIAGNOSTICO SOCIO EDUCATIVO. 
DE EVALUACION. DE ACREDITACION Y DEMAS. ESTABLECIDAS Y QUE SEAN PROPIAS 
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADULTOS Y AFINES. 

ARTICULO 22 - LOS PREST ADORES DEBERAN CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES 
SENALADAS EN LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION DE ADULTOS. EN EL 
PRESENTE RFGLAMENTO Y EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL 
PROGRAMA Pl SERVICIO SOCIAL, 

.ARl \C.VlO ? ] EL PRESTADOR DEBERA RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS 
INi^ORMI-S RERIODICOS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS. DE ACUERDO CON 
EL Rl.GLAMENTO RESPECTIVO Y AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL 
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO. 

ARTICULO ?4 - SERAOBLIGACION DEL PRESTADOR AL CONCLUIR SU SERVICIO SO- 
CIAI PRESENTAR UN INFORME FINAL. EN TERMINOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PA- 
RA I A OPERACION DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL. EL CUAL DEBE CONTENER 
ENTRL OTRAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y LQS QESULTADOS OBTENIDOS 

A. O t 

o 
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ARTICUL0 25.— ELINFORME FINAL DEL SERVICIO SOCIAL DEBERASER ENTREGADO 
DENTRO DE UN PERIODO MAXIMO DE 1 MESCONTADO A PARTIR DE LA FECHA EN QUE 
SE CONCLUYO. EN CASO CONTRARIO SE ANULARA LA PRESTACION DE DICHO SERVI- 
CIO. TAMBIEN SERA CAUSA DE ANULACION DEL SERVICIO CUANDO DURANTE LA 
PRESTACION DEL MISMO SE REALICEN ACTOS QUE VAYAN EN DEtRIMENTO DE LA 
IMAGEN DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. 

ARTICULO 26 — AL PRESTADOR QUE SE LE ANULE EL SERVICIO SOCIAL POR PARTE 
DEL INSTITUTO, NO PODRA AUTORIZARSELE NUEVAMENTE LA PRESTACION DEL MIS- 
MO EN EL INEA. 

ARTICULO 27.— AL PRESTADOR DEL SERVICIO SE LE CANCELARA LA ASIGNACION, 
CUANDO INCURRA EN UNA 0 MAS DE LAS SIGUIENTES ACCIONES U OMISIONES; 

A) EL PERIODO DE CAPACITACION Y ORIENTAClON TECNICO-PEDAGOGICA NO SEA 
CUMPLIDO. 

B) CUANDO LOS INFORMES PERIODICCS, NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS ES- 
TABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA 
DE SERVICIO SOCIAL Y EN LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE EDUCACION DE ADULTOS. 

C) LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS NO SEAN CUMPLIDAS. 

D) NO SE CUMPLA LO ESTABLEGIDO EN ESTE REGLAMENTO Y DEMAS ORDENAMIEN- 
TOS APLICABLES. 

TRANSITORIOS 

UNICO.-- EL PRESENTS REGLAMENTO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU 
APROBACION POR LAH. JUNTA DIREGTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL PARALAEDUCA- 
ClONDE LOS ADULTOS. 



NOI A ESTE REGLAMENTO ENTRO EN VIGOR EL DIA 3 DE JUL'O DE 1990. AL DIA SIGUIENTEEN QUE FUE APRO- 
BADO POR LA JUNTA DIREGTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. 



INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 
DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL 



BASES JURIDICAS APLICABLES 
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7.1 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXI- 
CANOS (D.O.F. 5 de febrero de 1917) 

ART 3° LaeducacionqueimpartaelEstado— Federacion.Estados.Municipios— tende- ■ 
ra a desar rollar armonicamente todas las facultades del ser humano y fomentara en el, a la 
vez. el amor a la patna y la conciencia de la solidarldad internacional en la Independencia y 
en ia justicia: 

I Garantizada por el articulo 24 de iibertad de creencias, el criterio que orlentara a dicha 
educacion se mantendra por completo ajeno a cualquier doctrina religiosa y, basada en los 
resultados del progreso clentifico, luchara contra la Ignorancia y sus efectos, las servi- 
dumbres. los fanatismos y los prejuicios. Ademas: 

a) Sera democratica. considerando a la democracia no solamente como una estructura 
juridica y un regimen politico, sino como un sistema de vida fundado en el constante 
mejoramiento economico, social y cultural del pueblo; 

b) Sera ilacional .en cuanto sin hostilidades ni exclusivismos, atendera a la comprension 
de nuestfos probiemas. al aprovechamiento de nuestros recursos, a la defensa de 
nuestra independencia politica, al aseguramientode nuestra independencia econ6mi- 
ca y a la continuidad y acrecentamiento de nuestra cultural y 

c) Contribuiia a la mejor convivencia humana. tanto por los elementos que aporte a fin de 
robustecer en el educando. junto con el aprecio para la dignidad de la persona y la integri- 
dad de la familia. la conviccion del interes general de la sociedad, cuanto por el cuida- 
do que ponga en sustentar los ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos 
ios hombres. evitaiido los privilegios de razas. de sectas, de grupos, de sexos o de indi- 
viduos 

1 1 . Los particulares podran impartir educacion en todos sus tspos y grades. Pero por lo que 
concierne a la educacion pnmaria, secundaria y normal (y a la de cualquier tipo ogrado, d9s- 
tiiiada a obreros y a campesmos) deberan obtener previamente, en cada caso, la autonza- 
c'on express del poder publico. Dicha autorizacion podra ser negada o revocada, sin que 
contra tales resoluciones pioceda juicio o recurso alguno: 

III Los planteles particulares dedicados a la educacion en los tipos y grados que 
cspccilica la fraccionantenor deberan ajustarse sin excepcion, a lodispuesto en los parra- 
los iiiiciales I y 1 1 del piesente articulo y. ademas deberan cumplir los planes y los programas 
oliciales. 

BEST COPV MfAiUBLt : 4 0 
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IV. Las corporaciones religiosas, los ministros de los cultos, las sociedades por acciones 
que, exclusiva o predominantementts, realicen actividades educativas, y las asociaciones o 
sociedades ligadas con la propaganda de cualquler credo religiose, no intervendran en for- 
rma alguna en plan teles en que se imparta educacion prinnarla. secundaria y normal y la des- 
tinada a obreros o a campesinos; 

v. El Estado podra retirar discrecionalnnente, en cualquier tiennpo. el reconocinniento de 
validez oficial a los estudios hechos en planteles particulares; 

VI. La educacidn prjnnaria sera obligatoria; 

VII. Toda la educacion que el Estado innparta seragratuita: 

VIII. Las universidades y las demab instituciones -:9 educacidn superior a las que la ley 
otorgueautonomia, tendran lafacultady la responsabilidaddegobernarsea si mismas; rea- 
lizaran sus fines de educar, invr Migar y difundir la cdltura de acuferdo con los principios de 
este articulo, respetando la libertad de c^itedra e investigaci6n y de libra exannen y discusion 
de las ideas; determinaran sus planes y programas. fijar^n los t6rnninos de ingreso, promo- 
ci6n y permanencia de su personal academico; y administrar^in su patrimonio. Las rela- 
ciones laborales, tanto del personal academico como del administrativo, se normaran por el 
Apartado "A" del Articulo 123 de esta Constitucion, en los t6rminosy conlasmodalidades 
que establezca la Ley Federal del Trabajo conforme a las caracteristicas propiasdeun traba- 
jo especial, de manera que concuerden con la autonomia, la libertad de catedrae investiga- 
cion y los fines de las instituciones a que esta trace ion se ret iere; 

IX. El Congreso de la Union, con el fin de unificar y coordinar la educaci6n en toda la Re- 
publica, expedira las leyes necesarias, destinadas a distribuir la funcion social educativa 
entre la Federaci6n. los Estados y los Municipios, a fijar las aportaciones econ6micas corres- 
pondientes a ese servicio publico y a sefialar las sanciones aplicables a los funcionarios que 
no cumplan o no fiagan cumpli r las disposiciones relativas, lo mismo que a todos aquellos 
que las infrinjan. 

ART. 89 Las facultades y obligaciones del Presidente son las siguientes: 

I . Promu Igar y ejecutar las leyes que expida el Cong reso 6e la Union, proveyendo en la es- 
fera administrativa a su exacta observancia; 

II. Nombrar y remover libremente a los Secretaries del Despacho, al Procurador General 
de la Republica, al titular del organo y 6rganos por el que se ejerza el gobiernodel Distrlto Fe- 
deral, remover a los agentes diplomaticos y empleados superiores de Hacienda y nombrar y 
remover libremente a los demas empleados de la Union, cuyo nombramiento o remocion no 
est6 determinado de otro modo en la Constitucibn o en las leyes; 

III. Nombrar los ministros, agentes diplomaticos y consules generales, con aprobacion 
del Senado; 

IV. Nombrar con aprobacion del Senado. los coroneles y demas oficiales superiores del 
Ejercito, Armada y Fuerza Aerea Nacionales, y los empleados superiores de Hacienda. 
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V. Nombrar a los demAs oficiales del Ej6rcito, Armada y Fuerza A6rea Nacionales con 
arregloa las (eyes; 

VI Disponer de la totalidad de la fuerza armada permanente, o sea del Ej6rcitoTerrestre, 
de la Marina de Guerra y de la Fuerza A6rea. para la seguridad Interior y defensa exterior de 
la Federacion. 

VII. Disponer de la Guardia Nacional para los mismos objetos, en los t6rminos que pre- 
viene la fracci6n IV del Articulo 76; 

VIII. Declarar la guerra en nombre de los Estados Unidos Mexicanos previa ley del 
Congresode la Union; 

IX. Derogada; 

X. Dirigir las negociaciones diplomaticas y celebrar tratados con las potencies extranje- 
ras, sometiendolos a la ratificacion del Congreso Federal; 

XI. Convocar al Congreso a sesiones extraordinarias, cuando lo acuerde la Comision Per- 
manente; 

XII. Facilitar al Poder Judicial los auxilios que necesite para el ejericicio expedito de sus 
funciones; 

XIII. Habilitar toda clase de puertos, establecer aduanas maritimas y fronterizas y desig- 
ner su ubicaci6n; 

XIV Conceder, conforme a las leyes, indultos a los reos sentenciados por delitos de com- 
petencia de los tr'ibunales federales y a los sentenciados por delitos del orden comun en el 
Distrito Federal; 

XV. Conceder privilegios exclusivos por tiempo limitado, con arreglo a la ley respectiva, a 
los descubridores, inventores o perfeccionadores de algun ramo de la Industrie; 

XVI Cuando la Camara de Senadores no est6 en sesiones, el Presidente de la Republica 
podra hacer los nombramientos de que hablan las f racciones III Y IV. con aprobacibn de la 
Comisibn Permanente; 

XVII Nombrar Magistrados del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y someter 
los nombramientos a la aprobacion de la Asamblea de Representantes del Distrito Federal; 

XVIII Nombrar Mitiistros de la Supreme Corte de Justicia y someter los nombramientos, 
les licencies y les renuncias de ellos, e le eprobecion de laCamare de Senadores, o de la Co- 
mision Petmenente, en su ceso; 



XIX. Derogada, y 

XX. Les demAs que le confiere expresemente esta Constitucion. 
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ART. 90 La Administracion Pubiica Federal seracentralizada y paraestatal conforme a la 
Ley Organica que explda el Congreso. que distnbulra los negocios del orden adminlstrativo 
de la Federacionque estaran a cargo de lasSecretariasdeEstadoy DepartamentosAdmi- 
mstrativos y definira las bases generales de creaciori de las entidades paraestatales y la in- 
tervenclon del Ejecutivo Federal en su operacion. 

Las Leyes determinaran las relaciones entre las entidades paraestales y el Ejecutivo Fe- 
deral, 0 entre estas y las Secretarias de Estado y Departamentos Administratlvos. 

ART. 123 Toda persona tienederechoaltrabajodignoy socialmenteutilia efecto.sepro- 
moveran la creacion de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la ley. 

XIII. Las ennpresas. cualquiera que sea su actividad, estaran obligadas a proporcionar a 
sus trabajadores. capacitacion o adiestramiento para el trabajo. La Ley Reglamentaria de- 
terminara los sistemas, metodos y procedimientos confornne a los cuaieslos patrones debe- 
ran cumplir con dicha obligacion. 

7.2 LEY DE PLANEACION (D.o.F. 5 de enero de 1983) 

DISPOSICIONES GENERALES 

ART 1 ° Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interes social y tienen por 
obietoestablecer: 

I Las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevaran a cabo la planeaclon 
nacicnal del desarrollo y encauzar. en funcion de esia. las actividades de la Adminisiracion 
Publica Federal, 

II Las bases de integracion y funcionamiento del Sistema Nacioiial de Planeacion De- 
mociatica. 

III Las bases para que ei Ejecutivo Federal coordine sus actividades de planeacion con 
ias entidades federativas. conforme a la iegislacion aplicabLe: 

IV Las bases para piomover y garantizar la participacion dennocratica de los diversos 
grupossociales a travesde susorgamzaciones represeiitantivas, en la elaboracion del plan 
y los programas a que se refiere esta Ley, y 

V Las bases para que las acciones de los particulares contnbuyan a alcanzar losob)eti- 
vos y prioi idades del plan y los programas. 

ART. 2° La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempeno 
de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral del paisy debera tender a la con- 
secuciori de los fines y objetivos politicos. sociales, culturales y economicos contenidos en 
la Constitucion Poiitica de los Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estara basada en los si- 
guientes principios: 
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I. El fortalecimiento de la sobcrania, la independencia y autodeterminacibn nacionales, 
en io politico, lo econftmico y lo cultural; 

1 1 La preservacion y el perfeccionamiento del r6gimen democratico, republicano, federal 
y representaiivo que la Constituciftn establece; y la consolidaciftn de la democracia co- 
mo sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento econftmico. social y cultu- 
ral del pueblo impulsando su participaci6n activa en la planeaciftn y ejecuciftn de las 
actividades del gobierno; 

III. La igualdad de derechos, la atenciftn de las necesidades basicas de la poblaciftn y la 
mejoria, en todos los aspectos. de la calidad de la vida, para lograr una sociedad mas 
igualitaria; 

IV. El respeto irrestricto de las garantias individuales y de las libertades y derechos so- 
ciales y politicos: 

V E! fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre para lograr un desarrollo 
equilibradodel pais, promovlendo la descentralizacion de la vida nacional y; 

VI El equilibi lO de los factores de la produccion. que proteja y promueva el empleo en un 
marco de estabilidad econftmica y social. 

ART 3" Para losefectosde esta Ley se entiendepor planeaci6n nacional del desarrollo. 
la ordenaciori racioiial y sistematica de acciones que, en base al ejercicio de las atribu- 
cioiies del Ejecutivo Federal en materia de regulacion y promocion de la actividad economi- 
ca. social, politica y cultural, tiene come proposito la transformacion de la realidad del pais, 
de conformidad con las iiormas, principios y objetivos que la propia Constitucion y la Ley es- 
tableceii. 

Mediante la planeacion se fijaran objetivos. nnetas, estrategias y prioridades; se asigna- 
ran recursos. responsabilidades y tiempos de ejecuciftn. se coordinaran acciones y se eva- 
luaran resuitados. 

ART. 4° Es responsabiiidad del Ejecutivo Federal conducii la planeacion nacional del de- 
sarrollo con la participacion democratica de los grupos sociales, de conformidad con lo dis- 
puesto en la presente Ley. 

ART. 9° Las dependencias de la Administracion Publica Centralizada deberan planear y 
coi iducir sus actividades con sujecion a los objetivos y prioridades de la planeacion nacional 
de desarrollo. 

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera aplicable a las entidades de la Administraciftn 
Publica Paraestatal. A este efecto, los titulares de las Secretarias de Estado y Depai tamen- 
tos Administrativos, proveeran lo conducente eii el eiercicio de las atribuciones que como 
coordinadores de sector les confiere la Ley. ^ , 
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PARTICIPACION SOCIAL EN LA PLANEACION 



ART. 20 En el ambito del Sistema Nacional de Planeaclon Democratica tendr^t lugar la 
participaci6n y consulta de los diversos grupos sociales, con el propositodeque la poblaci6n 
exprese sus opinlones para la elaboracion y ejecuci6n del Plan y los progrannas a que se re- 
fiere esta Ley. 

Las organizaciones representativas de los obreros, campeslnos y grupos populares; de 
las instituclones acad6micas, profesionales y de investlgaci6n; de los organismos empresa- 
riales; y de otras agrupaciones sociales, particlparan come organos de consulta permanen- 
te en los aspectos de planeaclon democratica relacionados con su actividad a trav6s de fo- 
ros de consulta popular que al efecto se convocaran. Asimisnno, particlparan en los mismos 
foros los diputados y senadores al Congreso de la Union. 

Para tal efecto. y confornne a la legislacion aplicabie, en el sistema deberan preverse la or- 
ganizaci6n y f uncionamiento, las formalidades, periodic idad y terminos a que se sujetaran la 
participaci6n y consulta para la planeaclon nacional del desarrollo. 

ART. 32 Una vez aprobados el Plan y los programas, seran obligatorios para las depen- 
dencias de la Administraci6n Publica Federal, en el ambito de sus respectivas competen- 
cias. 

Conforme a las disposiciones legales que resulten aplicables, la obligatoriedad del Plan y 
los p'rogramas sera extensiva a las entidades paraestatales. Para estos efectos, los titulares 
de las dependencias, en el ejercicio de las atribuciones de coordinadores de sector que les 
confiere la Ley, proveer^in lo conducente ante los 6rganos de gobierno y administraci6n de 
las propias entidades. 

La ejecucion del Plan y los programas podra concertarse, conforme a esta Ley, con las 
representaciones de los grupos sociales interesados o con los particulares. 

I^ediante el ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley, el Ejecutivo Federal indu- 
cira las accionesde los particularesy,engeneral. del conjuntode la poblacibn, a fin depropi- 
ciar la consecucibn de los objetivos y prioridades del Plan y los programas. 

La coordinacibn en la ejecucion del Plan y los programas deberan proponerse a los go- 
biernos de los estados, a traves de los convenios respectivos. 

COORDINACION 

ART. 33 El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades federati- 
vas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacibn que se re- 
quiera a efecto de que dichos gobiernos participen en la planeacibn nacional del desarrollo; 
coadyuven, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucibn de los objetivos 
de la planeacibn nacional, y para que las acciones a realizarse por la Fedenacibn y los Esta- 



45 



157 



dos se planeen de manera conjunta. En todos los casos se deberA considerar la participa- 
cion que corresponda a los municipios. 

ART. 34 Para los ef ectos del articulo anterior , el Ejecutivo Federal podrA convenir con los 
gobiernos de las entidades federativas: 

I . Su participacion en la planeacion nacional a trav6s de la presentacion de las propuestas 
que estimen pertinentes; 

II . Los procedimlentos de coordlnaci6n entre las autoridades federales, estatales y muni- 
cipales para propiciar la planeaci6n del desarrollo integral de cada entldad federativa y de 
los municipios. y en congruencia con la planeaci6n nacional, asi como para promover la par- 
ticipacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeaci6n; 

III. Los lineamientos metodologicos para la realizaci6n de las actividades de planeaci6n, 
en el ambito de su jurisdiccion; 

IV. La elaboracion de los programas regionales a que se refiere la f raccicbn III del articulo 
14 de este ordenamiento; y 

V. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa. y que 
competen a ambos 6rdenes de gobierno. considerando la participaci6n que corresponda a 
los municipios interesados y a los sectores de la sociedad. 

Para este efecto la Secretaria de Programacion y Presupuesto propondra los procedi- 
mlentos conforme a los cuales se convendra la ejecucion de estas acciones. tomando en 
consideraci6n los criterios que senalen las dependencias coordinadoras de sector, confor- 
me a sus atribuciones. 

ART. 35 En la celebracion de los convenios a que se refiere este capitulo, el Ejecutivo Fe- 
deral definira la participacion de los organos de la Administraci6n Publica Centralizada que 
actuen en las entidades federativas. en las actividades de planeaci6n que realicen los res- 
pectivos gobiernos de las entidades. 

ART. 36 El Ejecutivo Federal ordenara la publicaci6n, en el Diario Oficial de la Federa- 
cion, de los convenios que se suscriban con los gobiernos de las entidades federativas. 

CONCERTACION E INDUCCION 

ART. 37 El Ejecutivo Federal, por si o a traves de sus dependencias, y las entidades para- 
estatales. podran concertar la realizacion de las acciones previstas en el Plan y los progra- 
mas. con las representaciones de los grupos sociales o con los particulares interesados. 

ART. 38 La concertaci6n a que se refiere el articulo anterior ser^ objeto de contratos o 
convenios de cumplimiento obligatorio para las partes que lo celebren en los cuales se es- 
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tableceran las consecuencias y sanciones que se deriven de su incumplimiento, a fin de ase- 
gurar el interes general y garantizar su ejecucion en tiempo y forma. 

ART. 39 Los contratos y convenios que se celebren conforme a este capitulo se conslde- 
ran de Derecho Publico. 

Las controversias que se susciten con motivo de la interpretacion y cumplimiento de es- 
tos contratos y convenios, seran resueltas por los Tribunales Federates. 

ART. 40 Los proyectos de Presupuesio de Egresos de la Federacion y del Departamento 
del Distrito Federal; los programas y presupuestos de las entidades paraestatales no in- 
tegrados en los proyectos mencionados; las iniciativas de las Leyes de Ingresos, los actos 
que las dependencias de la Administracion Publica Federal realicen para inducir acciones 
de los sectores de la sociedad, y la aplicacion de los instrumentos de politica economica y 
social, deberan ser congruentes con los objetivos y prioridades del Plan y los programas a 
que se refiere esta Ley. 

El propio Ejecutivo Federal y las entidades pa.^estatales observaran dichos objetivos y 
prioridades en la conv^ertacion de acciones previstas en el Plan y los programas, con las 
representaciones de los grupos sociales o con los particu lares interesados. 

ART. 41 Las politicas que normen el ejercicio de las atribuciones que las leyes conf ieren 
al Ejec, Ivo Federal para fomentar, promover, regular, restrlngir, orienta' prohibir y, en ge- 
neral, inducir acciones de los particu lares en materia economica y social, se ajustaran a los 
objetivos y prioridades del Plan y los programas. 

7.3 LEY FEDERAL DE EDUCACION (D.O.F. 29 de noviembre de 1973) 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

ART. 1° Esta ley regula la educacion que imparten el Estado —Federacion, Estados y 
Municipios — sus organismos ( • jcentralizados y losparticulares con autorizacion ocon re- 
conocimiento de validez oficiai de estudios, las disposiciones que contiene son de orden 
publico e mleres social. 

ART. 2° La educacion es medio fundamental para adquirir, transmitir, y acrecentar la cul- 
tural as pre jsopermanentequecontribuye.aldesarrollodel individuoy a la transformacion 
de la socieoad, y es factor determinante para la adquisicion de conocimientos y para formar 
a! hombre de manera que tenga sentido de solidaridad social. 

ART 3" La educacion que imparten el Estado, sus organismosdescentralizadosy lospar- 
ticulares con autoiizacion o con reconocimientode validez oficialdeestudioes un servicio 
publico 

ART. 4° La aplicacion de esta ley corresponde a las autoridades de la Federacion, de los 
Estados y de los Municipios, en los termii los que la misma establece y en los que prevean sus 
leglamentos 
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ART 5» La educaciftn que impartan el Estado. sus organismos descentralizados y los 
particulares con autorizacion o con reconocim.ento de validez oficial de estudios, se sujeta- 
ra a los principios establecidos en el articulo 3° de la Constitucion Polltica de los Estados 
Unidos Mexicanos y tendra las siguientes finalidades: 

I . Promover el desarrollo armonico de la personalidad, para que se ejerzan en plenitud las 
capacldades humanas; 

II . Crear y fortalecer la conciencia de la nacionalidad y el sentido de la convivencia inter- 
nacional; 

III Alcaiizar, medlante la ensenanza de la lengua nacional, un idioma comun para todos 
los mexicanos. sin menoscabo del uso de las lenguas autoctonas; 

IV. Proteger y acrecentar los bienes y valores que constituyen el acervo cultural de la na- 
cion y hacerlos accesibies a la coiectividad, 

V Fomentar el conocimietito y el respeio a las mstituciones nacionales; 

VI. Enriquecer ia culture con impulso creador y con la incorporaclon de ideas y valores 
universales: 

VII. Hacer conciertcia de la necesidad de un mejor aprovechamiento social de los recur- 
SOS naturales y contnbuir a preserver el equilibno ecologico: 

VIII. Promover las condiciones sociales que lleven a la distnbucion equitativa de los 
bienes matenales y culturales. dentro de un regimen de libertad: 

IX. Hacer conciencia sobre la necesidad de una planeacion familiar con respeto a la dig- 
nidad humana y sin menoscabo de la libeitad; 

X. Vigori7ar los habitos intelectuales que permitan el analisis objetivo de la realidad; 

XI Pmpiciai ifis condiciones indispensable para el impulso de la investigaciftn. la crea- 
cion artistica y la dilusion de la cultura; 

XII I ograr que las experiencias y conocimientos.obtenidos al adquirir. transmitir y acre- 
centyi iu culluia.se integren de tal imdo que se artiionicen tradicion e innovacion; 

XIP romei ilai y orionlar la actividad cienlifica y tecnologica de manera que responda a 
las iioco.-.idades del desarrollo nacional mdependiente; 

XIV iMluiidir el conocimiento de la democracia como la forma de gobiernoy convivencia 
que permite a todos par ticipai en Id toma de decisionos oiientadas el me)oramiento de la so- 
cieriad; 4 0 
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XV. Promover las actitudes solidcrias para el logro de una vida social justa: y 

XVI. Enaltecer los derechos individuales y sociales y postular la paz universal, basada en 
el reconocimiento de los derechos economicos, politicos y sociales de las naciones. 

ART. 6° El sistena educativo tendrd una estructura que permita al educando, en cualquier 
tiempo, incorporarse a la vIda economica y social y que el trabajador pueda estudiar. 

ART. 7° Las autoridades educativas deberan. periddicamente, evaluar, adecuar. ampliar y 
mejorar los servicios educativos. 

ART. 8° El critcrio que orientara a la educacibn que imparta el Estado y a toda la educa- 
cion primana, secundaria y normal y a la de cualquier tipo o grado destinada a obreros o a 
campesinos se mantendra por cornpleto a'jeno a cualquier doctrina religiosa y, basado en 
los resultados del progreso cientifico, luchara contra la ignorancia y sua efectos, la servi- 
dumbre, los fanatismos y los prejulclos. 

ART. 9° Las corporaciones religiosas, los ministros de los cuitos, las sociedades por ac- 
clones que, exclusiva y predominantemente, realicen actividades educativas y las aso- 
ciaciones o sociedades ligadas directa o indirectamente con la propaganda de cualquier 
credo religioso, no intervendran en forma alguna en planteles en que se imparta educacion 
primana, secundaria y normal y la de cualquier tipo o grado destinada a obreros o a campesinos. 

ART. 1 0 Los servicios de la educaci6n deberan extenderse a a quienes carecen de ellos, pa- 
ra contribuir a eliminar los desequllibrios economicos y sociales. 

ART. 1 1 Los beneficiados directamente por los servicios educativos deberan prestar 
servicio social, en los casos y terminos de las disposiciones reglamentarias correspondien- 
tes. En estas se prevera la prestacion del servicio social como requisito previo para obtener 
titulo o grado academico. 

ART. 1 2 La educacion que imparta el Estado sera gratuita. Las donaciones destinadas a 
la educacion en ningun caso se entenderan como contraprestaciones del servicio educativo. 

ART. 1 3 Son de interes social las inversiones que en materia educativa realicen el Esta- 
do. sus organismos descentralizados y los particulares. 

ART. 14 El poder Ejecutivo Federal expedira los reglamentos necesarios para la aplica- 
cion de esta ley. 

CAPITULO II 

SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL 

ART. 1 5 El sistema educativo nacional comprende los tipos elemental, medio y superior, 
en sus modalidades escolar y extraescolar. 
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En estos tipos y modalidades podran impartirse cursos de actualizacion y especializa- 
cion. 

El sistema educativo nacional comprende, ademas la educacion especial o la de cual- 
quier otro tipo y modalidad que se imparta de acuerdo con las necesidades educativas de la 
poblacion y las caracteristicas particulates de los grupos que la integran. 

ART. 16 El tipo elemental esta compuesto por la educacion preescolar y la primaria. 

La educacion preescolar no constituye antecedente ooligatorio de la primera. 

La educacion primaria es obligatoria para todos los habitantes de la Republica Mexicana. 

ART. 17 El tipo medio tiene caracter formative y terminal, y comprende la educaci6n. 
secundaria y el bachillerato. 

ART. 18 El tipo superior esta compuesto por la licenciatura y los grados academicos de 
maestria y doctorado. 

En este t.po podran introducirse opciones terminates previas a la conclusion de la licen- 
ciatura. 

En el tipo superioi queda comprendida la educacion normal en todos sus grados y espe- 
cialidades. 

ART 1 9 El sistema educativo nacional esta constituido por la educacion que imparte el 
Estado. sus orgar,ismos descentralizados y los particulares con autorizacion o con recono- 
cimiento de validez oficial de estudios. 

Este sistema funcionara con los siguientes elementos' 

1. Los educandos y los educadores. 

IL Los planes, progtamas, y metodoa educativos. 

111. Los eslablecimientos que impartan educacion en las formas previstas por la presente 
ley. 

IV 10^ l.b'os de texto. cuadernos dn trabajo, material didact.co, los medios de comunica- 
CKv. n>asiva y cualquier otro que se ui.lice para impartir educacion. 

V LO.S bienus y demas recursos destinados a la educacion: y 

VI In oiganizacion y adinmistracion del sistema. 

AP r 20 El lin primordial del proceso educativo es la tormacion del educando. Para que 
OBU-loyre el desarrollo a.monico de su pe.sonalidad, debe asegur^rsele la participacion ac- 
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!!va en dicho proceso. estitnuiando su iniciativa, sus sentido de responsabilidad social y su 
esDiMtu creador. 

ART 21 El educadot es piomotor, coordlnador y agente directo del proceso educative 
Debei. proporcionarsele los medios que le permitan realizar eflcazmente su labor y que 
coMtiibuyan a su constante pertecclonamiento. 

ART 22 Los establecimiedtos educativos deberan vincularse activa y constantemente 
con la comunidad' 

ART 23 El Eslado, sus orgaiusmos descentralizados y l&s particulares con reconocl- 
mieiito ae validftz oficial de estudios expedlran certlficados y otorgaran diplomas, titulos o 
giaoos academiccs a favor de las personas que hayan concluidoel tipo medio o cursado es- 
tudios de lipo supenor. de conformidad con los requisitos establecidos en los correspon- 

d.enles Dianes de estudio. Dichos certificados, diplomas, titulos y grados tendran validez en 
lodn i<j Repubiica 

CAPITULO III 

DISTRIBUCION DE LA FUNCION EDUCATIVA 

ART 24 La (uncioii cducativa comprende: 

. ! P'O'-iovei . establecer , oigamzar. dirign y sostener los servicios educativos, cientificos. 
t'K Ob y artisticos de acuerdo con las necesidades regionales y nacionales, 

II rcmuiar planes y piogiamas de estudio. procedimientos de evaluacion, y sugerir 
o-'Oiiidc oi'es sobte la apiicacion de metodos educativos: 

iil F.diicT libios y producir otros matenaies didacticos. 

IV K'-tdbiectM y piomover servicios educativos que faciliten a los educadores la forma- 
C'O- ■ LKii.' los oermita su constante peifeccionamiento; 

V P^oinovei oermanentemente la investigacion que pennita la innovacion educativa: 

VI !p( roniiMiia; ios medics y procedimientos de ia investigacion ciennlica: 

VII I- omental y difundir ias aclividades culturales en todas sus manilestacioiies: 

VIII Reuvai rarnp;inas aue liendan a elevar los niveles cultural, sociales y economicos 
df' pob>acion y. en especial, los de las zonas rurales y uibanas maigmadas; 

IX hmodr con.sianc^a.sy ceiiificadosde estudio. oiorgar diplomas, titulos ygradosaca- 

dc'H'COS 



X Tu'vaiidai y estabiecoi oquivalencias ae estudios. 
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XI Cnorgar negai o revocar autorizacion a los particu,ares para irnpartir educacion p,,- 
mana. secundaria y normal y la de cualquier otro tipoogradodestinada a obreros ocannpesi- 

nos; 

XII Otorgar. negar o retirar discrecionaimente validezoflciai a estudios distintos de los es- 
pecilicados en la fraccion anterior, que impaitan !os parliculares; 

XIII Viyilarquela educacionque impattan lospaiUcularessesuietealasdisposicionesle- 
gales, y 

XIV. Las demas actividades que con tal caracter establecen esla ley y otras disposiciones 
legaies 

ART 25 Compete al Poder Ejecutivo Federal, per conducto de la Secretaria de Educa- 
ciQii Publica 

I Pieslar en toda la Republica el servicio publico educacional. sin perjuicio de la con- 
cunencia de los Estados y Mu-ucipios y de otras Dependencias del E)ecutivo Fedei ai. con- 
tonne a las leyes aplicables. 

II Pioniovci yprogramai ia extension y las. nnodal.dades del sistema educativo nacional; 

HI Founulai para toda la Republica los planes y programas para la educacion primaria. 
spcundar.a y normal y la de cualqu.er fpo o grado destinada a obreros o a campesinos; 

IV Autorizar el uso del nia'.ei lal educativo para pr imana. secundaria y normal y para cual- 
quiei tipo 0 grado de enseiianza destinada a obreros o a campesinos; 

V Elaborar y mantener actualizados los libros de lexto gratuitos para la educacion prima- 
na: 

VI. Estabiecer un reg'Stio naoonai de educandos, educaddes. titulos academicos y es- 
tabiecnuentos educativos: 

VII. Estabiecer unsistema nacional de creditosque laciiite el transitodeleOucandodeuna 
iriodaiidad o tipo educativo a otro. 

VIII. Intervenir en la formulacion de planesde coopeiacion mtei nacional en materia de do- 
cpiicia. investigacion y difusion cultuial; 

IX Vigilar en toda IS Republica el cumplimiento de esta Ley y otras disposiciones legaies. 

ART 26 HabiaunConsejO Nacional Tecnicode la Educacionqueseiaotganodeconsul- 
la de la Seci etai ia de Educacion Publica y de las Entidades Federativas, cuando estas lo soli- 
citen y que so enca. gara de proponer planes y programas de estudio y politicas educativas. 



164 



El consejo se integrara con representantes de las instltuclor.es publicas que participen en 
la educacion nacional. 

ART. 27 La formulacion de planes y programas de estudlos y el estableclmiento de insti- 
tucioneseducatlvasque realice el PoderEjecutlvo Federal porconducto de otra Secretan'a 
O Departamento de Estado. se hara en coordinaci6n con la Secretaria de Educaci6n Publi- 
ca. Estas otras Dependenclas del Ejecutlvo Federal expedlran certificados. dipiomas y 
titulos que tendran la validez correspondiente a los estudios realizados. 

ART. 28 Los servicios educativos de cualquler tipo y modalidad. que en los terminos de 
esta ley establezcan los Estados y los Municipios, dentro de sus respectivas jurisdicclones. 
quedaran bajo su direccion tecnica y adminlstrativa. 

ART. 29 La Federaclon podra celebrar con los Estados y los Municipios convenios para 
coordinar o unificar los servicios educativos. 

ART. 30 La educacion que Imparta el Estado en el Distrito Federal corresponde en sus 
aspectos tecnicos y admlmstrativos, a la Secretaria de Educacion Publlca. en la Intellgencia 
de que el Gobierno del Distritro Federal destinara para dicho servicio no menos del quince 
por ciento de su presupuesto de egresos. 

ART. 31 La funcion educativa a cargode lasuniversldadesy losestableclmientosde edu- 
cacion superior que tengan el caracter de organismos descentralizados del Estado se ejer- 
cera de acuerdo con los ordeiiamientos legales que los rijan. 

ART. 32 Los particulares podran impartir educacion de cualquier tipo y modalidad. Para 
que los estudios realizados tengan validez oficial deberan obtener el reconocimiento del Es- 
tado y sujetarse a las disposiciones de esta ley. 

Por lo que concierne a la educacion primaria, secundaria y normal y la de cualquier tipo o 
grado destinada a obreros o a campesinos, debera obtenerse previamente, en cada caso, la 
autorizacion expresa del Estado. 

ART. 33 LosGobiernosde los Eslados podran, dentro de sus respectivas jurisdicclones, 
otorgar, negar o revocar la autorizacion a particulares para que impartan educacion prima- 
ria, secundaria y normal y la de cualquier tipo o grado destinada a obreros y a campesinos. 

ART. 34 Los Gobiernos de los Estados podran otorgar. negar o retirar, dentro de sus respecti- 
vas jurisdicclones. el reconocimiento de validez oficiala estudios distintosde los especifica- 
dos en el artlculo anterior que impartan los particulares. 

ART. 35 La autorizacion a particulares para impartir educacion primaria. secundaria y 
normal y la de cualquiet tip ) grado destinada a obreros o a campesinos. asi como el reco- 
nocimiento de validez oficiai de estudios distintos de los anteriores, podran ser otorgados 
por la Secretaria de Educacion Publlca. o el Gobierno del Estado correspondiente, cuando 
los solicitantes satisfagan los siguientes requisltos: 
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I. Ajustar sus actividades y ensertanza a lo dispuesto por el articulo 5° de esta ley; 

II. Sujetarse a los planes y programas que senate la Secretaria de Educaci6n Publica; 

III. Impartir educaci6r, con personal que acredite preparacibn profesional; 

IV Contar con edificio adecuado, laboratorios, talleres, bibliotecas, campos deportivos y 
demas instalaciones necesarias. que satisfagan las condiclones higi6nicas y pedagogicas 
que el Estado determine; 

V. Facilitar la vigilancia que el Estado ejerce en materia educativa; 

VI. Proporcionar becas en los t6rminos de las disposiciones relativas; y 

VII. Sujetarse a las condiciones que se establezcan en los acuerdos y 6em&s disposi- 
ciones que dicten las autoridades educativas. 

ART 36 El Estado podra revocar , sin que proceda juicio o recurso alguno, las autoriza- 
Clones otorgadas a particulares para impartir educacion primaria, secundaria y normal y la 
de cualquier lipo o grado destinada a obreros o a campesinos. cuando contravengan lo dis- 
puesto en el articulo 3° Constitucionalo fallen alcumplimientodealgunade las obligaciones 

que establecen el articulo 35 de esta Ley. 

ART. 37 Cuando sea presumible que precede la revocacion a que se refiere el articulo 
anterior, debera observarse el siguiente procedimiento; 

I. Secitara al particular a una audiciencia; 

II . En la citacion se le hara la inf raccion que se le impute y el lugar, dia y hora en que se ce- 
lebrara la audiencia. 

Esta se llevara a cabo en unplazo no menor de 1 5 ni mayor de 30 dias habiles, siguientes a 
la citacion; 

III. El particular podra olrecer pruebas y alegar en dicha audiencia lo que a su derecho 
convenga; y 

IV A continuacion la autoridad dictara la resolucion que a su juicio proceda, misma que 
podra ser la declaracion de inexistencia de la infraccion, el otorgamiento de un plazo pru- 
dente para que se cumpla la obligacion relativa. la imposicion de una multa cuya cuantia se 
determinara conforme a lo dispuesto por el articulo 69 de esta Ley, o la revocacion de la 
autorizacion. 

El otorgamiento del plazo a que se refiere el parralo anterior no excluye la posibilidad de 
que sea impuesta la multa a que se alude. 

.» 
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ART. 38 Cuando ia revocacion se dicte durante u:i ejeicicic ieclivo. la institucion podra 
seguir funcionando. a juicio y bajo vigiiancia de ia aulOMdad. hasta que aquel concluya. 

ART 39 La negativa o ia revocacion de la autonzacior otorgada a particulares para im- 
partir educaciori primaria. secundaria y norma! y la de cuaiauier tipo o grado destinada a 
obieroso a campesinos. produce efectos de ciausura dei se'vicio educative. 

La autor idad que dicte la resolucidn adoptaia las medidas que sean necesarias para evi- 
tar peijuicios a los educandos. 

ART. 40 Para retirar 'econocimiento de vaiidez oficiai a estudios impartidos por particu- 
lates en iiposdistinlosa la educacion pri.nana. secundaria y normal y la decualquier tipo o 
giado destinada a obreros o a canipesi'ios. se obseivara el procedimienio que senaia el 
articulo 37 de esta Ley 

ART. 41 Los paiticulares que nnpaitan estudios con reconocimiento de validez oficiai, 
deb(?ian nienconar en la documentacion que exoidan y pubiicidad que hagan ia fecha y nu- 
mero del acueido por el que se ies otortjo dicho reconocimiento. 

Los particulares que impaitan estudios sin leconocim'ento de vaiidez oficiai deberan 
mencionar esta circunstancia en su corresDondiente documentac'on y pubi'Cidad e inscn- 
b>rse en el iistado de pianteies no incorpoiados de ia Secreta- la de Educacion Publica. Los 
gob'einos de los Estados podran. dentio de su respectiva junsdiccion, mscnbir a iosparticu- 
iares que esten en ei supuesto antenoi El contemdo de la pubUc'dad debera ser autonzado 
piev.amente a su difusion por la Secretai la de Educacion Publica o por los gobiernos de los 
Estados. dentrode su iespectivajuii.sdiCciop. 

ART 42 Paia impaitii educacion por cci respondencia. prensa. ladio, fonografia, televi- 
sion, cuiematog'afia o cuaiquier otro medio de comunicacion, los mteresados debeian 
CLimpiii previaniP'iie ios requisites establecidos para el tipo educative que impartan asi co- 
mo las ieyes y icaiLiineiitos relatives al medio de comumcacion que utiiicen. 

CAPITULO IV 

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO 

ART 43 La educacion se i eaiiza mediante un proceso que cemorende ia ensenanza. ei 
apiend'zaje. ia mvesfgacioii y ia dilusidn 

ART 44 El pi oceso educative se basaia en los piincipios de iibeitady responsabilidad 
queaspguieniaaimoiiia de lelacionespntreeducandosyeducadores.desarrollaralacapa- 
cidad y las aptitudes de los educandos paia api endei per si misiiies. y premevera el tiabajo 
en grupe paia aseguia; la comumcacion y el diaiogo entie educandos. educaderes. padies 
de tamilia e mstitucionos pubiicas y pnvadns 

ART 45 El contpmdo de la educacion se defmira en los pianes y piogramas. ies cuaiesse 
loimulaian con niiras a que ei edurande- 
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I. Desarrolle su capacidad de observacion, anahsis, .nterrelacon y deduccion; 

II. Reciba armonicamente los conocimientos teoricos y practices de la educacion: 
III Adquiera vision de lo general y de lo particular; 

IV. Ejercite la retiexion critica; 

V. Acreciente su aptitud de actualizar y rr.ejorar ios conocimientos; y 
Vi Se capacite para ei trabajo socialmerue util, 

mientos para evaluar si los educandos han logrado dichos ob,et,vos. 

ART 47 La evaluacion educativa sera periodica, comprendera la rr.edicion de los cono- 

CAPITULO V 

DERECHOS Y OBLIGACIONES EN MATERIA EDUCATIVA 

las disposiciones relativas. 

ART 49 Para eie.cer la docencia dentro de cada unode los tipos que comprendeelsiste- 
i.a educativo "acTr^aUos r^aestros deberan satis.acer los requisitos que ser^alen las auto- 
ridades competentes. 

ART. 50 El Eslado otorgara; 

I Remuneracion justa para que los educadores dispongan del tiempo r^ecesario para la 
prepa^n de las ilases'que impartan y para su perfeccior,ar.,ento profesio-.al, y 

II. Estirnulos y recompensas a iavoi de los educadores que se distingan er, el ejercicio de 
su profesion, 

ART 51 El Estado podra estimula. a las asociaciones civiles y a las cooperativas de 
maesuos que se dadiquen a la ensenaiua er, cualquiera de sus tipos y grados. 

ART. 52 Son de.echos de quienes ejercen la patria potestad o la tutela: 
I . Obtener la inscr ipcion escolar necesana pai a que sus hijos 0 pupilos, nenores de edad 
reciban la educacion pnmana. 

:5B 
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II. Participar a las autoridades escolares cualquier problema relaclonado con la educa- 
ci6n de sus hijos o pupilos, a f^n de que aquellos se aboquen a la solucibn; 

III. Cooperar con las autoridades escolares en el mejorannlento de los educandos y de los 
establecinnjentos: y 

IV. Fornnar parte de las asociaciones de padres de familla. 

ART. 53 Son obligaciones de quienes ejercen la patria protestad o la tutela: 

I. Hacer que sus hijos o pupilos, menores de quince afios reciban la educacion primaria; 

II. Colaborar con las instituciones educativas en las actividades que estas realicen; y 

III. Participar, de acuerdo con los educadores. en el tratanniento de los problemas de con- 
ducta ode aprendizaje. 

ART. 54 Las asociaciones de padres de fannilia tendran por objeto; 

I. Representar ante las autoridades escolares los inter^ses que en materia educativa 
sean comunes a los asociados: 

II . Colaborar en el mejoramientode la comunidad escolar y proponer a las autoridades las 
medidas que estimen conducentes; 

III. Participar en la aplicacion de las cooperaciones en numerario, bienes y servicios que 
las asociaciones hagan al establecinniento escolar. 

ART. 55 Las asociaciones de padres de fannilia se abstendran de intervenir en los aspec- 
tos tecnicos y administrativos de los establecinnientos educativos. 

ART. 56 Laorganizacionyelfuncionamientodelasasociacionesdepadresdefamiliase 
sujetaran a lo que disponga el reglannento relativo en lo concerniente a sus relaciones con 
las autoridades de los establecimientos educativos. 

ART. 57 Las negociaciones o ennpresas a que se ref iere la f raccion XII del apartado A)del 
articulo 1 23 de la Constitucibn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, estan obligadas a 
es'ablecer y sostener escuelas cuando el nunnero de educandos que las requiera sea mayor 
de veinte. Estos planteles quedaran bajo la direccibn tecnica y administrativa de la 
Secretar.ia de Educacion Publica. 

ART. 58 Las escuelas que se establezcan en cumplimiento de la obligacion prevista en el 
articulo antenor, contaran con edit icios, instalaciones y demas elementos neoesarios para 
realizar su funcibn. en los terminosque senale la Secretariade Educacion Publica. 

El sostenimiento de dichas escuelas comprende la obligacibn patronal de proporcionar 
las aportaciones para la remuneracion del personal y las prestaciones que dispongan las le- 
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yes y reglamentos. que no ser.n inferiores a las que otorgue la Federaci6n en igualdad de 
circupstancias. 

APT la Secretaria de Educacion Publica podra celebrar con los patrones convenios 
pafa e\clmp« dLtas 0^^ que se.alan los aaicuios 57 y 58 de esta Ley. 

CAPITULOVI 

VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS 
ART. 60 LOS estudios realizados dentro del sistema educativo nacional tendran validez 
en toda la Republlca. 

ART 61 Revalidacion de estudio. es la va.idez of^cial que se otorga a los reaiizados en 
planteles que no forman p-rte del sistema educativo nacc 

ART . 62 La revalidacion de estudios otorgara por tipos educativos, por grados escola- 
res 0 por materias. 

minosdel articulo anterior. 

ART. 65 La facultad de revahdar y estab.ecer equ,valencias de estudios corresponde: 
,. A la Federacon, por conducto de la Secretaria de Educacon Publica; 
II A los Estados en >os terminos de sus respectivas leyes, y 

,„ . A los crganisr^os descentralizados, cuar^do para ello los autoricen los ordenar^ientos 
legalesque lo njan. 

r:rrd°:a^c°x« 

. mento que al efecto se expida y cor.forr^e a las siguientes bases. 

, Que los conocir.,entos se acrediten por tipo educat.o, grado escolar o r^ateria; 
,|.Queparaacred.taruntipoogradoescolardeberacor.probarselaacreditaci6nde.tipo 

o grado Inmediato anterior; 

,„. Que los conocr^ientos se acrediten de acuerdo cor. los planes y prograrr^as de estu- 
dios en vigor; 

,V. Que se cumplar,, en su caso. las pract.cas y e. servico socal correspondientes; 

X Do 
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V Que los conocimiehtos scan evaluadosconforme a procedimientosque se establezcan 

tomaiidoencuentalasexpene-iciasdelsistemaeducativonacional.ydeacuerdo enlocon- 
ducente, a lo dispuesto por ei ariiculo 47 de esta Ley: y 

VI Que ei interesado se aiuste a ias demas disposiciones legales relativas. 

ART. 67 El Poder Eiecutivo Federal promovera un sistema internacional reciproco de vall- 
dez ofiCiai de estudics 

CAPITULO VII 

SANCIONES 

ART. 68 Se sai>c,oi,ara con multa por el equrvalente de cincuenta a quinientas veces el 
salano minimo general diario vigente en la zona economica de que se trate a! momento de 
cometerse la mfraccon. a quien infnnja lodispuestoen el segundo parrafodel articulo 41 de 
esta Ley y. en caso de lemcidencia, se clausurara el plantei respectlvo. 

ART. 69 Las demas co-nravencones a la presente Ley o a sus reglamentos cometidas 
per ur, particular y que no tengan sancion expresa en este propio ordenamiento se san- 
cionarar , con multa hasta por ei importe dequinientos dias de salario minimo general viqente 
en ,a zona economica de que se trate ai rTiomento de cometerse la infraccion atendiendo a 
las I eglas de calil.cadon que se establecen en el articulo siguiente. La multa impuesta podra 
dupiicarseencasodeieincidencia. ^.m^^uici 

ART 70 AI irnponer una sanc.on. previo al procedimienlo establecido en el articulo 37 de 
ysia Ley. la autondad educativa fundara y motivara la resolucion. tomando en cuenta: 

I Las circunstancias en que fue comelida la infraccion; 

II Los darios que se hayan pioducidc o puedan produciise en los educandos: 

III La gravedad de ia infraccion; 

IV Las condiciones sorio-economicas del inlractor. y 

V La caiidad de reincidente del infraclor, si es el caso 

ARTICUL.OS TRANSITORIOS 

n^^r^n?^ "' h'T ^^l^''^'^'^ ^''SO' a 'os quince dias de la fecha de publicacidn en el 
UiaiirjOficiai de la Federacion, 

SEGUNDO - En tanto se expidan los reglamisntos que se deriven de esia Ley quedan vi- 
gentes. en loque nose leopongan, losexpedidos cofi lundamentoen la LeyOrqanicaaaue 
se lefiere el articulo teicerotransitorio 
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xrorFRO - Se abroqa la Ley Organica de ia Educacion Publica, reglamenlaria de los 
anSfos 30 3?fracS^ 1. 73 t-acciones X y XXV, y 123. Uaccion XII, de la Consmucon 
Pol'ca de los Estados Un,dos Mex,canos. exped.dael 31 de d.clembre de 1941 y publ.ada 
en ei Diano Oficiai de la Fede, acion e> 23 de enero de l942 

CUARTO - Se derogan las denias disposiciones que se opongan a la presente Ley. 

7.4 LEY N ACION AL DE EDUCACION PARA ADULTOS (D.O.F. 31 de di- 
ciembre de 1975) 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

ART 1° La piesento Ley es de obse-vanca gene.ai en toda ia Repubhca y sus dispos,- 
Clones son de mteies soca; 

ART 2^ La educac.oi , geiiei al bas.ca para adultos torma parte del sistema ed^cativo ria- 
c,oTalyes^des,n,adaaLmayoresdequu,cear^osque,>ohayancursadooconclu,^ 

tudios de pfimaria 0 ,-ecundana 

1 . Pm.cacon oaui aduitos es una forma de ia educacion extiaescolar que se basa en el 

toios que coniponen la DCbiac-'O" 

ART 3° Toaa pe^30:',a podia pamcoai en actividadesdcp.omocion de la educacionpaia 
adui^s 0 de a^eLn. n loLducanoos . como con.nbucion responsable a la ^ 

I iiveies sociaies. culturales y economicos aei pais. 

ART 4=-' La educacion paia aduitos lendia ios siguienles obieHvos. 

1 n H bnses oaia que toda po. sona pueda alcanzai . coito mimmo. el mvel de conocimie.v 

,osyi;«^^^^^^^ 
I 'a y la secundona. 

,, F,vo.eo.i ia educacion contu,ua nuniiante la leaLzacion de estudios de todos tipos y 
esoeoaiidades y do actwidades de aCuai .ac^on. de capacitacion en y paia e, tiaba.o. y de 
loiinacioii piofesional poiinanente. 

III (-onientai ei autodidt\rt".;nio 

IV De.auo.ioMasaptitude.i.s..aseui,oKH:tuaiosdeioducando.aH,cor.>o.ucaDac,dad 
d'! cMtioa y letiexioii. 
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V. Elevar los niveles culturales de los sectores de poblaci6n marginados para que partici- 
pen en las responsabilidades y beneficios de un desarrollo compartido; 

VI. Propiciar la formaclon de una conciencia de solidaridad social; y 

VII. Promover el mejoramiento de la vida familiar, laboral y social. 

ART. 5° El Poder Ejecutivo Federal expedira los reglamentos necesarios para la aplica- 
cion de esta Ley. 

CAPITULO II 

ATRIBUCIONES DE LA FEDERACION, LOS ESTADOS 
Y LOS MUNICIPIOS 



ART. 6° Compete a la Federacion. los Estados y los Municipios: 

I. Promover, establecer. organizar y sostener servicios permanentes de educacion para 
adultos; ■ 

II. Investigar las necesidades de los distintosgrupos sociales para determinar el contenl- 
do de los planes y programas de estudio para adultos: 

III. Auxiliar a los partlculares que lo soliciten en sus actividades de promocion y asesoria 
de eoucacion para adultos: 

IV Otorgar estimulos y reconocimientos a las personas o instituciones que hayan presta- 
do servicios distinguidos en la educacion para adultos: y 

V. Las demas que les seiialen la presente Ley y otras disposiciones legales. 

ART. 7° Ell materia de educacion general basica para adultos. son facultades exclusivas 
del Poder Ejecutivo Fedefal. quien las ejercera por conducto de la Secretaria de Educacion 
Publica: 

I Formulai planes y programas de estudio: 

II. Autorizar y. en su caso, elaborar los libros de texto y otros materiales pedag6glcos de 
apoyo: 

III. Acreditar y certificar conocimientos, asi como expedir constancias y certificados de 
estudio: 

IV. Evaluar pet ibdicamente los planes, programas. metodosy procedimientosque se apli- 
quen; y 
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V. Vigilar el cumplimiento de esta Ley y de sus disposiciones reglamentanas. 

ART 8° La Secretaria de Educacion Publica podra extender, en coordinacion con otras 
instituciones los servicios de educacion para adultos a todas las modalidades, tipos y espe- 
cialidades, asi como a la realizacion de actividades de actualizacion, de capacitacion en y 
para el trabajo, y de formacion protesional permanente. 

ART 9° Los servicios que para la educaci6n de los adultos estabiezcan los Estados y los 
Municipios quedaran bajo su direccion y coordinacion tecnica y administrativa. 

ART 10 La correspondencia. prensa, radio, fonografia, television, cinematografia o 
cuaiquier otro medio de difusion podran ser utilizados en la educacion para adultos. En todos 
los casos se debera obtener autorizacion de la Secretaria de Educaci6n Publica y cumplir 
con los requisitos previstos por las leyes y reglamentos correspondientes al medio de difu- 
sion que se utilice. 

CAPITULO III 

APRENDIZAJE Y ACREDITACION 

ART. 1 1 El proceso de aprendizaje se apoyara en el estudio de los libros, guias y mate- 
riales didacticos que autorice la Secretaria de Educaci6n Publica. 

ART 1 2 El educando podra organizar su aprendizaje en forma individual o en circulos de 
estudio y avanzar sequn su capacioad y posibilidades de tiempo, as! como asesorarse por 
personas que esten en aptitud de hacerlo. 

ART. 1 3 El asesor es auxiliar voluntario del proceso de educacion para adultos y tiene a 
su cargo. 

I. Promover interes por el estudio; 

II. Organizar y orlentar circulos de estudio; y 

III. Cor)ducir personas analfabetas y educandos en general 

ART, 1 4 El educando analfabeto. a f m de que aprenda matematicas elementales y a leer 
y a escribir, requerira invariablemente ser conducido por un asesor, 

ART. 1 5 A falta de asesor . el educando podra solicitar orientacion a las instituciones edu- 
cativas, 

ART 16 Toda persona mayor de quince ai^os que desee estudiar la educacion general 
basica para adultos, debera registrarse en la Secretaria de Educacion Publica. El registro no 
requiere la presentacion de documentos. 

.G2 
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ART. 1 7 La Secretaria de Educaci6n Publica, a travesde su Sistema Federal deCertifica- 
cion. acreditara los conocimientos adquiridos por los educandos mediante examenes par- 
ciales o globales, previa presentacion del acta de nacimlento y de los documentosque acre- 
diten el grado o nivel inmediato anterior. 

ART. 18 El educando que acredite los conocimientos de primarla. secundaria o de otro 
nivel educativo, recibira el certificado correspondiente. que le permitira continuar estudios 
en la modalidad escolar o en la extraescolar. 

ART. 19 La persona que tenga mas de quince afios y compruebe haber acreditado gra- 
dos completos de tipo medio podra incorporarse a la educacion para adultos en cuaiquier 
tientpo 

ART. 20 El educando que, al presentar examen. no acredite la etapa educativa corres- 
pondiente. recibira un informe que indica ra las unidades de estudio en las que debera profundi- 
zar y tendra derecho a presentar nuevos examenes hasta la acreditacion de dicha etapa. 



CAPITULO IV 

SERVICIO SOCIAL EDUCATIVO 

ART. 21 Las dependencias del Ejecutivo Federal, de los Estados y de los Municipios, los 
orgaiiismosdescetiiralizadosylasempresasde participacionestatal.organizaranservlcios 
permanentes de promocion y asesoria de educacion general basica para adultos y daran las 
facilidades necesanas a sus tiabajadoresy familiares para estudiar y acreditar la educacion 
pnmaria y secundaria. 

ART 22 Las instituciones lederales de educacion priniana. media, tecnica y superior es- 
tablecerati centros de promocion y asesoria permanente paia la educacion de adultos'. con 
!a participacidn de sus autondades. prolesores y alumfios. 

ART 23 Las uiiiyeisidades y los establecimientos de educacion supeiior que tengan el 
caiactei deorgamsmosdescentializadosdel Esladopodran participaren la educacion para 
adultos de yciiordo con los ordenamientos legalcs quo los rijan 

ART 24 Los estudiaiites que participen voluntai lamente en los centros de promocion y 
asesoria de educacion paia adultos. pot el tiempoque para la lealizaciOfi del servicio social 
o«3tablocen las disposiciones legales aphcables. tendian dorecho a que se les aciedite dicho 
servicio. 

ART 25 Los establecimientos educativos podran auxiliar en la educacion para adultos 
oiganizando curuos. conlerencias y otrasactividades que tengan por objeto la orientacion y 
guia de asesores de cifculos de estudio. 

bo 
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CAPITULOV 

DERECHOSY OBLIGACIONES 

ART ?B LPS mavoresde qumce anos, varones y mujeres, de las zonas urbanas o rurales^ 
,e ,fdl dleSo cT Iguatad de opor,un,dades a ,ec,bK ,a educacon genera, bas,ca para 
aduHos. 

ART 27 LOS empleadores, com.sar.ados e,,dales v de bienes comunales, smdicatos, 
asociaciones y Qtras organizaciones. podian: 

,. P.op,c,ar e. es.ablecin.emo de ce.v.:, v services de pcomoc.o. y asesoria de educa- 
CiOii paia adultos, 

,1 Da, lachdaaes a susfabaiado^es y n-.emb.os para es.ud.ar y acred,.ar ,a educacor. 
geii-'-'tai basica paia adultos: y 

..,1 Extender los serv,cios de la educacon pa,a adultos a los fam,l,ares de sus traba.ado- 

les V i-n.ie.'nbics. 

ARTICULOS TRANSITORiOS 

p«,,FRo - Est. Ley ent-ara en v,gor a ios quince d,as ae la lecha de su publicacbn en el 
D'a''0 Of^ciai de .a Fedeiacibn. 

c^KPt INDO - Se abroga la Ley que establecc la Campana Nacona. contra el Analfabet,s^ 
L . 90 dl aoosto de 1944 v publicada en ei DiarioOtical de la Federaabn el 23 
qjnr^lme y^o e?D°eaetoieprXng61^^ 
Sy,nastaque:nt.,a..jyr..^na^ 

Oficial de la Federacibn el 26 de tebreio del mismo ano. 

TCRCFRO - se crea la Comis.on Coo-dinadora de la Ley Naconal de Educac.on para Adul- 
hceii en apllcacl6l^ de osta Ley. 

7.5 LEY FEDERAL DEL TRABAJO (D O F, 1 ° de abril de 1970) 

CAPITULO I 

OBLIGACIONES DE LOS PATRONES 

ART 132 Son obligacionesde los pati ones: 
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XIII Colaborar con las autondades del trabajo y de educaci6n de conforrnidad con las le- 
yes y reglamentos, a fin de logra, la alfabetlzacl6n de los trabajadores; 

mi.' ^nT^^'T^' ":^P^^"^^''='" y adiestramiemo a sus trabajadores, en los t6rminos del 
Capitulo III Bis de este Titulo; 

CAPITULO lll-BIS 

DE LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO DE LOS 
TRABAJADORES 



ART 1 53 A, Todo trabajador tiene derecho a que su patron le proporclone capacitacl6n o 
adieslramientoensutraoajoquelepermitaelevarsunlveldevidayproductividad conforme 
a los planes y programas formulados, de comun acuerdo, por el patron y el sindicalo o sus 
trabajadores y aprobados por la Secretaria del Trabajc y Prevision Social. 

ART. 1 53 E. La capacitacion o adiestramiento a que se refiere el articulo 153<'A debera 
impartirse al trabajador durante las horas de su jornada de trabajo; salvo que, atendiendo a 
la naturaleza de los serviclos. patron y trabajador convengan que podran impartlrse de otra 
manera. as: como en el caso en que el trabajador desee capacitarse en una actividad distln- 
ta a la de la ocupacion que desemperien. en cuyo supuesto. la capacitacion se realizara 
fuota de la jornada de trabajo, 

ART. 153 H Los trabajadores a quienesseimpartacapacitacibno adiestramiento estan 
obligados a 

I Asistir pu!itualmenle a los cursos, sesiones de grupo v demas actividades que formen 
parte del proceso de capacitacibn o adiestramiento: 

II Atender las mdicacionesde laspersonasque impartan la capacitacion o adiestramien- 
to. y cumplit con los programas respectivos: y 

III P-esenlar los examenes de evaluacion de conocimientos y de aptitud que sean re- 
quetidos 

ART 153 M. En los contratos colectivos deberan incluirse clausulas relativas a la obliga- 
cnn patronal de proporcionar capacitacion y adiestramiento a los trabajadores conforme a 
planes y programas que satislagan los requisitos establecidos en este Capitulo, 

ART 153 Q Los planes y programas quo tratan los articulos 153 N y 153 0 deberan 
cuinplir lo.s siguientes requisitos 

I Referirso a periodos no mayores de cuatro anos; 

II Comprender todos los puestos y iiiveles existente;; en el empresa; 
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II,. Precsar las elapas durante las cuales se impartira la capacitaciony el adiestramiento 
al total de los trabajadores de la empresa; 

■ |vSenalareiproced,mientodeselecci6n,atravesdel.cualseestableceraelordenenque 
seran capacilados los irabajado-es de un mismo puesto y categoria, 

7.6 LEY FEDERAL DE ENTIDADES PARAESTATALES (D.O.F. 14 de ma- 
yo del 986) 

CAPiTULO IV 

DEL DESARROLLO Y OPERACION 

AR: ^7 Las enlidades paraestatales. para su desarrollo y ope'acion, deberan sujeiarse 
n .Vi ev oe Planeao6n al Plan Nacional de Desarrollo. a los prog.amas sectoriales que se de- 
Mvendl™yalLsas.gnac,ones 

d , ecm'e aTe-'lLdes forrr^ularan sus prograrr^as inslilucionales a corto. "^edi^noy largo 
piSs Eh eg'amento de la presente Ley establecera los cr„er,os para detir.r la durac,6n de 
los plazcs. 

ART 4fi El oroarama inslilucio.ial constituye la asuncion de compron.sos en lerminos 

7 7 REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE ENTIDADES PARAES- 
TATALES (D.O.F. 26 de enero de 1990) 

CAPITULO V 

DE LA OPERACION DE LAS ENTIDADES 

ART 22 La operacon de las enlidades pa.aestatales se regira por l°f P'°g'^7^^^^^^^^^^^ 
naVes en cuya elaboracon part.cipen y en su caso. por los progra,.ias 
ri^smas formulen y aprueben sus organos de gob,erno en congruence con los ob.etivos y 
prioridades del Plan Nacional de Desarrolo. 

Para la ei-cucion de los proqramas a que se retiere el patrafo arMenor, las entidades ela- 
borarTn prdgramas anuales. a partir de los cuales deberan nUegrarse los proyectos de pre- 
supuesto anual respectivos. 

o^ESTCOPVAVAiLABLt: 
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,^ll!.uZTJ^nl^ ""T^^ ^"""^^'^ y P°''"<=as de operacon que 

las enlidade^aeban observar, tomando e,. cuenta la sduacion f.nanciera de ias m.smas vios 
objetivos y meias a 3ica!:zar. 

Sera obiigaciop dei presideme dei orgai.o de gobiemo. venficar que en ios cnterios de 
ooe^acionqueseael.naM se observe lodispuestotantoen losparrafosantenores comoen 
ICS articuios 47 Y 48 de la Ley. 

ART, 27 Los cor.veivos de desemperno que se susci.ba'i emre ei Gobiert)o Federal y las 
eMidades paia asum.r coirproinisos de cumplmnento de metas y objenvos deberan ser 
congruenleb coii .03 osiaDiecidos en Ios programas ostitucionales correspondientes. 

7.8 REGLAMENTO PARA LA EDUCACION COMUNITARIA (D O F 21 
de agosto de 1981) 

. ART 1 ° La educacion coniun.ta. .a se irnpariua en las comunidades dispersas en o| pgis 
de escasa pobiaco.-. c d.fic:. acceso. podra inciuir ios dife. entes niveies de la educac.on ba- 
sica y la d'fus.on cuaura. La educacion comun.tana forma parte del Sistema Educalivo Na- 

C'O' \i.i< 



ART 6' Pa'aapcyai ia-jc.!ucacio;;comuiii!analaSecrelaMadeE:ducaci6iiPubiica asi co- 
mo ias entidades dei secio. educativo. o-opo. donarar^ de manera gratu'ta ios hbros de tex- 
to y 'OS mate' lales d'dacfcos v cuituraies que se requieran 

7.9 REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVIGIOS DE 
EDUGACION GENERAL BASIGA PARA ADULTOS (D o F 24 de di- 
ciembre de 1979) 

ART 1 La? depPMdencia-. putqaaes de la Adn-nist.ac o- Pubnca Federal ce' iraLrada y 
Pd-aestaiai. esiap.ece'ati y ^osIe^,J.a^ pe.r^ianenter^u-nr-. , cv-.iros y servcios de prcmo- 
con yasc:-sonadeeducac'on>]er.e'.i:bas'ca para aduitos.r-o. fo-i,Paiai eyd° la mate^a al 
P'eserrie -eyamefno y a .as d:.sno=..c-o..c-> aue ai elec.o o-ce a Sec.eiana de Educacion 
Public a 

ART 2' Las deoer.aer.c-cu y or.- .la-^s i-!.--;MCionadas d^De'an oiever Ios programasque 
ai^.oguianlap'estaf.O'isc-nisfacto'.ndiMosse^viriosaqiiPS'^'Oi.eieeipieserue reglamento 
con ia calidad suf.-ienie en atciL'on ..i ly na'^.raieza de ^r,.; mismos. 

ART 3°TGMdianC' 'scuvi iet;ii:i.i teseivicosdeeducacionoeneialbasicaporaaduitos 
orqanrzadospor la«ci. P^'i denciasy enfdurjes a que so leliere el articuio 1° , sustiabajado- 
les y lempioados, asl como sus (ammaies mayr-es de quince anos. de acuerdo con Ios pla- 
nes y progiamas de cadu una de ias depender;cias v t'niidades. Podian, asim.smo apio- 
verhai dichos sen.H^io.s onas prjisonas hasla p! Imnu-; ae vt capacidad de admisidn 
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ART 4° Las dependencias y entiuades a que se ref iere este ordenamiento daran las faci- 
lidades necesarias a sus trabajadores y a los familiares de estos, a fin de que puedan estu- 
diar y acreditar la educacion primaria y secundaria en el sistema de educaci6n para adultos. 

ART. 5° Las dependencias y entidades asignaran los locales requendps por las activida- 
des de asesoria y senalaran, de acuerdo con sus necesldades el horarlo en que tendran lu- 
gar, en la inteligencia de que la mitad del tiempo asignado a esta actividad sera siempre 
dentro de la jornada de trabajo y el resto fuera de dicha jornada. 

ART. 6° Los trabajadores deberan presentar los correspondientes examenes fuera de la 
jornada laboral. 

Cuando no sea posible presentai los examenes fuera de la jornada, los trabajadores se- 
ran autorizados para ausentarse en horas de trabajo. La justificacion de la ausencia se hard 
mediante el respectivo comprobante. 

ART. 7° La Secretaria de Educacion Publica. de manera gratuita, proporcionara los libros 
de texto para primaria. 

Los libros de texto para secundaria podran ser proporcionados a los educandos por cada 
una de las dependencias y entidades, de acuerdo con sus planes y posibilidades. 

ART 8° Las dependencias y entidades deberan dotar a los servicios de asesoria, de 
bibliografia basica de apoyo, materiales audiovisuales y de cualquier otro material que sea 
de utilidad, mismos que estaran a disposicion de los educandos, bajo la supervision de 'os 
asesores. 

Asimismo, procuraran organizar y poner en servicio una biblioteca circulante minima. 

ART 9° La Secretaria de Educacion Publica, prestara a las dependencias y entidades la 
orientaci6n y asesoria necesarias para el cumplimiento de este ordenamiento, asi como los 
seivicios de acieditacion y certificacion, de acuerdo con las disposiciones aplicables. 

ART 10 La Secretaria de Educacion Publica, elaborara un informe anual al Ejecutivo, 
sobre el avance de los programas que se elaboren para cumplir con este ordenamiento. 

TRANSITORiOS 

PRIMEPO -- El presente regiamento entraia en vigoi el dia siguiente al desu publicaci6n 
en ei Diano Olicial de la Federacion. 

SEGUNDO — Las entidades y dependencias a que se reliere este regiamento deberSn es- 
tablecei los servicios a que se refiere el mismo en un lapse no mayor de dos meses. conta- 
dos a pa'tir de su vigencia. 

TERCERO.-- Be derogan las disposiciones que se opongan al presenle regiamento. 

p r, 



180 



7.10 REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL 
DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCA- 
CION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA (D.O.F. 30 de 
mayode 1981) 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

ART. 3° El se'vicio social de estudiantes tendra por objeto: 

I. Desatrollar en el prestador una conciencia de solidandad y compromiso con la so- 
ciedad a ia que perienece. 

II Converlir esta prestacioi. en un vetdadero acto de recipiocidad para con la misma, a 
traves de los planes y progiamas del sector publico. 

CAPITULO II 

DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL 

ART. 7' La oiestacioii de esle servicio per ser do naturaleza social no podia emplearse 
paia cubt'r necesldades de upo laborai o instltucionai. niotorgaracategoriadetraDajadorai 
prestador aei servicio 

ART. 1 1 E: servicio sociaideberacubnrseprefeientemente en aque'los planes yprogra- 
masque establezcae! Ejecut^'c Federal ycontnbuyan aidfisarrolloeconomco, social ycul- 
tu'a! do la Nacion 

CAPITULO III 

DEL SISTEMA NACIONAL DEL SERVICIO SOCIAL 

ART 12 El serviciobocal se integiara un el S'Stema Nacionalde Servicio Social, regula- 
do por el conjunto de instiunieiitos |uridiCO':, de co'.'rd'nauOn, de oiganizacibn. de pl&nea- 
cion y f'nanciamiento que le permitan a las dependencia?, entidades e instituciones que se 
inencionar-i en esteCapituio. ia reahzacion de las acciones pa; a el logro de losobjetivosdel 
service social. 

ART 16 Las entidades de la Adminib|;aciO'i Publica, los Gobiernos de las Enlidades Fe- 
derativas, los sectores social yp'ivado vlas inst;tucionesde educacion superior estatalesy 
autonomas. podrari integrarse ai S'Stema Nacional mediante convenios que celebren con el 
E)eciitivo Federal por condu'Mo de 'iis Secclarias de Programacion y Presupuesto y de Edu- 
Ccicion Publica. 

ART. 17 En los coi womos se especiticaran las obligaciones que correspondan a las par- 
tes, respecto al registro do progiama^, evaluacion, administracion directa de los imsmos, 
accionos a desanollar y supervision de la prestacion del servicio social. 
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7.1 1 DECRETO POR EL CUE SE CREA EL INSTITUTO NACION AL PA- 
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (D.O.F. 31 de agosto de 
1981) 

ART 1 ° Se crea el liistituto Nacionai pafa ia Educacion de ios Adultos como orgamsmo 
descemralizado de ia AdmimsKacion Publica Federal, con persoiialidad jundica y patnmo- 
mo piopio. que tendra por objeio promover orqariizar e impartir educacion basica para 
aduitos. 

ART 2° Para el cumolirp'ento de su obielo, ei Instituto tendra las siguientes facultades; 

I Piornover y proporcionar servicios de altabei:zaci6n asi cormo de educacon primaria y 
secundaria para aduitos, en cumplinmento de la Ley Nacionai de Educacion para Adultos y 
disposiciones reglamenianas. de acuerdo a ios objetivos. contenidos y programas de estudio 
que establezca la Secr£taria de Educacion Publica conforme a su competencia: 

III Eiaborai y dislr'buii malenaies didacticos aprovechables en la educacion para adul- 



tos. 



IV Participarenlatoimaciondelpetsonaiquerequierapara la piestacibnde Ios servicios 
de educacion para adu'tos; 

V. Coadyuvar a la educacion comunitaria pata adultos, conforme a las disposiciones lega- 
les y administrativas correspondientes; 

VI Acreditar cuando pi oceda, Ios estudios que se realicen en el Instituto. conforme a Ios 
progrannas aprobados: 

VII. Dar oportunidad a Ios estudiantes de cumplir con el servicio social educative; 

VIII Coordinar sus actividades con instituciones que otrezcan servicios similares o 
complementarios y apoyar, cuando la requieran a dependencias. asociaciones y empresas 
en las tareas afines que se desarrollen; 

IX. Pa: ticioar en Ios Servicios de Educacion General Basica pata Adultos: 

X. Rea!i?ar artividados de d'fusion cultural que complementen y apoyen sus programas; 

XI. D^lundii a iraves de Ios medios do comunicacion colectiva Ios servicios que preste y 
Ios progiamas que desarrolla, asi como proporcionar onentacion al publico sobre Ios mis- 
mos, y 

XII l.as demas consignadas en esle decreto, asi como las que requiera para el cumnli- 
tnn-'iilo de su objelo, congruentes con la legislacion educativa. 



ART 3° Elgobieino del Inslituto estara a cargo de; 
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I. La Junta Directiva, y 

II. El Director General. 

ART. 8° El Director General del Instituto tendra las siguientes facultades y obligaclones: 

I . Diriglr t6cnica y administratlvamente al Instituto; 

IV. Proponer a la Junta Directiva los nombramientos de los funcionarios; 

XI . Realizar actos, conveniosy contratos de acuerdocon los lineamientos que determine 
la Junta Directiva. 

XII. Organizar los programas dedifusion de lasactividades del Instituto; y 
ART. 9° El patrimonio del Instituto estara integrado por; 

I . La aslgnacion de recursos que determine el Ejecutivo Federal y las aportaciones de los 
Gobiernos de los Estados y los Municipios; 

III. Las aportaciones. legados y donaciones que en su favor concedan. 

ART. 12 En el cumplimiento de su objetivo. el Instituto propiciara el aprovechamiento del 
serviCiO social temporal y voluntano de los estudiantes que se beneficien en los diversos 
programas educativos del pais, asi como de toda persona que solicite contribuir a los fines 
del Instituto. 

7.12 REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS INSTITUTOS 
TECNOLOGICOS (Publlcacl6n Interna de la Secretaria de Edu- 
caci6n Publica, 1982) 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

ART. 3° Las acciones de servicio socal en los. Inslitutos Tecnologicos, seran prioiita- 
riamente eri el siguiente orden: 

— Progiamas leiacionddos con i3 educacion basica para adultos. 

CAPITULO II 

DE LAS FUNCIONES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL DEL 

INSTITUTO TECNOLOGICO 

ART 10 . Estabiecer los mediosde comunlcacion y coordinacion conorganismos mun'- 
C'pa^es, estatalesy fedeiales y cor- mstnuciones que tengan programa de servicio social a la 
comun'dad. 
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ART. 32 El estudiante o pasante podra participar en programas establecidoso propues- 
tos ICS cuales pueden ser de desarrollo: 

a) Urbano 

b) Suburbano 

c) Rural 

ART. 33 Dentro de los programas. el prestante podrA realizar activldades; 



a) Tecnicas 

b) Administrativas 

c) De asesoria 

d) De investigaci6n 

e) De planeacion 

f) De organizacion 

g) De promocion. 

ART. 34 El estudiante o pasante podra prestar su Servicio Social en: 
b) Organismos publicos descentralizados 

7 13 ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA 
EDUCACION DE LOS ADULTOS* 

Capitulo I 

DISPOSICIONES GENERALES 

AR I 1 ° El instituto Nacional para la Educaci6n de los Adultos, es un organismodescentra- 
lizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y patrKTioniopropios 
que con fundamento en la Ley Federal de Educacion, en la Ley Nacional de Educacion pa a 
Adultos su Decreto de Creadon y demas disposiciones legales aplicables, tiene por objeto 
promover . organizar , impartir, acreditar y certiflcar la educacion basica para adultos, funda- 
da en el autodidactismo y la solidaridad social. 

ART 3° Para la atenciOnde los asuntosdesu competencia, el Instituto sujetard susactivi- 
dades a la Ley de Planeacion a los planes y programas correspondientes asi como a los ob- 
Sos contenidosyprogramasdeestudioqueestablezcalaSecretariade Educacion Pubh- 

ca a lasSosiciones administrativas que regulen el funcionamiento de las ent.dades del 
sector educativo; asi como a las demas disposiciones que se emitan en la materia. 

ART 4° El instituto. a trav6sdesusunidades administrativas, conducir^susactividades en 
forma programada de acuerdo a los lineamientos y disposiciones que emitan sus o^ganos do 
goSo y con base en las pol iticas que para el logro de los objetivos y pnondades de la pla- 
neacion nacional, fije y establezca el Ejecutivo Federal. 

. bMu Esumm, .upl.- al Rogla.npoio Inloco- del Inst.luloy en lecha p.ox.ma serS publ.cadoen el D,a,.o01,c,alde la Fe- 
d(;idrioii 
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CAPITULO V 



DE LA COMPETENCIA DE LAS DIRECCIONES 

ART. 24 Coresponde a la Direccion de Participacion Social y Concertaclon de Servicios, el 
ejercicio de las facultades siguientes: 

III Apoyar a los organos desconcentrados en la reallzacion de las activldades de parti- 
cipacion social y concertaclon de servicios en educacion para adultos: 

IV Establecer las disposiciones lecnicas y administrativas para regular y facilitar la parti- 
cipacion de los organismos publico, privado y social y de la ciudadania en general, en 
las tareas de educacion para adultos; 

V. Promover y fomentar la colaboracion de las dependencias y entidades de la Admi- 
nistracion Publica. asi como de las instituciones de los sectores privado y social, en 
las acciones relativas a la prestacion de los servicios de educacion para adultos; 

XI Fomentar la pariicipacion social de la estructura comunitaria en los programas y ser- 
vicios educativos para adultos. del Institute. 

CAPITULO VII 

DE LA COMPETENCIA DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS 

ART 30 Para la adecuada atencion y eliciente despacho de los asuntos de la competen- 
cia del Institute, este contarci condelegacionesque le estar^n jer^rquicamente subordina- 
das. con la organizacion y facultades especificas que se les otorguen. en el presente Estatu- 
toOrganico.comoen el Manual de Organizacion para laOperaciony Funcionamientode los 
Organos Desconcentrados, para la prestacion de los servicios dentro del ambito territorial 
que se les asigne; 

ART 33 Corresponde a los delegados; 

I. Auxiliar al Director General, dentro de la esfera de competencia de la Unidad Adml- 
nlstrativa a su cargo, en el ejercicio de sus funciones; 

II Representar al Institute y al Director General dentro de la circunscripcion territorial 
que corresponda a la Delegacion, de conlormidad con las inslrucciones que al efecto 
reciban; 

III Planear.programar.organizar.diriglr.controlaryevaluarcldosemptMiode las labores 
cncomendadas al Organo Desconcentrado a su caigo. 
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XI Implantar los planes y progrcmas de estudio aprobados, apegandose a las normas es- 
tablecidas y supervisar su cumplimlento en la operacion; 

XI I Promover, gestionar y suscriblr acuerdos y convenios de colaboraci6n con institu- 
ciones publicas, privadas y sociales. para el mejor cumplimlento de los objetivos ins- 
titucionales, apegados a la normatividad; 

XXV Eiercer las demds facultades que le otorga al articulo 34 de este ordenamiento 
asi como aquellas que le sean conferidas por el Director General y que sean afines 
0 complementarias a las mencionadas en las fracciones anteriores. 

ART, 34 Corresponde a los organos desconcentrados, el ejercicio de las facultades si- 
guientes: 

V Promover y organizar. en coordinacion con los gobiernos estatales, "luf jPf les y 
de?D^tr,lo Federal services educativos para adultos y coadyuvar con las depen- 
dencias y entidades de la Administracion Publica e instituciones de los sectores pn- 
vado y social, en materia de educacion para adultos; 



7 14 Oficionumero01006clefecha2deagostode1984,queestable- 
ce los criterios y formates para la presentaci6n y registro ante la 
Secretaria del Trabajoy Previsi6n Social de los planes y progra- 
mas de capacitaci6n y adiestramiento (d.o.f. io de agosto de 

1984) 



De conformidad con lo que dispone la Ley Federal del Traba)o en sus Ar^culos 1 53-A 1 53- 
N 1 52 O 1 53 Q f raccon VI y 1 53 R, los pa.rones deben presentar ante a Secre ana del Tra^ 
ba io V Previs^b-i Social los planes y programas de capacitacion y adiestramiento que hayan 
i^^rmularS coLn acuerdo con sus trabaiadores, a f in de dar cumplimi^^^^ 

que les senala el Articulo 132. fracci6n XV. de la Ley antes citada, 

Deacuerdoconloanterior,median1eoficiosnumeros01-6364.01-5360,01-2l9,01-456a 

d octube°de1979,16de 

pectivarnente se emitieron criterios en materia de planes y programas con el oD]eto de um 
f ormar los .rami.es administrativos que efec.uaba la Direccion f Capac.,ac,6n y Ad.estra- 
miento de la Unidad Coordinadora del Empleo, Capacitacion y Adiestramiento. 

El uso reiteradode los criterios emitidos en esta materia y las opiniones vertidaspor patro 
nP^ v tiaba adores er, el Forode Consulta Popular para la Planeacion Democratica de Capa 
raciCncLidad considerado^ 
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nifiesto la necesidad de simplificar v agilizar los tramites de autorizacion y registrode los pla- 
nes y programas de capacitacion y adiestramiento. 

Aslmlsmo, en los terminos del Articulo 538 de la Ley Federal del Trabajo, el Servicio Na- 
cional del Empleo, Capacitacion y Adiestramiento esta a cargode la Secretariadel Trabajo y 
Prevision Social, por conducto de las unidades adnninistrativas de la misma, a las que com- 
peten las funciones correspondientes, en los terminos de su Reglamento Interior, como con- 
secuenciade las reformas a dictia Ley, segun Decretode fecha 23 dediciembre de 1983, 
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 30 del mismo mes y aiio, habiendose en- 
comendado a esa Unidad a su cargo la materia de capacitacion y adiestramiento, de acuer- 
do con lo establecido en el Articulo 1 6 del Reglamento ya citado. 

Con base en lo expuesto se ha estimado conveniente expedir los siguientes criterios que 
dejan sin efecto los senalados antenormente. 

I. . 

II. .. 

III. .. 

IV. Los patrones y los trabajadores podran incluir en los planes de capacitacion y adiestra- 
miento de su centro de trabajo, los niveles educativos conocidos como alfabetizacion. pri- 

mariamtensiva para adultosy secundaria abierta.siempreycuandoseajustena los siguien- 
tes requisitos; 

1 . — Que el programa de capacitacion y adiestramientoen que se incluya algunode los ni- 
veles educativos citados, contenga ademas, eventos directamente destinados al logro de 
las f inalidades que sehala el Articulo 1 53-F de la Ley Federal del Trabajo a traves del perfec- 
cionamiento, actualizaci6n y mejoria de las habilidades, conocimientos. y actitudes tipicas 
del puesto de trabajo de que se trate. 

2. — Que el nivel educativo de alfabetizacion, el de primaria intensiva para adultos, o el de 
secundaria abierta, noabarquen para cada trabajador, masde seis meseselprimerodeellos, 
ni mas de diecioctio cada uno de los restantes, ni presenten mas del 40% de la duracion del 
programa de capacitacion y adiestramiento relativo, calculada en funcibn de las horas 
hombre que se vayan a impartir al total de los trabajadores. 

3. — Que las fases del programa de capacitacion y adiestramiento consistenteen alfabe- 
tizacion, primaria intensiva para adultos, o secundaria abierta, se impartan conforme a lo es- 
tablecido en el Articulo 153-E de la Ley Federal del Trabajo. 

4 — Que, en relacion con los niveles de alfabetizacion, de primaria intensiva para adultos ode 
secundaria abierta, segun sea el caso, la Comision Mixta de Capacitacion y Adiestramientode la 
empresa, ejerza las funciones que le sehalan los Articulos 1 53-1 , 1 53-T y 1 53-Vde la Ley Federal 
del Trabajo. 
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5 — Que la alfabetizacion, la primana intensiva para adultos o la secundaria abierta, segun 
sea el caso se inciuyan en la hoja 2 reverse de la Forma DC-2, columna de Programas Generates 
COM expresion de los nombres de los asesores correspondientes y la invariable mencion de su clave 
de inscnpcion en el Registro Federal de Contribuyentes. 

Sobre el particular, esa Direccion a su cargo, debera establecer la coordinacion necesaria con 
las autoridades competentes de la Secretaria de Educacion Publica para la aplicacibn de este cri- 
terio y el debido cumplimiento de las clausulas segunda, tercera y cuarta del convenio que esta 
Secretaria y la de Educacibn Publica celebraron el 7 de julio de 1 980 y para la adecuada su- 
pervisibn del cumplimiento de los planesy programas que inciuyan cursos de alfabetizaciftn, 
de primaria intensiva para adultos o de secundaria abierta, solicitar^i a la Secretaria de Edu- 
cacibn Publica un informe trimestral que detalle todas las acreditaciones y certificaciones 
expedidas en dicho periodo. 



7.15 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 (D.O.F. 31 de ma- 
yo de 1989) 



6.2.2 EDUCACION 

El articulo 3° de la Constitucibn, susiento filosbfico de la educacibn, define y precisa los va- 
lores y aspiraciones de los mexicanos por una sociedad mas justa y democratica. 

La norma constitucional conf iere al Estado la conduccion de la tarea educativa; establece que 
la educacion ha de tender a desarrollar armbnicamente todas las facultades del ser humano, fo- 
mentar el amor a la patria y la conciencia de la solidandad internacional. en la independencia y la 
justicia- sefiala que laeducacion seranacional en cuanto aqueatenderaa la comprension de 
nuestros problemas. al aprovechamiento de nuest ros recu rsos. a la defensa y asegu ram lento de 
nuestra independencia politica y economica. a la continuidad y acrecentamiento de nuestra cul- 
tura. 

Son muchos los logros alcanzados en materia educativa en mas de seis decadas; a ellos han 
cont ribuido generaciones de maestros. Sin embargo, junto con los avances. y como producto del 
desenvolvimiento del sector, de la inercia de diversos problemas ancestrales, de las transforma- 
ciones sociales y de la revolucion contemporanea del conocimiento, se han generado nuevas ne- 
cesidades y se han acentuado los factores que impactan negativamente la permanencia y rendi- 
miento escolai de muchos educandosy la calidad de los servicios educativos. Por ello, se impul- 
sara vigorosamente un proceso de transformacion educativa. condicion indispensable para la 
modernizacion del pais 

Este proceso de t r ansf oi macion implica el replanteamiento de los elementos integrantes del 
actual estado de los servicios. a partir de la redef inicion de algunos de ellos y la incorporacion de 
otros en la busquedaconcertada de altemativaseducativas para el futuro. En consecuencia, es 
necosano r eflexionar sobre los contenidosy metodos educativos, la organizacibn del sistema 
mismo y las (ormas de participaclon de la sociedad en sus tareas. 
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Por ello, la modernizacion de la euucacion no solo comprendera las transformaclones necesa- 
rias para responder a las condlciones cambiantes del pais sino, tambien, las indispensables para 
que la educacion se oriente hacia ei logrode losobjetivos relevantes de losdiversos grupos de 
poblacion que la demandan, concrlbuyendo asi al proceso para su desarrollo y bienestar. 

La justicia social obliga a actuar acertadamente para reducir las disparidadesde atencion entre 
regiones y grupos sociales. Hoy es preciso gacantizar el acceso a la educacibn primaria a toda la 
poblacion demandante, asegurando su permanencia, disminuyendo ineficiencias e injusticias y 
procurando superar la escolaridad promedio de la poblacion. Este proceso implica proporcionar 
atencion prioritaria a la poblacion rural, a la indigena y a la que habita en laszonas marginadas 
del pais. 

Mejorar lacalidadde la educacion yde sus serviclosde apoyo es imperativopara fortalecer la 
soberania nacional, parael perfeccionamientode lademocracia y para la modernizacibn del 
pais. La modernzacion de la educacion requiere mejorar la calidad en todo el sistema educative, 
tanto el escolarizado, que abarca desde el nivel preescolar hasta el posgrado, pasando por la edu- 
cacion tecnica y universitaria, como el extraescolar, que comprende los sistemas abiertos, la edu- 
cacion y capacitacion de adultos y la educacion especial. 

El enfasis del esfuerzo se concentrara en la educacion basica, que agrupa a la mayor par- 
te de la poblacion atendida. La modernizacion debera avanzar a partir de un concepto de 
educacion basica que supere los traslapes y vacios que hay entre los actuales niveles de 
preescolar, primaria y secundaria, debidos a su origen historico independiente. Conjunta- 
mente, se fortalecera la investigacion cientifica y tecnologica y el enriquecimiento de las ac- 
tiviOades culturales, deportivas y recreativas en las escueias. Lo anterior es consecuente 
con los redamos de hoy y las necesidades del future. 

Para alcanzar los propositos de la politica educativa la participacion de los maestros sera 
fundamental. De ahi la importancia de implantar mejores opciones para la formaci6n y el de- 
sarrollo de losdocentes. Lasociedad, porsu parte, debe tevaloiar la tarea educativa. ElEs- 
lado continuara promoviendo. gradualmente, el esquema de remuneraciones adecuadas a 
la importancia de la luncion docente. que permita el mejoramiento en las condiciones de vi- 
da del magisteno. 

Mejorar la calidad de la educacion media superior y superior yampliar su oferta.fiente a 
una demanda creciente, son tareas urgentes, a las que se destinara un esfuerzo especial. 
Fomentar la educacion tecnica. en todos sus niveies, reviste particular Importancia para dis- 
minuir el rezago tecnologico que nos separa de los paises avanzados. Vincular la educacion 
tecnologica con los requei imientos del aparato productive del pais, sera una estrategia fun- 
damental del programa educative. En cuanto a la capacitacion para el trabajo, se prepiciara 
una mayor integracion escuela-empiesa para promever el entrenamiento en el trabajo. 

Modernizar supone, de igual manera, ofrecer opciones mas adecuadas de educacion 
extraescolar a la poblacion adulta. particularmente a traves de sistemas abiertos de educa- 
cion basica y de capacitacion para y en el trabajo, buscando con ello abatir el rezago educa- 
tivo y, desde luego, disminuii el analfabetismo. Deben combatirse, asimismo, las causas 
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que mciden destavorabiemente ei. la reprobacion y la desercibn escolar , que se traducen en 
baja eficiencia terminal de los diferentes niveles educativosy en desperdicio de los recursos 
que la sociedad destina a la educacion. 

Motivado por diversas causas y justificaciones. el sistema educativo crecio de manera 
centralizada- hoy es preciso descentralizar para innovar y mejorar los servicios. Por ello, es 
indispensable impulsar las potencialidades y la creatividad existentes en todas las regiories 
del pais- aci deben acercarse las facultades para decidir, planear, administrar y operar los 
servicios Por tanto descentralizar, de acuerdo con las caracteristicas de cada entidad, se- 
ra una prioridad del programa de modernizacion educativa, sin menoscabo de mantener la 
unidad necesaria del sistema educativo nacional. 

La educacion moderna debe responder a las demandas de la sociedad, contribuir a los 
propositos del desarrollo nacional y propiciar una mayor participacion social y de los distin- 
tos niveles de gobierno en el compromiso de contribuir , con su potencial y sus recursos, a la 
coMsecucion de las metas de la educacion nacional. 

En concordancia con lo expuesto, la modernizacion se propone los siguientes objetivos 
que onentaran la politica educativa durante el periodo 1990-1994: 

. mejorar la calidad del sistema educativo en congruencia con los prop6sitos del desarrollo 
nacional; 

• elevar la escolarldad dela poblaci6n; ^ . , 

. descentralizar la educacion y adecuar la distribucion de la funcion educativa a los requeri- 
mientos de su modernizacion y de las caracteristicas de los diverscs sectores integrantes 
dela sociedad; y 

• tortalecer la participacion de la sociedad en el quehacer educativo. 
La estrategia estara onentada por los tres criterios siguientes: 

• consolidar los servicios que hail mostradoetectividad: , , „ 
. reonentar aquellos cuyo funcionamiento ya no armoniza con las condiciones actuates; e 
. implantar modelos educativos adecuados a las necesidades de la poblacion que deman- 

da estos servicios, e introducir innovaciones adaptadas al avancecientificoy tecnologico 
mundial. 

Las principales acciones que habian de realizarse para mejorar la calidad del sistema 
educativo son: promover las tareas de investigacion e innovacion y enfatizar la cultura 
cientifica en todos los niveles del sistema; depurar los contenidos curriculares y los metodos 
de ensehanza asi como los materiales y apoyos didacticos, con base en la moderna 
teciiologia educativa; vertebrar la educaci6n preescolar, primaria y secundaria, para con- 
lormar un modelo integral de educaci6n basica; vincular, reonentar y forta^cer la educa- 
ci6n media superior y superior conforme a las exigencias de la moderriizaci6n del pais; me- 
jc^ra. los p'ocesos de formaciOn y de actualizaci6n de maestros; establecer la carre a ma 
Utenal lortalecer la infraestructura fisica del sector; y enriquecer, diversificar la obra ed. 
tonai educativa y cultuial, pimcipalmente la destinada a ninos y j6venes. 

175 
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Para elevar el promedio de escularidad nacional sera necesario diversificar y mejorar las 
opclones educativas; ampliar la cobertura de la educacion inicial, preescolar, primaria y se- 
cundaria, ypromover la igualdad deoportunidades paralngresaryconcluirestudiosdecual- 
quier nivel; abatir la reprobacion y desercion escolar, especialmente en primaria; impulsar 
las modalidades de educacibn extraesolar; combatir el retraso escolar y el rezago educati- 
ve; y fortalecer el uso de los medios de comunicacion social , asf come de la intormatica, con 
tines educativos. 

Para descentralizar la educacion y redistribuir la funcion educativa ser^ necesario trans- 
ferir los servicios a los gobiernos estatales, conservando el gobierno federal sus atribu- 
ciones rectoras respecto a los contenidos de los planes y programas de estudio, as! como 
sus funciones de evaluacion, revalidacibn y reconocimiento de estudios. Es necesario ade- 
cuar la estructura del sector a los requerimientos de la modernizacion, simplificando la ges- 
tiori administrativa y tortaleciendo los procesos de planeacion, programacibn y evaluacion 
institucionales y regionales. 

Para fortalecer la participacion y corresponsabilidad de la sociedad en la tarea educativa, 
se requieren canales y procedimientos que: integren y normen las acciones de las asociaciones de 
padresde familia y de los comites municipales de educacion; fomentenJa solidaridad social y coad- 
yuven a revalorizar la tarea educativa. De mode particular se impulsaran formas alternativas y 
connplementanas de f inanciamiento social del quehacer educativo. 



7.16 PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCA- 
TIVA 1S90-1994 (D.C.F. 9 de octubre de 1989) 

CAPITULO 4 

EDUCACION Dt ADULTOS 

La educacion para adultos es una forma de educacion extraescolar que se basa en el 
auiodidactismo y la solidaridad social como los medios mas adecuados para adquirir, trans- 
mitir y acrecentar la cultura y fortalecer la conciencia de unidad entre los distintos sectores 
que componen la poblacion. Su accibn se dirige a los mexicanos de quince o mas afios de 
edad 

Mediante servicios de alfabetizacion, educacion basica. educacion comunitaria, educa- 
cion permanente y capacitacion para el trabajo, la educacion para adultos se propone unir la 
voluntad de aprendizaje del educando con diversas alternativas que, al elevar su nivel cu'tu- 
ral, contribuyan ai mejoramiento de sus condiciones laborales, sociales y economicas. 

La educacion de adultos supone que el apfendizaje es inherente a la existencia del ser hu- 
mano, consecuentemente, cubre campos no previstos por el sistema formal, lleva el proce- 
so educativo fuera del marco de la escuela y abarca, en principio, todas las posibilidades de 
desarrollodel individuo. 

I a. ^9 
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A la prestaci6n de los servicios ofrecidos por el sector educative concurren "OS centros 
de educacSn bLica, las misiones culturales, el Institute Nacional para la Educac,6r, de los 
Adultos y la educacion tecnologica. 

4.1 Elementos de Diagn6stico 

El esfuerzo realizado y los avances logrados hasta ahora en materia de educacion de 
adu ti acreditan la voluPlad polilica del gobierno rr^exicano de enf rentar el rezago educat.- 
tn^baro^^ 

permanencia en el sistema educativo constituyen metas aun msatisfechas. 

En 1 989 la poblacion adulta de Mexico se estima en 51 .6 millones de personas. De ellas, 
4 2 millones son analfabetos, 20.2 no hanconcluido la educacion primariay 16 la secunda- 
?ia B rezago educative crecio en cerca de once millones de personas en los ultimos ocho 
an OS. 

con base en los datos censales de 1980 y la adicion de nuevos rezagos se calcula que 
aproximadameiv.e ei 8% de la poblacon adulta es analfabeta. Los indices m^s a^s cor es^ 
ponder, a la poblacion femenina rural e mdigena. Cabe senalar que en doce entidades se 
concentra mas del 60% de la poblacion anaHabeta. 

Cerca de 300 mil ninos de seis a catorce anos de edad se incorporan anualmente a la 
poblacion analfabeta. Adicionalmente. 500 mil aluinnos que abandonan anualrriente los pri- 
mer ost^es grades de p.imaria, engresaran con seguridad las filas de los analfabetos fun- 
aen Jes Ademas, existe un pece mas de un millon 700 mil ninos de diez a catorce an^sque 
no se encuentran matnculados ni en primaria ni en secundaria. 

Durante los ultimos seis anos, solo 450 mil adultos lograron certificar sus estudios en pri- 
maria y secundaria Tales resultados se observan en f uncion de incorporar anualmente al re- 
dedor de 700 mi, adultos a la educacion primaria y poco mas de 200 mil a la secundaria. 

De contmuar la tendencia y los modelos de atencion actuales, se estima que para 1 994 el 
razago educative podria ascender a 47 3 millones de personas. 

En la educacion de adullc. parlicipan diferenles dependencias del f ' 
otras inslancia^ gubernameniales, lo quediliculta ofrecer una respuesta integrada a las ne 
ces idades educativas. optimizar las acciones y lograr mayor impacto en el esfuerzo na- 
c'onal de e>jucr .!oi , pai a adultos. 

1 ;,s modalidades y estrategiasde atencion hasta ahora vigentes en educaci6n deadul- 
lo-!'L^n"nsu;,cl :ntes para atender la oemanda, dada su magnitud e inadecubdas para res- 
poi ide: a la.-i neces;dades y expectativas de los educandos. 

LOS r ontenidos de la educacion de adultos son homogeneos y "° ^°".f P°T«" " '^f ^J^^ 
.■.dad^enece<5idadeE,caracteristicaseinteresesdelapoblaci6n.Suuniform.(jladnoseade- 

;1 a its dife^ncias de edad, sexoy ubicacion geografica y social. Ello repertute desfavo- 
lablemente en la permanencia de los adultos en los servicios educativos. 

ISO ! 



Los metodos y tecnicas de er.s^nanza no promueven el autoaprendizaje ei^ r pdblar.on 
usuana. La tendencia a escolanzar el proceso de aprendizaje ha limitado el desarroi:o de 
esirategias pedagogicas aiternativas que posibilitan al aduHo mejorar y consohdai cr.noci- 
mieiitos y habilioades con base en el autodidactlsmo. 

Si b'.en se ha dado -mpuiso al desarioilo de metodoiogias aiternativas para el apr, r.-!r-aje 
de la lecto-escritura y la ar .imetica e'ementai, se carece de un proyecto de contmuidari 'u- 
caiiva que asegurc la luncioMaiidad de la altabetizacion y existe msuficiencia de matoriales 
que apoyen las acciones de post-altabetizacion. 

La educacion comupitana se propone reforzar con acciones educativas Ids procesos de 
tiansfoirnacion de laf. coi.aiciones de vida de los habitantes de pequenas c-mumdades, 

Esinsuticienteelr.umerodeialasde cunura. puntosdeencuentro.cairDamentosde edu- 
cacion y lecreaciony otias acciones comDlementanas Igualmenteesiiniitddoelaicancey 
la va I ledad de los contenidos of recidos. 

La ooblacion a la que se destinaron los servicios de educacicn comumtana es la mas 
pobre del pais. Induye giupos indigenas. comunidades lurales dispe^sas canipamentosde 
tiaoajadoies agncoias y asenlamientos en zonas urbanas marginadas. Se estima que en 
1988 fueron atendidos 199 mil aduilos. 

El esfuerzo de la educacion de adultos en lo que se refiei e a la capacitacion para el tr aba- 
|o, se ubica en la educacion no formal y esta delinido fundamentaimente como una tarea 
compensatoria. dingida a los grupos en extiema pobreza. Mediante estos esfuerzos se dan 
elemenlos de capacitacion en diversos oficios y actividades. pe.o no se alcanza un forma- 
cior, que lepeicuta de maneia decis'va en !a p-oducliv.dad 

La capacitacion en el trabajo. en ei marcode la educacion de losadultos se logra median- 
te convenios con empresas, institucioncs gube-'namentalesysindicatos, con apoyo en lose- 
nalado en la fr accion decimotercera del Articulo 1 23 constitucional. Entre los objetivos des- 
tacan el hacer accesible la educacion basica a los trabajadores, estableciendo una lineade 
soiidandad entre los empleados y los sindicatos 

La educacion permanente paia adultos se ofrece generalmente por los servicios de ex- 
tension academica de las instiluciones de educacion supenoi , por diveisos programas cul- 
tui ales de caracter federal, estatal y local mediante inicialivas mas o menos espontaneasde 
diversas instancias sociales. entre ellas, los mediosde comunicacion y las asoclacionesde 
profesionales. 

Es muy pronunciada la escasezde seiviciosde educacion continua ofrecida sistematlca- 
menle a la poblacion en general, 

La educacion para adultos se basa en la soiidandad social. Esto se concreta con la partici- 
pacion de agentes volunlai los, generalmente jovenes con escolandad promedio de secun- 
daria, que colaboran como alfabetlzadores. asesores de educacion primaria y secundaria 
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p,omoto-es y o.ganizadores. pero que carecen de la capacitacon suf iciente para auxiliar a 
los adultos en el proceso de autoaprendi/.aje. 

Por otra parte los gobierr.os estatales y r-nunicpaies, coparticipes er. la distnbucior. de la 

la solidaridad social, iniciativas de educacion oara adultos. 

LOS medios de comur^icaco-i masiva so: , ,nsu..c.enterT.er.te empleados como instrumen- 

do 10 b"stante . °oe ha extend,do a pro,ra, nas d. educacion basica y comun,tar,a. 
sus desviaciones 

NO se ha lornentado la o.rtK .pacoP. do In socedad er. las 'areas 'r,herer.tes a la educa- 
Jn ^e adultos y es i.s.hcento su coi tr^buc^- cc-se a su potencal. 

4.2 Caracteristicasde la Modernizacion de la Educacion de los 
Adultos. 

y crecienii-' 

, - n ,„ ■ r -o. , I'^ick-a coo.dw.a.- aoropiadamente la accion gubernamental, apoyarse 
L a , noce . u ,0. H- ^oc d , ^^^^^^^^^^ er.presar,alesy educat^vas para 

e, , :a CM. ut ,u . 0. a. 0 ' ' manteniendo ia autoridad educat.va, la rior- 

•"'""r'J^ ; ^'dS:^n de los r.ater,ales didacticos y la acreditacon; 

X-X ^ . :."a" ol'^ Sion au,or,dades mun,c.palcs en la operacon de los serv,- 

„ a,- cHHdao conheva la achjahzaaon de contemdos de ensenanza, el 

■ , . - K ,6n dc IDS agentes educat'vos, el ennpleo en mayor grado de 

";:;;c::™,ar:"i .-s educa„vos y la ut,l,zac,6n de .,0.3 mate. 
•\y.'^ . V .yi'Ovx.is d'clacticoo- 

, ,13, '■^r -«-r -ones de educacion basica para adultos con las de 
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proyecto de continuidad educativa; reformular sus contenidos conforme a los requerimien- 
tos y expectativas de tos adultos; otorgar prioridad a la atencion de los grupos sociales v re- 
giones geograficas mAs rezagados, y diversiflcar la oferta educativa con modalidades que 
incorporen de manera efectiva a los grupos de poblaci6n urbana, rural e indigena. 

4.3 Objetivos 

Corisolidar con la participacion sistematica y comprometida de toda la sociedad, un pro- 
yecto solidano con el quehacer educativo para los adultos. 

Integrar un sistema nacional de educacion de adultos basado en el autodidactismo que 
articule coherentemente servlcios educativos flexibles y pertinentes. 

Promover la creacibn de una infraestructura ae investigacion y desarrollo acad6m,co en 
el campo de la educacion de los adultos para mejorar la calidad de los servlcios educativos, 

Ofrecer un niodelo innovador de apoyo a la educacion de adultos que asimile las alternati- 
vas actuates y las que se funden en las estructuras de organizacion comunitaria y social. 

4.4 Estrategia 

En la lucha contra el analfabetismo los esfuerzos se diversificaran en cuatro frtntes Pri- 
meramente el rezago y la perdida del alfabeto por desuso deben ser eliminados en su origen 
combatiendo su causa principal, es decir, la reprobacion y el abandonoescolaresen los pri- 
meros grados; en segundo lugar, se atendera al grupo desertor de primaria, de diez a cator- 
ce af^os, mediante modelos adecuados de educacion formal y no formal, estableciendo los 
sistemas de acreditaci6n que correspondan; en tercer lugar, se concentraran las tareas de 
alfabetizacion en las entidades federativas que registran indices de analfabetismo supe- 
riores al promedio nacional; y, finalmente, se luchara contra el analfabetismo funcional me- 
diante acciones de continuidad educativa. 

Se innovaran los contenidos y formas de atencion de educacion basica para responder a 
las variadas necesidades y expectativas de los adultos; se haran mas flexibles los sistemas 
de acreditacion y certificacion de conocimientos, y se emplearan los medics de comunica- 

cion social para ampliar y diversiflcar el servicio. La estrategia dara prioridad a los grupos so- 
ciales con mayor atraso, orientando sus esfuerzos a las regiones donde el rezago es mayor. 

Para fundamentar y adecuar el desarrollo de estrategias de ensenanza pertinentes y co- 
riocer meior las caracteristicas, necesidades y expectativas de los adultos, se desarroHara 
un trabajo sistematico de investigacion. 

Sedisenarancontenidosyes!..ateg,asdeatenci6nmultiplesydiferenciados,adaptadosa 
ICS distintos gruposde edad, sexo, origen etnico, cultura, ubicacion geografica y social que 
al niismo tiempobrindenelementos para promover la identidad, la cultura, la solidaridad y la 
unidad nacionales. ' 
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En ia educacion para adultos se acudira metodologicamente a los principios del autodi- 
dactismo y solidaridad social, con el fin de desescolarizar las pract.cas educativas. 

Las misiones culturales y las brigadas de desarrollo y mejoramiento comunitario seran 
acciones pnoritarias para atender la educacion de los adultos de comunidades rurales e 
indigenas. 

Las acciones se concentraran en la poblacion de 1 5 a 25 anosde edad, ya que este grupo 
representa solo en el medio urbano aproximadamente la cuarta parte de los demandantes 
potenciales de este tipo de educacion, lo que exige la formulacion de programas 
especificos. 

Para coadyuvar a la atencion del grupo de desertores de entre diez y catorce anos me- 
diante modalidades abiertas, se disenaran las opciones pertinentes, asi como programas 
remediales y compensatorios que los reincorporen al sistema educativo, y se convendra 
con la Secretaria de Educacion Publica la forma de su aplicacion y certificacion. 

Seran reforzados los mecanismos intrasectoriales e intersectoriales de coordinacion en 
materia de educacion de adultos. con el fm de dar coherencia a las distmtas tareas institu- 
cionales. 

Se generara un sistema integrado de informacion que permita conocer las acciones que 
realizan ^as distintas dependencias en la materia. 

El mejoramiento de la calidad de los servicios demandara una adecuada capacitacion de 
ios agenles educhvos que participan en la educacion de adultos. 

Para una toma de decisiones mas informada, una equilibrada corresponsabilidad de la 
funcion educativa entre los municipios, los estados y la federacibn, y una ofertade servicios 
adecuados, pertinentes y de mayor calidad, se consolidara la descentralizacion de la educa- 
cion de adultos. 

La difusion, estructura y operacion de los servicios educativos se apoyaran en las diver- 
sas organizaciones sociales. 

La coordinacion de las acciones, la creacion de nuevos modelos de educacion continua, 
el impulsode un programa nacional de capacitacion no formal en el trabajo y la descentralizacion 
y desconcentracion educativa implican la revision y racionalizacion de las estructuras admi- 
nist.ativas para.adecuarlas a las necesidades de la rnodernizacion que se pretende. 

4.5 Alfabetizaci6n 

4.5.1 Objetivo 

Asegurar a la poblacion adulta analfabeta un servicio educativo capazde apoyar en forma 
sistematica y eficiente la adquisicion funcional de la lecto escritura y la aritmetica elemen- 
tal, asi como los contenidos que refuerzan la identidad nacional 



er|c 



196 

4.5.2 Acciones Principales 



Es necesario protundlzar la investigacion de los procescs cle aifabetizacion para empren- 
der su mejoramiento cualitativo. Los conoci'Tiientos obieniaos permitlran enr iquecer los re- 
suliados y los alcances del serviclo. fortalecer la poiiiica ae solidaridad social y atender ma- 
jor las expectaiivas de los demanjantes. 

Se disetiaraii y elaboraran mater'aies que promuevan ei solido desarrolio de las hablllda- 
des y destrezas requeridas para !a lecto escitura y la antmetica elemental. 

Se pondra en marcha un programa editofal destinado a lectores noveles, estrechamente 
vincuiado con la educacion comurntaria. para evitar el analfabetismo por desuso y apoyar a 
los adullos en siiuacion de pobreza extrema 

Se atendera en allabetizacion a los mnos de die^ a catorce atios que no sepan leei ni escribii . 

Se lormularan y ampliaran orogranias especiaies de ailabet:zaci6n dedicados a los gru- 
pos etnicos. 

Con e! proposito de mciementai :a cobertura. se transmitiran piogcamas de aifabetiza- 
cion por radio y television para la pobiacon uibaiia marginal y rural dispersa. 

4.5.3 Metas 



Logi ar para ' 990 uii proyecto a'ticulado que proporcioiie continuidad educativa a la alla- 
betizacion yposlallabetizacion con los programas de educacion basica peimanenteycapa- 
citac'on no lornai para ei fabajo 

Desde 1990 m'oian'ar un progiama de caoacitacion mlegial de agenies educativos. 

Contdi en 1990 con un inodeio de postalfabetizacion y contiimidad educativa que mcluya 
materiaies didacfcos releientes a la saiud, nulricion, foimacion ciudadana. planeacion fa- 
mihai , cultura y cciologm 

Dilunciii di'3oe i990oiCKjramasde aifabeti,'ac'Oii por lad'oy telovision concobertura na- 
cional. 

Par.:\ 1991 conta; con un siMoma 'ntoqiado cle mlormacion de las accones de allabetiza- 



Paid lOO-l ,.ibaii! el indice aclua: do nnailabelismo. aseguiar^do la aitabetizaicon fun- 
cional de 700 nvi aduilo;.; anualniente. 



livciar en 1 989 la mcorporacion a los servicios de ninos analfabetos de entre diez y cator- 
ce arios. 
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Loo-a-para 1994 que iosestadcc con indices de anailacefsnioTiayoresal 1C^: .od^smi- 
I'Livai' a' b"'r. 

P.r a 1 994 haber :ncorpo:adc ai programa de aifabet^zacion a la maycna de Ids mdigenas 
pe'ieneneiues a ios gnipos oln'cos mas numerosos 

4.6 Educacion Basica 



4.6.1 Objeiivo 

01 . ecer .n ia poD.ac'On QL^e io donianae un servicio de educac^c" bas'ca I elevante Que res- 
pcvida 0 !ds carartensi'cas y expeciativas de ios aduiios- 

4.6.2 Acciones Principales 

.ro, escnd'bie i eo-ienta. ei modelo pedagogicode educacio.i basica para que respon- 
da a las pno, idades tundam.n.aies de la sociedad y a las caractensfcas y expec.a -as de 
"o. acluuos Paia ello se estableceran Ios contenidos de ensenanza nacionaies. y los 
eh;pec;!'COS Dor esiado. legion y por situacion social. 

Se ■■iic.a.a la atencior. de la poblacion infantil de diez a catorce arios de edad aue no esta 
ma^.aScIa en la escuela y se convendra con la Secetaria de Educacion Publica el corres- 
DOMdiei'ie piocedimieiuo de acieditacion y certificacion de conocimientos. 

Para a.'ipiiai 'os se.vicios educativos en las coimmidades rurales dispersas y urbanas 
mai gn ladas se utHizaian intensamente los medios de comunicacion social, pnncipalmente 
ia radio y television. 

Se !P.stitu.'a t^i s'stema nadonal de acredUacbn y certificacion para la educacion basica 
de adLiltos. 

Se lefoizaran las accionesde educacion basica de adultos. pai t.cularmente para ater.der 
los .equeiimientos educativos de adultos en situaciones de margmacion. 

Se dise.iaran y probaran materiales impresos y audiovisuales de alta calidad que respon- 
dan a ios perdles minimos de los adultos y que piomucvan ei desarrollo de un aprendiza,e 
autodidacta. 

4.6.3 Metas 

Contar en 1989 con los contenidos de ensenanza de la educacion pnmana oara adultos 
en todo el pais, definir en 1990 los contenidos legionaies e inco.poiai ambos con)untos en 
ios progiamas y en ios materiales de apoyo. 

En 1989 se in.ciara la mcorporacion de nines de diez a catoice anos de edad sin pnmai la 
conciuida que no esten matriculados. 

lERlC 
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Contar en 1990 con una infraesttuctura de investigacion sistomatica en educacion nara 
adultos. 

Estableceren 1991 el sistemanacionaldeacreditacaiyce-tificaclon para la educacion 
de los adultos que permlta a los interesados transitar entre lasopciones existentes y favorez- 
ca la continuidad educativa y el autodidactismo. 

Para 1991 contar con un serviciode calidad que faclliteaumentar la entrega anual de cer- 
tificados en 100% para la pnmarla y en TC/o para la secundaria. 

Haber elevado para 1991 la matricula anuai de adultos en primaria y secundaria. 

Difundir en 1991 los programas de radioprimarla y teleprimaria. 

Lograr desde 1991 que el 25% de los programasde educacion de adultos sean concerta- 
dos y apoyados por instancias de solidarldad social y duplicar el porcentaje para 1 994. 

Contar en 1 99 1 con un patronato en cada estado y con un comite de fomento pa ra la edu- 
cacion de adultos en una cuarta parte de los mjnicipios del pais. 

4.7 Educacidn Comunitaria 

4.7.1 Objetivo 

Proporcionar a las comunidades set vicios de educacion no formal que contribuyan a ele- 
var su nivel de organizacion y participacion para mejorai su calidad ce vida. 

4.7.2 Acciones Principales 

Revisar y actualizar los contenidos de los materiales de educacion no f ormal y vincularlos 
a las necesidades concretas de los adultos, los grupos y las comunidades. para el meiora- 
miento de su vida familiar, laborai y social. 

Fortalecer las estrategias en aplicacion como los centios de educacion comunitaria los 
puntos de encuentro, los grupos de teatro, las misiones culturales y la atencion a grupos de 
jornaleros agricolas migrantes. 

Impulsar las acciones de capacitacion para el trabajo y extenderlas a un mayor numero 
de adultos, por lo que se buscara ennquecer los contenidos de cursos con apoyos didacti- 
cos adecuadosa las caracteristicas de la poblacion atendida. 

4.7.3 Metas 

Orientar desde 1991 la educaci6n comunitaria hacia los jornaleros agricolas migrantes 
junto con sus familias. 
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incrementar para 1994 los cent.os de educaci6n comunitaria y aumentar para 1992 los 
puntoL de encuer.tro, ubic.r.do,os tundar.er.ta,r.er.te er. el med,o urbar.0 r.arg,r.al. 

4.8 Educaci6n Permanente y Capacitacion no Formal para el Trabajo 

4.8.1 Objetivo 

SSs ^ *pac»aci6n e„ e, l.abalo , la conso«dac»n dei auW.daCsmo 

4.8.2 Acciones Principales 

,a-s^=:r^»====~ 

sivos bibliograficos y hemerograficos. 
los trabajadores. 

Clones sociales y de la sociedad en su conjunto. 

Est,r.u,ar ,a r.as amplia participacion de ,os gobiernos estatales y las instancias r^unici- 
pafes para el establecirriiento de acciones de educacon perrrianente. 



4 8.3 Metas 

mo elemento de continuidad educativa. 

increr^entar la r^atricula de la educacon bas.ca. perr^anente y de capacitacion no for- 
mal para el trabajo en los centros de trabajo. 

Proporconar anualr^ente eler^entos de capactacon no torr.a, para e, trabajo a 600 mil 
adultos sobre todo a los del medio rural. 



FRIC 
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u '-"^'''^-o^eip^ogramadecapacitaaon no formal para el trabajo. 

7.17 PROGRAMA NACIONAL DE SOI inARiriAn o 

Pro,,a™ci.„ , P.3upues,o'a fe'J^TXtl f/esSs.J 

DEFIMICION, ANTECEDENTES Y FINALIDAD 

dlnSrSJ:'":':;^' '^1"^ Ei-^'^vo Federal. ,r,scrl.o 

conai para el M^j a« f ^l^'^-^^^. base en ei Acuerdo Na- 

nrelTca";^ ^'^^^^ ^ -Irer^a en la pue v,ven muchos 

me^ir^e^^S^^^^^^ manera concertada una 

PC .ue se prop,c,a su a^r;: 



UNIVERSODE ATENCION 



oco.oo,a,,an,oe„„icl„rcc;:oera c,S " ag.opacuana y 



ESTRATEGIA Y PRINCIPIOS RECTORES 



El Progr-ima se oner.ta po, los siguierUes pnncipios ger.erales: 
1 liileguicioii Productiva 

Porque la expenencia ha demosirado que el ataque frontal n nnK 
? Sciidiiiidad 
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no demostrado historicamente por la sociedad mexicana. 
3. Participacion Social. 

Po.pue .nccpora a los d,ve,sos g, upos socales de la nac,6o en las decs.nes. eiecucion y 
evaluacion de las tareas a realizar. 



socai. la d^-ersidad geografica y cultural, asi como la plural:- 



4. Pluralidad. 

Porque acepta la compleiidad 
dad ideologica. 

5 Flexibilidad. 

grupo y coinunidad 
6, Corresoonsabilidad. 

Porque conl,a en que cada qu.eo, cun.pla su parte con el.caca y honestidad. 

LINEAMIENTOS DE ESTRATEGIA 



Los lineamientos son los siguientes: 
3ea rural o urbana. 

_ La o,ga,uzac,6n socal. sea cual sea su lorma y expres,on en tanto sea auter^.t.ca, es el 
punto de partida para la concertacion 

_ Se concerta y er.prende solo lo oue es demandabio por ia comun^dad y su^^ orgaiuza- 
c'ones. para de,a, que los be,>e.:cianos deiu.an el .umbo de su desarro.io. 

. . . , .ntn,.,-, -icrin.,es Lie electos mmed.atos, que gradualmente permite 
bihdad de acaba, M. en m penodo do gdb'Ci i» 

social desde sus 01 igeniis 

x30 
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— LOS rec.rsos han de llegar dir.ctamer.te a los beneficianos, una vez definidas acciones 

nnn ^^'^ """^ "^''^"^^ ^j^^"'^" ^ ^valuen las acciones y tengan la 

oportun.dad de cont,nuar e. irabajo organizado con recursos y capacidades propias. 

OBJETIVOS DE LA POLITICA SECTORIAL 

Los objetivos a aicanzar para cada uno de los aspectos mencionados son: 

— Proyectos Productivos 

Aprovechar .as habindades. los recursos locales existentes y las posibilidades de mercado y 
comercializacion para el estabiecimiento de pequenas explotaciones agropecuarias y 
agroindustnales, capacitando a la poblacon ennpobrecida para las actividades senaladas v 
buscanoo la recuperacion de la inversion. 

— Alimeiitacidn 

Persigue el mejoramiento en la cantidad. calidad y oportunidad en la disposicidn de los 
leta a aS.cSr^"°' "'"^ '^^ ^^P^^'^^^^s fisicas de la pSlacibn su 

— Salud 

Tiene conno proposito procurar el acceso oieno de los benef ic,ar,os del programa a meiores 
servcios de salud. enfatizando el enfoque preventive sobre el curative. 

— V^vienda 

Su objetivo consists en dotar de una morada digna y f uncional que aproveche los matenales 
locales y responda las necesidades pianteadas por las comunidades. 

— Educacion 

Annpliar y mejorar la planta educativa y promover el acceso a ella de los nucieosempobreci- 
dos, pr.omoviendo ei rescate de la cultura autoctona. 

— Justicia 

Meiorai :os mecanismos y medios de procuracidn de justicia 

— Electrificacion y Agua Potable 

Procu.ar su dotaci6n en la nnedida en que sirvan como inf.aestructuia de apoyo para el de- 
sarrollode proyectos productivos. mo aciue 



— Infrae.strnctura Agiopecuana 



203 

Promover e, rescate de la obra de,er,orada o no concluida y la construcci6n de peque- 
nas obras de irrigacion y de comunicacones. 

— Ecologia 

Promover la concencia ecol6g,ca y ouscar s,s.er.a;icar.en,e que los proyec.osy las ob.as 
ejecutadas consideren y resuelvan su impacto ecolbgico. 



LINEAS DE ACCION SECTORIAL 



_ For.en,ar a „ aves de =as lineas de accon sector,ales la capacdad de gestion de las co- 
munidades y sus organizaciones. 

- Promover la utilizac'On de los recursos locales. 

_ Procurar hasta donde sea posible. la recuperacion de los recursos tlna.,c,eros otorgados. 

ORGAN IZACION 

El Programa Nac,ona, de Sol-,dar,dad es un progra«^^^ 
e,.,aL%dePlaneac.6n,oo,ucularment^^^^^^^^^ 

^rcr;rcrur?oS^^^^^ 

S y mun' c° a,es y cor. el apoyo de especalis.as e .nvestigadores. 
Las iniciativas promovidas hasta el momenlo son las s.gu.enles: 

— Vertiente obligatona: 

- Establecer los co.iductos de dialogo y concertaoon 
das y compromisos 



Vertiente Coordinada 
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La coordinaci6^i entr e los tres niveles de gobiarno se atendra a lo dispuesto en el Convenio 
Unicc de Desarrollo. 

Se buscara ei agii y eficiente aprovechamientode los recursos humanos. materiales y linan- 
cieros mediante la creacion de consejos municipales. 

En el caso del municlpio. se promoverd el establecimlentodel Consejo Municipal de Progra- 
mas concertados para el bienestar social y ei desarrollo. 

— Vertiente Induciday Concertada: 

Ell el ticuerdo por el que se crea la Comisibn se considera la formacion de un Consejo Con- 
sultivo en doiide esten represenlados los iiidigenas. campesinos y gruDOs populares. los es- 
tudiosos de los problemas sociales relacionados con ei objeto de la comisibn y los represen- 
tantes de los sectores social y pi ivado. 



ERIC 
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BEST COPY AWILABU 



INSTITUTO NAClONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 
DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL 



CIRCULAR Y CONVENIO PARA LA VINCULACION DEL 
ORIENTADOR EDUCATIVO EN EL PROYECTO 10-14 AfiOS 



:94 
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Instituto Nacional para la Eclucaci6n de los Adultos 



Mfexico. D.F., a 2 de Abril de 1990. 
OficioCircular UAJ/004/90 

C.C. DELEGADOS ESTATALES DEL INEA 
PRESENTE. 

En.a.6ndequeeiProgramaNacionalpara..Modernizac,6nEducativa1990-1994.asignaa 
el lrSLo ,a atenciOnde la demanda educa.iva del gmpode edad de Oy 1 anos^ en 
los P.-oq.amas de Alfabetizac,6n y EducaciOn BSsica. y que para el cumplimiento de este 
pTol^cto se ha considerado la necesldad de vincular per el Institute a AgentesVoluntanos 
paia que cesartoHen actividades de ••Qrientador Educative . 

LaUn,daaam:cargecenbaseenlasatrlbuc,enesquelecentiereelReglamenlelnterierd^^^ 

I's'tuto ha disenade el fermate para la vinculaciftn del Orientader L-.ducative. del cual les 
envioasuatencifinunacepiadelfermatecensurespectiveinstructive.porcstimarqueserS 

de utilidad en las Delegacienes a su nnerecide cargo. 

En otro erden de ideas. ag.adecer6 de ustedes que una vez que se hayan fcrnnallzade los 
convnnios de vin.culaciOn, mediante la suscripci6n correspondiente. giren sus apreciables 
,n<^,a,cciones aquien corresponda. con obietode que sean remitidas copias d^' os "nismos a 
ic, Coordmacon General de ParticipaciOn Social y a esta U nidad de Asuni.os Juridicos. 

Sin otio paiticulai. me es grato piopiciai la ocasiOn para enviades un cordial saludo. 



ATENTAMENTE 



Lie. JOSE AVILA REYES 
DIRECTOR DELAUNIDAD 
DEASUNTOS JURIDICOS 



c c p ■ Dr Fernando P6rez Correa,- Director General ■ Para su Supenci Conocinniento. 

Mtia CannenChristlieblbarrola.-Coordinadoiad"Pait,cipaci6nSocial.-Parasuca 

nocimiento. 

Copias reveiso... 



ELRELOXNo. 16 COL. SAN ANGEL CP OlOOO MEXICO. D.F. 
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CONVENIO DE SOLIDARIDAD SOCIAL QUE PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO DE 
ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS CE- 
LEBRAN FOR UNA PARTE, LA DELEGACION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDU- 
CACION DE LOS ADULTOS EN EL ESTADO DE (1) EN LO SUCESIVO "EL INSTlTUTCy . 

rSSeNTADOpor (2> .ensucaracterdedelegadoestatal;yporlaotra 

EL^ ENSUCARACTEPDEAGENTEV0LUNTAR10.ENL0SUCESIV0''EL0R1ENTA- 
DOR EDUCATIVO". DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SI- 
GUIENTES: 

DECLAFAUONES 



DE "EL INSTITUTO" 

PRiMFRA - OUF ES UN ORGANISMO ULSCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION 
PUPi K A --FDirMAL. CON PERSONALIDAO ^UP.IDlCA Y PATRIMONIOS PROPIOS. CRE/^^^ 
POP '::?CSE TO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIABIO OFICIAL DE LA FEDERACION 
El.; 1 i;L' A303T0 DE 1981 

SEGUIsDA -- CUE DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 1 " DE SLI DECRETO DE CREA- 
DON, TIF.NL POB OBJETO PROMOVER, QRGANIZAB E IMPAPTIP 'rUDUCaCION BASICA 
PARA ADULTOS 

TL^r.tPA - .QUEPARAELCUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DrCONFORMlDAD ALARTI- 
C i 0 ' FRACaON 1 DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA ^ACULTADO PARA PROMa 
VER Y PBOPOPCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION, ASI COMO EDUCACION 
PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS. EN CUMPLIMIENTO DE LA Ll.-.Y NACIONAL 
DE EDUGACION PARA ADULTOS Y DISPOSlClONES REGLAMENTARIAS 

CUARTA - - OUE DE CONFORMIDAD CON LC DISPUEGTO EN EL ARTICULO 33 FRAC- 
r ONES 111 XI Y XII DEL ESTATUTO ORGANlCO DE "EL INSTITUTO". SU DELEGA- 
DOENELES^ADODE (^r.ESm 

VFNIO Y DESARBOLLAR LOS PROGRAMAS. SUBPR0GRAMA8 Y PROYECTOS DE "Ll INS- 
TITUTO" EN ESTAENTIDAD FEDERATIVA 

OUINI A - .. OUE DE CONFORMIDAD AL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZA- 
S)N EDUCATIVA 1990-1994. CORRESPONDE A ' H UTU , Al END^^ 

POBLACION nElOA14ANOSANALFABETA.ALOSN(JMATBICULADOSYALOSDESErv 

rORES DEL SlSTliMA ESCOLARIZADO. 

SKXTA- OUE PARA LOS EFECTOS DEL PRfcSENlTCONVFNIOSENALACOMOSUDOMI- 
CILIOELUBICADOEN (5) 



:Rir 



• Ai lin.iii^iu f>l convnriti !;o iMicui'iilian las iii'.lrurrionp'-. pni.i -'.j ^ln'ihUv 
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DE "EL ORIENTADOR EDUCATIVO" 

ASnQ^nc7r.°.';i^^^'^^^^^'°^^^''^^'^'^E^'CANA,0Rra (6) DE (7) 

ANOS DE EDAD Y QUE SU DOMICILIO SE ENCUENTRA UBICADO ACTUALMENTE EN 



SEGUNDA.- QUE SU GRADO DE ESTUDIOS A NIVEL ACADEMICO ES 
ACREDITACON LASCONSTANCIAS EXPEDIDAS PGR (10) 



(9) , CGMG LO 



TERCERA - QUE MEDIANTE LA SUSCRIPCIGN DE ESTE CGNVENIG Y EN EL MARCG DE 
a°a??oo^' nT' P^OGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUGATIVA 
1990^1994, DESEA COMPRQMETERSE A PARTICIPAR CON "EL INSTITUTO' EN ACTIVE 
DADES DE ORIENTADOR EDUCATIVO EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANdI 
EDUGATIVA DE LA POBLAGION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE NO SABE LEER Nl ESC^IB P 
QUE NO HA TERMINADO LA PRIMARIA O QUE NO ESTA INSGRITA EN L^EsiufLA GO 
MO UNA GONTRIBUCION SOLIDARIA Y RESPONSABLE PARA LA ELEVACION DE LOS N^-' 
VELES GULTURALES. SOGIALES Y EGONOMIGOS DEL PAIS 

r,n^M ncToo^^ CONSIDERA QUE SU PARTIGIPAGION EN LOS PROGRAMAS DE EDUGA- 
GIGN DEL PROYEGTO DE ATENGION A LA DEMANDA EDUGATIVA DE LA POBLAGION 

K^MTO n.M.' SOLIDARIDAD SOG.AL QUE EN NINGUN MO- 

MENTO GENERARA RELAGION JURIDICA DE TRABAJO. c n iniinc^un MU 

DE AMBAS PARTES 

V CONSGIENTES DE LA NEGESIDAD DE ABATIR EL ANALFABBTISMG 

EDUGATIVO; QUE LA EDUGAGION PARA ADULTOS ES UN FORMADE EDU 
CACION EXTRAESGOLAR, QUE SE BASA EN EL AUTODIDAGTISMO Y EN lTcQLIDAR^' 

AGREr?NTl?A''n ^'"^'^^ ADEGUADOS PARA ADQURIR 'traNSM " 
ACREGENTAR LAGULTURA Y FORTALEGER LA GONGIENGIA DF UNIDAD ENtRF LOS 

GLAUSULAS 

PRIMERA.- EL PRESENTE GONVENIO TIENE PGR OBJETO ESTABLEGER LAS RASFS Y 
LOS MEGANISMOS A QUE SE SUJETARA LA PARTIGIPAGION DE EL ORI^^^^^^^^^ 
CAT VO EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUGATIVA DELAF^^^^^ 
C^ON ENTRE 1 0 Y 1 4 ANOS , QUE PROMUEVE Y ORGANIZA 'EL INSTITUTc? EN eItI" 



SEGUNDA - PARA EL GUMPLIMIENTO DEL OBJETO QPL PRESENTE GONVFNin 
ORIENTADOR EDUCATIVO ' DESARROLLARA LAS SIGuIeNTES ACTIV^^^^^^^^ 



'EL 



er|c 
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A) REALIZAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACCIONES QUE SE REFIEREN A: ORGANIZAR 
EL SERVICIO DE ATENCION. APOYAR EL PRCXDESO DE APRENDIZAJE, EVALUAR EL 
APRENDIZAJE APOYAR EL TRABAJO INDEPENDIENTE DE LOS EDUCANDOS Y 
ORIENTAR LA ACREDITACION; ACCIONES ESTAS QUE EN FORMA ESPECIFICA SE 
CONTIENEN EN LA PARTE CONDUCENTE DEL INSTRUCTIVO DELORIENTADOR EDU- 
CATIVO. NIVEL I, O EN EL CAPITULO V DEL MANUAL DEL ORIENTADOR EDUCATIVO 
NIVELli.SEGUNELCASO. 

B) LA UTILIZACION DE (12) HORAS DIARIAS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVI- 
DADES SENALADAS EN EL INCISO ANTERIOR. 

TERCERA.— ASIMISMO. PARA LA REALIZACION DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO, "EL 
INSTITUTO" EJECUTARA LAS ACCIONES SIGUIENTES; 

A) DIRIGIR APOYAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES QUE REALICE "EL 
ORIENTADOR EDUCATIVO" CON MOTIVO DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CON- 
VENIO; 

B) BRINDAR LA CAPACITACIONYASESORIAQUEREQUIERA"ELORIENTADOR EDUCA- 
TIVO". PARA EL OPTIMO CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCO- 
MIENDEN; 

C) PROPORCIONAR A " EL ORI ENTADOR EDUCATIVO' ' LOS MATERIALES Dl DACTICOS Y 
DE APOYO QUE REQUIERA PARA LA EJECUCION OPORTUNA DE SUS ACTIVIDADES; 

D) OTORGAR A "ELORIENTADOR EDUCATIVO" UN INCENTIVO DE $ 150.000.00 PESOS 
MENSUALES. 

E) OTORGAR A "EL ORIENTADOR EDUCATIVO" ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS, 
CUANDO SE DISTINGA EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE EN 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO. 



CUARTA.- "ELORIENTADOR EDUCATIVO" ACEPTA EXPRESAMENTE QUE LOS INCEN- 
TIVOS ECONOMICOS QUE SE LE LLEGUEN A PROPORCIONAR EN EL DESARROLLO DE 
LAS ACCIONES QUE LE SEAN CONFERIDAS. EN NINGUN CASO TENDRAN CARACTER 
RETRIBUTIVO O REMUNERATIVO. 

QUINTA.- "EL ORIENTADOR EDUCATIVO" SE COMPROMETE A PARTICIPAR, SOLIDA- 
RIAMENTE DURANTE UN ANO, EN LA REALIZACION DEL PROYECTO DE ATENCION ALA 
DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE AfslOS. 

SEXTA- LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA DEL (13) AL (14) Y DE 
CONFORMIDAD AL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLA- 
CION ENTRE DIEZ Y CATORCE ANOS. 

SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO.- "EL INSTITUTO" PODRA 
DAR PGR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO, ANTES DE LA FECHA DE SU VENCI- 

193 
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MIENTO,AVISANDOPORESCRITOA"ELORIENTADOREDUCATIVO".CUANDOESTEIN- 
CUMPLA CON LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO. 0 BIEN. EN EL CASO DE 
QUE SE CONCLUYA CON EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE 
LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE AlVIOS. 

OCTAVA— PARA LA INTERPRETACION. MODIFlCAClON Y CUMPLIMIENTO DE ESTE 
CONVENIO. ASI COMO PARATODO AQUELLO QUE NO ESTE EXPRESAMENTE ESTIPULA- 
DO EN EL MISMO, DEBERA SUSCRIBIRSE UN NUEVO ACUERDO, QUE UNA VEZ FIRMA- 
DO POR LAS PARTES SERA INTEGRADO AL PRESENTE DOCUMENTO. 

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO 
Y ALCANCE. LO FIRMAN EN (15) EJEMPLARES EN LACIUDAD DE (16) ESTADO 
DE (17) .A LOS (18) DIASDELMESDE (19) DE (20) 



POR "ELINSTITUTO" "ELORIENTADOREDUCATIVO" 
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO DEL CONVENIO DE SOLIDARIDAD 
SOCIAL; 

1. - SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION DEL 

INEA. 

2. - CONSIGNAR EL NOMBRE DEL TITULAR DE LA DELEGACION DEL INEA. 

3 - NOMBRE DE LA PERSONA QUE EN CALIDAD DE AGENTE VOLUNTARIO, PARTICI- 
PARA EN EL PROYECTOCOMO ORIENTADOR EDUCATIVO. 

4.- SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION. 
5.._ ANOTAR EL DOMICILIO DE LA DELEGACION DEL INEA. 

6. - LUGAR DE NACIMIENTO DEL ORIENTADOR EDUCATIVO. 

7. — SENIALAR LA EDAD DEL ORIENTADOR EDUCATIVO. 

8 . — ANOTAR EL DOMICILIO DEL ORIENTADOR EDUCATIVO. 

9 _ APUNTAR EL GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS DE ORIENTADOR EDUCATIVO. 

10 - SENALAR EL TlPO DE DOCUMENTO CON EL QUE EL ORIENTADOR EDUCATIVO 
ACREDITA SU GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS (CERTIFICADO, BOLETA DECALIFI- 
CACIONES, CONSTANCIAS DE ESTUDIOS). 

11.— SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBiCA LA DELEGACION DEL 
INEA. 

12 _ ANOTAR EL NUMERO DE HORAS DIARIASQUE DEBERA EMPLEAR EL ORIENTA- 
DOR EDUCATIVO, EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES. 

13 Y 14.— 

ANOTAR LA VIGENCIA DEL CONVENIO. 

15._ ANOTAR EL NUMERO DE EJEMPLARES EN QUE SE FIRMA EL CONVENIO (SE SU- 
GIERE SEA POR CUADRUPLICADO). 

16Y 17.— 

SEhiALAR LA ClUDAD Y ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE SUSCRIBE EL 
CONVENIO. 

18. 19Y20.— 

SENALAR EL DIA, EL MES Y EL ANO EN QUE SE FIRMA EL CONVENIO. 

21 _ ANOTAR EL NOMBRE DE LA PERSONA QUE EN CALIDAD DE ORIENTADOR EDU 
CATIVO PARTICIPARA EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATI 
VA DE LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE ANOS, Y LA FIRMA DEL MISMO. 

;:oo 



INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 
DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL 



PROCEDIMIENTO PARA DONACIONES Y DEDUCCIONES 



217 



9.1 Requisites e instrucciones relacionadas con donatives al Institute 



Los donativos serin deducibles cuando 6stos sean aportados a Instituciones que propor- 
cionen servicio de enseftanza y que tengan validez of icial de estudios en los t6rminos de la 
Ley Federal de Educacion. siemprey cuando se trate de donaciones noonerosas ni remune- 
rativas. 

♦ 

Los donativos deberin destinarse unica y exdusivamente a los fines propios del oblet6 so- 
cial de la Institucibn. ' , 

En ningun casopodradestinar el lnstitutomdsdel5% de los donativos para cubrirgastosde 
administracibn. 

Pa ra los donantes no serin deducibles los donativos cuando por otra parte , el Instituto pres- 
te servicios o exista cualquiera otra contra prestaci6n a cambio de ello. - / 

El instituto, por medio de la Direcci6n de Administraci6n y Programacl6aa mis tardar en el 
mes de feb'rero de cada afto, deberi presentar declaraci6n informativa a ja S.H.C.P.. con da- 
tos de los principales donantes que se tuvieron en el ejercicio inmediato anterior. 

Cuando los blenes donados sean inmuebles o valores mobiliarios(Terrenos. Plezas (te Oro ^ 
Plata, Titulos valores). se considerari como monto del donativo el costode adquisiciOn ajus' 
tado conforme al valor actualizado o al de mercado. ■ ••' ■ . . ^- } 

Para quien efectue donativos en bienes (materias primas, productos sem^terrrtiriadcis, o ter- 
miriados, que el donante utilice para prestar servicios para fabricar bienes o para enaje- 
nar'los), estos no serin deducibles por lo que para este caso, el Instituto; expediri el reclbo 
correspondiente seftalandoen la parte relatlva al importe del donativo la frase: "Sin valor- 
En el caso de donativos de bienes de activo fijo (mobiliario y eqyipo de oficina, equipo de 
transporte. maquinaria y equipo, equipo de cbmputo, etc.), se cotisiderari como monto del 
mismo, el costo de adquisici6n actualizado menos la depreclacibn acumulada que se tenga 
registrada en los libros contables del donante a la fecha en que ogurra ia donacidn. 

Para el caso de donativos en efectivo, estos ingresaran para sii depbslto y registro contable 
al Departamento de Tesoreria del Instituto y en el caso de las dSlegaciones estatales, estos 
remitirin cheque a favor del Instituto a la Direcciftn de Adrininistraciftn y Programaci6n.. 

Para la eiaboraci6n de los recibos de donativos, los interesadps('diferentes Direocionesdel 
Instituto o Delegaciones Estatales). deberin proporcionar a la'Dit6Cci6n Qe Admfolstracidn; 
y Programaciftn en forma express los siguientes datos del dohame: . . • . ; . 

202 . V i r} »-i 
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A) Nombre, denominacion o razon social. 

B) Domicilio Fiscal. 

C) Clave del Registro Federal de Contribuyentes del donante. 

D) Cantidad y descripcion de los bienes donados o en su caso, el monto del donative. 

E) Como nota complementaria deberd seflalarse el destine y aplicacion del mismo. 

Una vez expedido el recibo, invariablemente debera ser recabada la f irma del donante y en- 
viarlo a la Direcci6n de Administraci6n y Programaci6n. 

El Departamento de Contabilidad adscrito a la Direccion de Administracion y Programaci6n 
orientard a las Delegaciones segun sea el caso, sobre el registro contableque proceda para 
ello. 

EJEMPLO DE REGISTRO CONTABLE EN DELEGACIONES 
PARA DONATIVOS EN EFECTIVO Y ESPECIE 



BANCOS 
ACTIVOSFIJOS 
Segun corresponda 

ACREEDORESDIVERSOS 500 
Donativode 

SUPERAVITDONADO 500 
Activos Fijos Donados 

Registro de Donativos en ef ectivo o en especie otorgado (s) por 

_2 — 

ACREEDORES DIVERSOS 
Donativode 

BANCOS 

Diversos gastos efectuados con recursos donados de 
ellos y comprobantes requisitados adjuntos. 

9.2 Deducciones 
I DiarioOficial Lunes19demarzode1990 

Articulo No. 52.— Las unicas personas que cuentan con auto-izaci6n para recibir dona- 
tivos con el beneficio de la deducci6n para los donantes, en el impuesto sobre la renta, son 
aquellas que se relacionan en el anexo 1 1 de la presente resoluci6n. 



DEBE HABER 
100 
500 



100 

100 

segun relaci6n analitica de 
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II DiarioOficial Martes15deMayode1990 

ArticuloNo. 14. — Para los efectosde lodispuestoen la Fracci6n I delArticulo24 de la Ley, 
seran deducibles los donatives que se otorguen en los supuestos a que se ref iere dicha Frac- 
clon, cuando los donatarlos cuenten con la constanc.a, inscripcion , autorizacion o reconoci- 
miento de validez oficial, segun se trate, a que se reflere la misma. 

Asimismo, se conslderaran deducibles los donativos que se otorguen a Asociaciones, Insti- 
tuciones u Organizaciones que destinen la totalidad de los donativos reclbidos y, en su caso. 
sus rendimientos, para Cbras de Servicios Publicos que efectuen o deban.efectuar la Federa- 
ci6n, Estados, Distrito Federal o Municipios, asi como los donativos otorgados a Bibliotecas 
y Museos Privados, que sin i nimo de lucre permitan el acceso al Publico en General. 

Articulo No. 14-B.— Quienes reciban donativos de acuerdo a lo previsto por el Articulo 24, 
Fraccion I , de La Ley y el Articulo 1 4 de este leglamento, excepto la Federacibn, Distrito Fe- 
deral, Estados o Municipios, deberan solicitar ante la autoridad administradora correspon- 
diente su inclusion en la lista de las personas autorizadas para percibir donativos que se con- 
sideran deducibles para efectos del impuesto sobre la renta, que al efecto publicardi la 
Secretaria en el Diario Oficial de la Federacion. 

Al presentar la solicitud de autorizacion, acompanaran la siguiente documentacibn: 

I. Escritura Constitutiva y Estatiitos que la rigen. 

II. Documentaci6n que Acredite que se encuentran en el supuesto que establece el Articulo 
24, Fracci6n I de La Ley. 

Las Instituciones asistenciales o de benef iciencia presentaran la constancia que las acredi- 
ta como tales, expedida por las autoridades competentes conforme a las leyes de la materia. 

Las Asociaciones, Instituciories y Organizaciones que destinen la totalidad de los donativos 
recibidos y, en su caso, los rendimientos, para obras y servicios publicos o a cualquiera de 
las Instituciones, Sociedades o Asociaciones citadas anteriormente, presentarin el Conve- 
nio celebrado al efecto con la beneficiaria. 

Articulo No. 14-C. — Los donativos y sus rendimientos deberan destinarse unica y exclusi- 
vamente a los fines propios del objeto social de los donatarlos. En ningun caso podran 
diciios donatarios destinar mas del 5% de los donativosque perciban para cubrir sus gastos 
de administracion. 

Al recibir donativos, los donatarios deberan expedir recibos foliados, sefialando los datos a 
que se refiere el Articulo 40 del Reglamento del Codigo Fiscal de la Federacion. 

Los donatarios autorizados, a mas tardar en el mes de febrero de cada afio, deberi n presen- 
tar sus estados f inancieros dictaminados por Contador Publico autorizado ante la Autoridad 
competente y la Declaracibn Informativa con los datos de los principals 40 Donantes a la 
Oficina Receptcra correspondiente a su domicilio. 

C04 
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ArticuloNo. 14-D.— Para losefectosde laFracci6nl clelArticulo24 deLa Ley, losdonantes 
no podrdn deducir los donatives cuando por otra parte los donatarios les presten servicios o 
exista cualquier otra contraprestaci6n. 

Articulo No. 14-E.— Para los efectos de la Fraccion I del Artlculo 24 de La Ley, cuando los 
bienes donados sean aquellos a que se ref ieren los Articulos 1 8 b 1 9 de La Ley, se considera 
como monto del donatlvo el monto original de la inversi6n actualizado o el costo promedio 
por accidn del bien donado segun corresponda, calculado en los t6rminos de los articulos ci- 
tados. 

Articulo No. 28.— TratSndose del pago de viSticos o gastos de vlaje que benef icien a perso- 
nas que presten al contribuyente servicios personales subordlnados o servicios personales 
independientes por encargo de aquel, serin deducibles cuando dicha persona se desplace 
fuera de una f aja de 50 kil6metros que circunde el establecimiento de dicho contribuyente. 
En este caso, quien presta el servicio deberd proporcionar al contribuyente una relacl6n de 
los gastos anexando los comprbbantes respectivos, los cuales deberan reunir los requisitos 
que sertala el reglamento del C6digo Fiscal de la Federaci6n. 

Cuando los vi^iticos y gastos a que este Articulo se refiere, benef icien a personas que pres- 
ten al contribuyente servicios personales independientes, los comprobantes deberan ser ex- 
pedldos a nombre del propio contribuyente. Si benef ician a personas que le prestan servi- 
cios personales subordlnados, los connprobantes podran ser expedidos a nombre de dichas 
personas. en cuyo caso y para los efectos de la Fracci6n IX del Articulo 17 de La Ley, se 
tendra por cumplido el requisito de respaldar dichos gastos con Documentaci6n comproba- 
toria a nombre de aquel por cuenta de qui6n se efectu6 el gasto. 

NOTA Rata el aftode 1990. con lecria i" de matzo. e! Inslituto Nacionalpata laEducacifin de los Adultosobtuvoei 
(elrendo de la auionzacion pata que las personas f isicas o morales que le otorguen donalivos puedan dedu- 
ciflos de sus ingtesos acumulables. cada aflo el INEA tendtS que solicitar el reftendo de la autorizacifin men- 
cioriada Los 'esullados de esa gestidn anual se dilundtrin al personal del Instltuto. 



Apoyo mecanogr^ifico 
Ma. del Carmen Briserto Rodriguez 



INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS 
DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL 



INFORMACION ESPECIFICA SOBRE LAS ACCIONES 
DERIVADAS DE LAS CONCERTACIONES DE 
PARTICIPACION SOCIAL 



Formato "PASO 3" y gufa para su respuesta 



Germdn Tirado Lizdrraga 
Roberto Olvera Saavedra 
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10.1 Introduccidn 

En atencibn a las sugereticias hechas en algunos de los Talleres Estatales y Regionales de 
Autoformacion en Participacibn SociaT, se evaluo el Formato PASO 2. 

En las observaclones recibidas nos seftalaron que el formato mencionado era muy extensoy 
que algunas de las columnas incluldas originaban confusibn. 

Se tomaron en cuenta ambas observaclones por lo que se eliminaron columnas reduciendo 
la extenslbn del formato y se reelaboro la guia para la respuesta del mismo. obteniendo asi 
un dbcumento que resultara claro y accesible para ser llenado sin necesitar criayor explica- 
ci6n que la que contiene la propia guia. 

Se solicita en el formato la informacibn minima necesaria para tener conocimientode la res- 
puesta que da la sociedad a los esfuerzos por lograr su participaciOn en la educaciftn de los 
adultos, y se tiene presente que los datos cuantitativos no siempre son suficientes para te- 
ner una idea completa sobre c6mo se estA llevando el proceso de concertacibn, sus dilicul- 
tades.aciertosyfallas.por loquese conserve el espacio para las observaclones sobre algun 
aspecto relevante de cada rubro del formato y se presenta el de sugerencias e inquietudes 
para mejorar la comunicacibn sobre los resultados de la Participacibn Social. 

Asimismo, se incluye un espacio, el de solicitud de apoyos, para darnos a conocer en qu6 se 
puede servir a quienes trabajan por la Participacibn Social en los Organos Desconcentrados. 



10.2 Rubros del formato PASO 3 



TITULOS DE LOS RUBROS 



EL PROPOSITO DE SOLICITAR LAINFORMA- 
ClON ES PARA TENER CONOCIMIENTO DE: 



• CONCERT ACION Y APOYOS 
RECIBIDOS 



Efcumplimientode las accionesderlvadasde 
los convenios con instituciones de los tres 
sec tores. 



• AGENTES VINCULADOS 



La cantidad de personal operative y de apoyo 
incorporado a los programasdel Instituto por 
la via de la participacibn social v la estimaclbn 
de su costo. 
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• ADULTOS ATENDIDOS 

• PROYECTO 10-14 

• ACREDITACION Y 
CERTIFICACION 

• EDUCACION COMUNITARIA 

• COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO 
Y GRUPOS FORM ADOS 



n '"■ 



La contribuci6n del INEA en la reduccion del 
rezago educativo y la atenclon de los adultos 
por programa apoyado en la concertacion so- 
cial. 

El cumplimiento de la meta, de atender por la 
via de la participacion social el 25% de la po- 
blacion 10-14 que recibe los servicios del 
INEA. 



La eficacia terminal, producto del aprovecha- 
miento de los adultos y del apoyo del Instituto. 

Las acciones y logros para contribuir al mejo- 
ramientode la vida familiar, laboral y social de 
los adultos motivo de iiuestra responsabili- 
dad. 

La participacion de los distintos sectores de la 
poblacion y la integraci6n en centros y grupos 
para el cumplimiento de su responsabilidad 
en el quehacer educativo de los adultos. 



10.3 F0RMAT0PAS0 3 



COS 



DIRECCION DE PARTIOP/CION SOCIAL 
DEPARTAMENTO DE SEOUIUIENTO Y EVALUACION 
RESUITAOOS DE LAS ACClONES DERIVADAS DE LAS CONCERTACIONES DE PARTIClPACtON SOCIAL 
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NOTA.PRONASSFEDERALYESTATAL:Noi«(Jrt)elnfofm«rene8teFOnMATO,SOLAMENTE VOLUNTARIOSNOQRATIFICADOS 



NOMBRE.. NOMBRE:. 



NOMBRE:. 



ELA80R0 REVISO DELEQAOO 
CARGO CARQO._ AUTORIZO 



10.4 Gufa para la respuesta del formato PASO 3 



229 



1 . ENTIDAD; Anote el nombre de la Entidad Federativa a que corresponde. 

2. PERIODO: Anote el periodo que cubre: 
ler. Mes 

ler.Semestre 
Anual y 

Otros (Informacion fuera de calendario, en caso de que haya informacion que no sea 
mensual, semestral o anual). 

3. HOJA DE; Anote el numero que corresponde a la hoja y el numero total de hojas que in- 
tegran la informacion, por ejempio: 1 de 5, 2 de 5. 

I. CLAVE DEL SECTOR: Enumere en forma progresiva y conforme a la sigulente 
clasificaci6n: 

1. SECTOR PUBLICO: 

1.1 Adroinistracidn Publics Federal Centralizada, v.gr.: 
SEDENA, SARH, SEP, SRA, SEDUE, SCT, ETC. 

1.2 Administracion Publica Federal Paraestatal, w.gr.: 

II^SS, ISSSTE, INAH,CONASUPO, INMECAFE, PEI^EX, ETC. 

1.3 Gobierno Estatal: ^ 

Cuando se trata de vinculaci6ndirecta, ya sea para la promoci6n de los programas 
educativos, o en el caso de aportaciones econ6micas o en especie. 

1.4 Dependencies de los Qobiernos Estatales, v.gr.: 

DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE READAPTACION SOCIAL, GRANJAS DE 
ORIENTACION CENTROS DECAPACITACIONYDESARROLLCSAHOP.CENTRO 
CULTURAL, JUNTA LOCAL DE CAMINOS, DIF ESTATAL, SECRETARIA DE EDU- 
CACION Y CULTURA, ETC. 

1.5 Qobiernos Municipales: 

H AYUNTAMIENTO. MUNICIPIO O PRESIDENCIA I^UNICIPAL: Cuando se trate 
de vinculaci6n directa, ya sea para la promoci6n de los programas educativos. o en 
el caso de aportaciones econ6micas o en especie. 

Z12 



1.6 Dependencias de los Gobiemos Municipales, v.gr.: 

JUNTA DE MEJORAMIENTO MUNICIPAL. CARCEL MUNICIPAL, DIP MUNICIPAL, 
DIRECCION GENERAL DE ABASTO, CORPORACIONES POLICIACAS, ETC. 

2. PRIVADO: 

2.1 Confederaciones y Cimaras Nacionales, v.gr.: 

COPARMEX, CANACINTRA, CANIRAC. CANACO. ETC. 

2.2 Cdmaras, Uniones y Asociaciones Locales, v.gr.: 

ASOCIACIONES DE INDUSTRIALES DEL ESTADO. ASOCIACION DE HOTELES Y 
RESTAURANTES. 

2.3 Empresas, Industries, Centres de Trabajo, v.gr.: 

AUTOS COMPACTOS. COMERCIAL MEXICANA, INDUSTRIAL LA FAMA, COMPA- 
NiA EMBOTELLADORA DE ORIENTE, ETC. 

2.4 Medios de Difusi6n, v.gr.: 

RADIO CASA DE LA CULTURA, CANAL DE TELEVISION, COMPANIA PERIODISTI- 
CA. ETC. 

3. SOCIAL: 

3.1 Organizaciones Obreras, v.gr.: 

CTM, FSTSE. CROM, ICIA, FROC CROC. ST BANAMEX. ST IMSS, ETC. 

3.2 Organizaciones Campesinas, v.gr.: 
COMISARIADOEJIDAL. 

3.3 Organizaciones Populares, v.gr.: 

FNJR. UNION DE COLONOS, COMITE DE MEJORAMIENTO, ETC. 

3.4 Cooperativas, v.gr.: 

LA FORESTAL.COVE, PESQUERA, ETC. 

3.5 Comunidades: 

COMUNIDADES DE TETELA DEL VOLCAN , COMUNIDAD INDIGENA DE AQUILA. 

CJ.3 
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3.6 Patronatos, v.gr.: 

PATRONATO DE PROMOTORAS VOLUNTARIAS. CRUZ ROJA MEXICANA. 

3.7 Asociaciones Civiles, v.gr.: 

CENTRODE INTEGRACION JUVENIL. FEDERACION DE ESTUDIANTES. 

3.8 Clubes de Servicio, v.gr.: 

CLUB DE LEONES. ROTARIOS. 

3.9 Personas Fisicas.que voluntariamente apoyan programas del INEA, v.gr.: 
CARLOS MEDINA X. 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS: 

4.1 Sector Publico, v.gr.: 

CONALEP. CETIS, CBTIS, UAM, UAG, ETC. 

4.2 Sector Privado, V.gr.: 

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO. UNIVERSIDAD ANAHUAC, NORMAL 
PARTICULAR, ETC 

4.3 Sector Social, v.gr. 

INSTITUTO DE EDUCACION OBRERA 

II LAOTRA PARTE. Anote el nombre COMPLETO del Organismo Gubernamental, Depen- 
dencla, Organlzacion, Institucion, Empresa o Persona con la que se interrelaclono pa- 
ra la concertacion de acciones de Participacion Social, 

III. CONCERTACIONES 

Verbales: Anote el numero de concertaciones realizadas = de este tipo = 
Escritas: Anote el numero de concertaciones realiazadas = de este tipo = 



IV. APOYOS RECIBIDOS. 

Econdmlcos: Anote el total de EFECTIVO = Miles de pesos = recibidos de las otras 
partes, por concepto del compromiso pactado en las concertaciones. 

Donaciones, Espaclos FIslcosy Logisticos: Anote el COSTOESTIMADO = Miles de 
pesos = por cada concepto y la suma de los tres rubros. en la columna del TOTAL. 

::14 
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y. AGENTfES EDUCATIVOS: 

?Ho'?n"'T^°'^ ^' incorporaron para la atenci6n direc- 

la ae los adultos. 

?^radmhistraSl,a^^ Personas que se incorporaron para el soporte de 'as labo- 
Total: Anote la r.uma de los dos conceptos citados. 

Costo Estimado: Anote el importe = Miles de pesos = de los Agentes Vinculados. 

VI. TOTALES COSTO ESTIMADO: Anote la suma de estos conceptos: Capituio IV y V. 

VII. ADULTOS ATENDIDOS: Anote el numero de personas atendidas en cada uno de los 
proyectos y su tctal. ^ °^ 

VIII. PROYECTO 10-1 4: Anote el numero de nirios atendidos dentro de cada concertacibn. 

IX. ACREDITACIONYCERTIFICACION: 

Anote el numero de constancias y certificados emitidos por cada proyecto. 

X. EDUCACIONCOMUNITARIA: 

Adultos Capacitados: Anote el numero de personas capacitadas por cada concerta- 

?ermZnJ-c^^^^ ^'^^'^^ V Centres Urbanos de Educacion 

Permanente = CUEP = : Anote el numero de centros instalados. por cada concena- 

" da°c''o'n?ertaci6n.'''° ^' ^^'^'^'^^'^^ P- ^a- 

XI I. GRUPOS FORMADOS: Anote el numerode grupos integrados, por cada concertacibn. 

l^l^t^LT'T T "^"'"^^ del informe que 

los resultados de cada columna en las hojas anteriores). 

^' nfrfn^^^^'^^^^^ "^^^^'^ ^"°'^^se se considere mas relevante 

Z^nZ^,T ^^^'''^''^^ sobre la Participacibn Social indicando a cual de los 

rubrris del formato se refiere. 

^ ni!on °^ ""^"^'^ P''^''^" e" este espacio las inquietudes o su- 
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V ' " ■" ■ . • ' r 

R Qni iriTunES DE APOYO" En ciertas ocasiones, se-ver3n en la.necesidad de solic.tar a« 
esta D recafn Se PaSacion Social apoyos relatiCos a nuostras actividades; se reser- 
5 es^ espSo para que los indiquen en la inte.igencia de que ser^n atendidos en la me- 
dida de nuestras posibilidades. 

MHTA- in.; datos enviados sobre las diferenies concertaciones no han variado respectoal 
So Sr^ue se Lio, no es necesario llenar lbs formatos con los nombresde 
Sasirdependenciasdelossectoresconl^ 

simplemente anotar las que hayan tenido alguna vanacon. . . « 
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